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Resumo

Este trabalho debrucou-se sobre a reflexdo da préatica docente e buscou entender como
e quais as condicdes que levam o professor a tornar-se um profissional que reflete
criticamente sobre o que faz, bem como os espacos que formam este professor reflexivo. A
partir da observagdo e vivéncias nos estagios curriculares e ndo curriculares, realizados
durante a formacgdo académica, muitas inquieta¢fes surgiram, como, por exemplo, existem
professores que reproduzem praticas de quando eram eles os alunos e por que parecem
desmotivados e aparentam nao pensar no impacto do modo como lecionam? O que leva
outros a estarem pensando criticamente sobre o que fazem e qual relagdo que isso traz para a
aprendizagem dos alunos? Para obter respostas, foi necessario para fins de analise, relatar a
trajetéria de formacdo do futuro professor. Nela abrange-se as memorias do Curso de
Formacdo de Professores até a graduacdo em Pedagogia. A partir dai, foi feita uma pesquisa
sobre o surgimento do conceito de reflexdo e algumas de suas bases tedricas, para,
compreensdo a partir do relato de vivéncia em uma escola com indicios de ser reflexiva, como
e onde se forma o professor reflexivo. O formato “relato e meta-analise” foi escolhido com o
objetivo de facilitar o encontro das respostas para o objetivo geral. Evidenciou-se que as
condigdes para se formar este professor sdo: 1) as mudancas e transformacgdes no
tempo/sociedade; 2) a sensibilidade e o espanto e 3) o conhecimento da importancia de si e 0
conhecimento da aproximagdo com o outro e que 0s espagos para formar esse professor séo as
escolas de formacdo docente, como 0s cursos normais e as universidades, palestras e cursos
voltados para o trabalho do professor, e, principalmente, as escolas e 0s espagos que estas
abrem para o estudo e discussdo sobre o trabalho desenvolvidos nas salas de aula, ficou
também evidente que a formacdo do professor reflexivo, acontece no exercicio ativo da
docéncia.

Palavras-chaves: Formacdo; Docente; Reflexdo; Professor; Reflexivo.



INTRODUCAO

Foram exatamente quatro anos de curso de formac&o de professores, cursados no
Instituto de Educacdo Carmela Dutra e mais cinco anos de Licenciatura em Pedagogia pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro, dois espacos riquissimos de formacdo a docéncia.
Lugares em que tive professores que me despertaram o pensamento critico, a curiosidade e
principalmente o desejo de ndo deixar com que a sala de aula fosse apenas um lugar de
passagem para meus futuros alunos, e sim um lugar de respeito as particularidades, producédo
da autonomia e reflex&o.

Durante este tempo, entre o curso normal e a formacdo universitaria, procurei
inserir-me em sala de aula, através dos estagios curriculares e ndo obrigatérios de modo a
buscar a formacdo pratica nos espacos escolares, para conhecer e aprender um pouco mais
sobre o oficio de professor, reiterando o que diz o professor Antonio Ndvoa em entrevista a
revista Nova Escola, “professor se forma na escola”. (Nova Escola, p.1,1 maio. 2001).

Como afirmam as autoras Pimenta e Lima (2012), o estagio é um campo de
conhecimento que contribui para uma melhor formagéo de professores e pedagogos. O mesmo
permite, que o professorando possa associar a teoria e a pratica. Concomitantemente, sempre
estive atenta a formacdo externa aos cursos, como palestras, seminarios e até mesmo boas
conversas com professoras regentes sobre a pratica docente e nossa formacéo.

Trazer a memdria a minha trajetoria de formacéo faz recordar-me de lugares que
estive presente como estagiaria, de profissionais que acompanhei e acompanho que me
formaram ou contribuiram de alguma maneira para minha formacéo, seja cedendo-me um
livro, uma explicacdo de seu trabalho pedagdgico, ou mesmo um pequeno espaco para
vivenciar a docéncia. Lembro-me também, de diversas situacbes que vivenciei que s6
reiteram esse meu desejo de estar sempre aprendendo e refletindo sobre o que fago ou farei
guando assumir minha prépria turma.

Assim como o proprio processo de formacdo auxilia o sujeito a construir sua
identidade profissional, o exercicio de trazer a memoria como se deu essa formacéo, segundo
Galvdo e Freitas (2007), ajuda o professor a lembrar-se de sua trajetdria académica,
percebendo como foi que se construiu profissionalmente. Este processo ajuda o professor a
estar atento a sua atuacao hoje e futuramente em detrimento de vivéncias do passado.

Exemplificando, me veem em mente, algumas agdes presenciadas nas institui¢coes
em que estive presente como estagidria, que me pareciam ndo ter significado. Acdes que

afirmo jamais querer reproduzir. Como por exemplo, dar aos alunos qualquer atividade que
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tenha dentro do armario, sem planejamento prévio ou intencionalidade, ou direcionar lhes
“mas” falas que ouvia de professoras a alunos como “Estou pouco me lixando para vocé! ”.
Essas e outras situacdes me levaram a construir (mesmo no exemplo do que nao fazer), a
minha identidade docente. Uma identidade pautada no respeito a crianca e na
responsabilidade do oficio docente.

As experiéncias que adquiri nos espagos em que estagiei me instigaram e me
levaram a ter muitas inquietacBes, visto que o estdgio proporciona ao professorando
problematizar sobre as variadas praticas docentes diante do fazer pedagogico. Como por
exemplo, ao querer compreender o porqué alguns professores parecem engessar a sua pratica
e a reproduzir atuagdes autoritarias, ndo autdbnomas e nao significativas ou por que eles
aparentam ndo mais refletir sobre o impacto de sua acdo pedagdgica na aprendizagem ou até
mesmo no efeito de sua fala.

Esses e outros questionamentos surgiram a partir de diversas situacdes que
presenciei ou ouvi de colegas de curso, durante as aulas de pratica de ensino. Observacgdes que
indicavam que docentes, através de uma fala ou acdo, aparentavam condicionar suas praticas a
algo vazio, descontextualizado, ou até mesmo sem planejamento por acreditar que ja sabe o
que precisa fazer pelo tempo de experiéncia que possui naquele segmento.

Por outro lado, vivenciei em um espaco de educacdo, praticas docentes em que ha
indicios de serem reflexivas, que tinham significado, contexto e que possibilitavam os alunos
refletirem, serem criticos, criativos e assim, protagonistas de sua constru¢do do conhecimento.
Nesta pratica, os professores aparecem como mediadores entre a crianga e o contetdo.

Com foco na formacdo docente, esta monografia de conclusdo do curso de
Licenciatura em Pedagogia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, tem por sujeito o
professor e 0 objetivo de investigar o que é um professor reflexivo, como e onde se forma este
professor e quais séo as condi¢des e espacos para forma-lo.

A metodologia deste trabalho se consistird em andlise de memorial por mim
produzido, de uma professora iniciante em formacdo, na analise de artigos académicos e
producdes da area de formacao do professor reflexivo. O percurso metodoldgico escolhido € o
de um relato pessoal de experiéncia de formagdo entre o Curso Normal e o curso de
Licenciatura em Pedagogia e a narrativa sobre as vivéncias obtidas em um espaco educacional
em que ha indicios que acontece a reflexdo da pratica docente e que me suscitaram a pensar
sobre quem ¢ este professor reflexivo, onde e como ele se forma.

Este tipo de escrita se consiste em “um espago de reflexao de suas praticas, a partir

das teorias, de formacdo continua, de ressignificacdo de seus saberes docentes e de producao
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de conhecimentos”. (PIMENTA, LIMA, 2004, p. 129). Descrever a propria experiéncia, a
partir de um memorial da trajetoria académica, permite retratar um olhar diferenciado sobre a
docéncia vivida em seu cotidiano de formacdo docente, uma vez que o memorial se constitui
em “uma narrativa simultaneamente historica e reflexiva” (SEVERINO, 2002).

Neste prisma, a terceira parte da escrita desta monografia, estard debrucada sobre
os conceitos de autores como SCHON, DEWEY, ZEICHER, PIMENTA E LIMA, NOVOA,
CORTELLA E ALARCAO dentre outros pertinentes a que se refere a tematica da reflexdo da
pratica docente, necessarios para contribuir e ampliar a meta-analise.

Na conclusdo, estd o fechamento deste trabalho com as consideracfes finais,
baseadas nos pressupostos tecidos ao longo desta pesquisa, articulado aos estudos e

experiéncias pessoais.
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CAPITULO 1 - EXPERIENCIA DE FORMAGCAO INSTITUCIONAL

O CURSO NORMAL DE FORMACAO DE PROFESSORES

O ano era 2008 quando concluia o0 92 ano do ensino fundamental 1, em uma escola
publica do municipio do Rio de Janeiro. Antes de concluir o ensino fundamental, pensava
muito sobre a entrada para o ensino médio e no “futuro” que teria a partir dele. Havia uma
pressdo grande por parte de nossos professores, para fazermos as provas de admissédo nas
escolas técnicas, por acreditarem fielmente que estas nos trariam “ascensao social”. Nao fiz as
provas de selecdo para entrada no ensino profissionalizante. Entdo, perguntava-me; qual
carreira seguir sem uma profissionalizacdo anterior? Essa e outras perguntas surgiam na
minha mente adolescente.

Naquele presente, 0 acesso ao ensino médio regular e normal, passou a ser através de
um sistema online de matriculas da Secretaria de educacdo do Estado do Rio de Janeiro
(SEEDUC), 0 Matricula Facil®.

Por influéncia de pessoas proximas a mim, que me diziam que fazer o curso normal
dava-lhe ao fim “uma profissao”, acabei colocando nas duas primeiras opgdes, escolas
normais e nas trés tltimas, escolas de ensino regular. No dia 7 de janeiro de 2009, recebi uma
correspondéncia em casa com a “resposta” da SEEDUC. A mesma trazia a informagao de que
tinha sido “alocada” no Instituto de Educagdo Carmela Dutra (IECD), escola de referéncia e
de muito prestigio em formag&o de professores, situada no bairro de Madureira, zona norte do
Rio de Janeiro. Este acontecimento, fora como um troféu para os meus pais, que orgulhosos,
fizeram questdo de irem os dois no ato da matricula, e comprarem com muito esforco todo o
uniforme. Apesar de j& ter estudado a vida inteira em escola publica, a entrada no Instituto de
Educacdo Carmela Dutra, aconteceu de forma diferente, fora um grande marco. Além de
estudar pela primeira vez longe de casa, estava a crescer profissionalmente caso fosse até o
fim do curso.

Cheguei ao instituto, depois de utilizar dois 6nibus, totalizando 1h15 de percurso entre
a casa e a escola. Caminho esse que por algumas vezes durante o curso, levava cerca de 4h de

duragéo, devido a obras da prefeitura. Era uma segunda-feira quente de verdo, usando o

!Matricula facil € um Sistema online de matriculas em que o aluno seleciona um total de cinco escolas, por
ordem de preferéncia que deseja para estudar e solicita o pedido de inscrigdo. Feito isso, aguarda o resultado que
chega através de correspondéncia, mensagem de texto no celular, consulta no site e por e-mail.
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classico uniforme de gala que era composto por uma blusa social e saia de pregas, cinto,
gravata e todos aqueles emblemas e abotoaduras, que me fizeram pensar sobre como aquilo
deveria valer a pena até o fim. Na primeira aula de geografia que tive naquele dia, o professor
perguntou a turma, quem realmente queria ser professor e pediu que sinalizassemos
levantando as méos. Pouco menos da metade da turma sinalizou que sim. Porém, o restante
também sinalizou com as méos, quando a pergunta foi invertida e eu fui uma que levantou as
mé&os na negativa. O docente entdo diz, de forma surpreendente que aqueles que entravam nédo
querendo ser professor, eram 0s que realmente sairiam de 1a querendo ser.

Logo no inicio do curso, especificamente no segundo ano, quando tive certeza que era
aquela profissdo que queria seguir, busquei entrar em alguma escola para estagiar. Queria ter
contato com a sala de aula para ter clareza do que era ser professor. Iniciei o0 estagio em uma
escola pequena, tradicional. Acompanhei uma turma do maternal Il. Nessa instituicdo, as
criangas aprendiam as letras através de cancbes e exercicios de cobrir, pintar e copiar. E a
minha visdo naquele presente, com pouca base tedrica, era a de que as propostas apesar de
serem um pouco ludicas, eram mecanizadas e pouco desenvolvidas no sentido de serem
realizadas sem ser problematizadas com as criangas para que tivessem um envolvimento e
afinidade maior com aquilo que estava sendo ensinado. Minhas atividades se resumiam em
realizar tarefas como; ajudar a limpar os dedos das criangas quando sujavam de tinta, a levar
no banheiro, a olhar na hora do péatio e acompanhar nas atividades extras.

No ano seguinte, cursava o terceiro ano do curso normal, um pouco mais madura,
busquei outro espaco para ampliacdo da experiéncia, uma creche e pré-escola socio
interacionista, conceito de Vygotsky que considera que a crianca aprende através das
interacOes que ela estabelece com o0 meio a sua volta, conceito contrario do que se acredita na
educacdo tradicional, a qual se considera a crianca uma folha em branco, a qual ndo possui
conhecimentos prévios e o professor deposita nela os conhecimentos.

Nesta escola, me deparei com um ambiente mais descontraido, onde fui muito bem
recebida pela professora. A mesma compartilhava comigo seus saberes pedagdgicos e
materiais de formacdo como textos, relatorios, planejamento e me convidava a ir a palestras
pedagogicas. Foi nesse espaco que comecei a criar a minha identidade profissional.

A aprendizagem das criangas acontecia a partir do brincar, das interagdes com o outro.
A participacdo pedagogica do estagiario na pratica existia. Executava junto com a professora
as atividades e acompanhava de perto o crescimento das criangas. Fui adquirindo postura
profissional, observando as professoras; como a ter uma fala adequada, conhecimento dé area,

a compreender a crianga como um sujeito de direito, a buscar novos conhecimentos. Percebia,
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no entanto, que a escola ainda naturalizava algumas préaticas, como o fato das criancas
aprenderem as letras e a escrever 0s nUmeros e 0s seus nomes completos, bem como outras
palavras tdo precocemente. Nesse contexto de estagio, afirmam Pimenta e Lima (2006, p.8)
que:

O estégio entdo, nessa perspectiva, reduz-se a observar os professores
em aula e a imitar esses modelos, sem proceder a uma analise critica
fundamentada teoricamente e legitimada na realidade social em que o ensino
se processa.

Por mais que ja realizasse alguma indagacao sobre a experiéncia ali vivenciada, ainda
ndo possuia uma base tedrica mais consistente, no inicio do curso de formacéo, para que me
fossem suscitadas tantas inquietacbes sobre as acOGes pedagdgicas exercidas nessas
instituigdes. Aprendia na repetigdo do fazer do professor regente, como deveria atuar na sala
de aula. Observando as docentes que acompanhava, copiava delas alguns modelos de postura
corporal e pedagdgicas, como por exemplo: falar na altura das criancas, fazer rodinhas de
conversas informais e formais, acolhimento e demais atividades diarias do cotidiano escolar.
As vezes perguntava o motivo de determinada acdo, as vezes ndo. Naquele momento ainda
ndo havia sido discutido no Curso Normal a minha postura enquanto professora em formacéo
no campo de estagio. Ou seja, questionar, estudar, investigar, refletir sobre aquilo que estava
vivendo.

E relevante ressaltar que ha uma aparente dificuldade no inicio do estagio ou até
mesmo durante, do aluno estagiario compreender com clareza e profundidade a finalidade de
estar ali, bem como quais devem ser as suas fungdes no ambiente escolar. As causas podem
ser 0 nao possuir aporte tedrico suficiente ou ndo discutir a dindmica do estagio de forma
ampla no seu curso de formagcéo. E possivel também, que os proprios docentes que recebem o
aluno estagiario em sala de aula, tenham duvidas sobre como agir e ensinar o futuro professor
e talvez ndo consigam perceber a importancia do seu papel enquanto professor formador.
Rodrigues e Ludke (2010) apontam para a necessidade de clara definicdo dos papéis dos
sujeitos presentes no estagio, professores regentes, professores formadores na universidade,
neste caso no ensino médio normal e estagiarios, de modo a propiciar um espaco de formacéo
docente mais adequado.

Souza e Bernardes (2015) em um estudo sobre o papel do professor regente no estagio
supervisionado, explicam através de entrevistas com docentes, que iSso acontece na maioria
das vezes, por ndo ocorrer uma comunicacao anterior a insercao do estagiario na sala de aula
deste professor, para que ele possa tomar consciéncia do “estdgio como reflexdo das praxis”

(PIMENTA E LIMA, p. 103, 2012). E por consequéncia, no decorrer do estagio, o dialogo
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entre a instituicdo que o futuro professor pertence e a escola que o recebe, é pouco ou
nenhum. Em virtude disso, as autoras afirmam que quando o professor regente ndo se
compreende como “‘parte fundamental neste processo, a formagdo do futuro docente se
compromete” (p.98). Podemos entender que € indispensavel a interlocucéo entre instituicdo
formadora e escola. Pimenta e Lima (2012) nos estudos sobre estagio e docéncia, ressaltam
que quanto mais claros forem os fundamentos da natureza e os objetivos do estagio, suas
possibilidades e limites curriculares, fica mais facil a compreenséo do processo e a superacdo
das dificuldades surgidas no percurso. (p.105).

Ainda cursando o terceiro ano do curso de magistério, no ano de 2011, busquei atentar
o meu olhar “professoral curioso” para o que estava em volta. E através das aulas com
professores que tinham enorme apreco e dedicacdo na docéncia, comecei a despertar-me ao
desejo de torna-se uma professora que difere da maioria, que fosse incentivadora, criativa e
que tivesse intencionalidade em minha prética profissional, a fim de fazer a diferenca na
aprendizagem de meus futuros alunos.

Esse desejo fora ainda mais agucado ao participar de um projeto de aula de reforco
dentro da escola, para as criancas que frequentavam o Carmelinha®. Este projeto se constituia
em as normalistas® darem aulas de reforco para os alunos do ensino fundamental I com
supervisao da professora da disciplina de pratica e conhecimento pedagdgico das séries
iniciais do ensino fundamental do Curso Normal. Em grupo, a nossa turma revezava-se, para
ministrar aulas planejadas por nés e supervisionadas pela docente, a aquelas criancas, de
modo que atendesse suas especificidades. Nossa professora ficava ao fim da sala tomando
nota e chamando para possiveis intervencGes que nos passavam despercebidas naquele
momento. Em seguida, nas aulas teoricas, discutiamos com 0s outros grupos € a nossa
professora, sobre 0s objetivos planejados e alcancados, as observacGes sobre os alunos e

demais assuntos pertinentes que nos fizessem pensar sobre aquela pratica.

2 Escola situada dentro do instituto que fora criada pelo Professor Geraldo Ribeiro em 1996, diretor geral do
IECD naquele presente momento, com o intuito de oferecer creche para as normalistas que ndo tinham com
quem deixar os seus filhos. Com o passar dos anos, a escola tornou-se universalizada e oferece hoje Educacao
Infantil e séries iniciais do Ensino fundamental 1. A mesma também atende projetos do IECD de estagio para as
professoras em formacéo.

3. Faco o uso do artigo no feminino, devido a predominéncia de estudantes ser do sexo feminino no Curso
Normal de Formacdo de Professores. Este fendmeno denominado “feminiza¢do no magistério” para o exercicio
da formacdo docente, foi decorrente das mudangas ocorridas na sociedade apds os periodos das guerras, dos
avancos tecnolégicos e da entrada da mulher no mercado de trabalho. A historicidade deste fato, segundo
pesquisadores, aponta diversos fatores econdmicos e sociais envolvidos neste processo de feminizacdo do
magistério, dentre eles, destaco a possibilidade de ocupar espacos publicos, que outrora era majoritariamente
masculino e 0 contato com a instrucdo no ambiente escolar.
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Foi a partir dessa situacdo que entdo pude compreender que enquanto professora,
deveria refletir sobre aquilo que fazia em sala de aula, sobre como e o que ensinava aos
alunos. Sobre também pensar as especificidades de cada crianga, do que elas realmente
precisavam. Adquiri o que chamo de “consciéncia pedagogica” do que era ser professor.

Aprendi naquele presente sobre o papel fundamental na formacéo social e cognitiva de
uma crianga, no papel do professor como mediador entre ela e o conhecimento.
Concomitantemente participava e aproveitava ao maximo das aulas praticas do curso, aulas-
debates, palestras e seminarios internos e eventos externos fora da escola, ligados a educacéo.
A docéncia e a formacdo de professores a essa altura, ja permeavam a minha fala e postura.
Queria ser professoral

Faltando um ano para a formatura, ja estava certa do que gostaria de cursar no ensino
superior: 0 curso de Pedagogia. Para isso, precisaria ser aprovada no exame nacional do
ensino meédio (ENEM) uma vez que ndo teria condigBes financeiras de cursar uma
universidade privada. Fiz a prova e |4 estava eu, aprovada para o curso de licenciatura em
Pedagogia da Universidade Federal do Rio de Janeiro para cursar 2012. Optando por ir,
perderia o diploma de formac&o de professores, uma vez que teria cumprindo apenas trés dos
quatro anos de formacgdo. O diploma que receberia, seria com a titulacdo de ensino médio
regular, mesmo tendo cursado disciplinas pedagogicas. Entdo, apesar de estar vivendo uma
imensa alegria, optei por continuar até o fim do curso e tentar o vestibular no ano seguinte,
apos a concluséo do curso.

Perseverei e cheguei ao ultimo ano do curso normal. O 4° ano. O ano de mais prestigio
na escola, aquele ano em que os alunos ja eram mais velhos e aparentavam ser mais
“experientes” na docéncia. Era o ano de 2012 e grandes foram as expectativas. Formatura e
vestibular, dois grandes eventos que iriam decidir o futuro dos normalistas para dali para
frente. Se formar e seguir a carreira? Se formar e ndo ser professor? Ir para o ensino superior?
Essas e outras perguntas permeavam as conversas dos formandos daquele ano. Muitos
queriam seguir outras profissdes, outros se tornaram professores das escolas que faziam
estagios e poucos como a mim, gostariam de fazer o ensino superior e seguir a carreira depois.
Ao término, ja tinha certeza do que queria. Meus planos eram cursar Pedagogia em uma
universidade publica e continuar em sala de aula através dos estagios. Fiz a inscri¢do para o
vestibular da Universidade do Estado do Rio e para o Exame nacional do Ensino Médio, o
“ENEM”.

Terminei o curso de formacdo de professores em nivel médio. Fui aprovada nos dois

vestibulares. Em 2013, fiz matricula no turno da noite na UERJ, no entanto, escolhi fazer o
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curso de Licenciatura em Pedagogia na Universidade Federal do Rio de Janeiro, com a
matricula para o turno da manhd. Sai da instituicdo de estagio e fui trabalhar de carteira
assinada como auxiliar de professora na primeira porta que abriu; uma escola religiosa e bem

tradicional.

O CURSO DE PEDAGOGIA

Meu pai que sempre trabalhou como motorista de dnibus de turismo. Quando trazia
turistas ao Pdo de Acucar no bairro da Urca, ia sempre tomar café no campus da UFRJ na
Praia Vermelha. Ficava encantado com a estrutura e aqueles muitos estudantes. Sempre
comentava algo sobre a universidade, sonhando sempre que eu fosse estudar 1a algum dia.

O seu sonho tornou-se realidade. Consegui ser aprovada e cheguei a universidade no
periodo de 2013.1. Pela segunda vez, via-me indo estudar bem longe de casa. Levando cerca
de 2h para ir e voltar. Naquele presente, trabalhava de carteira assinada em uma escola
tradicional e religiosa, a qual ndo permitia atrasos. Entdo saia mais cedo das aulas para estar 14
no horério certo.

O primeiro ano da graduacdo foi um tempo em que sofri fisicamente e
academicamente. Ndo podia almocar direito para ndo perder o horario do trabalho e
enfrentava dificuldades na escrita dos trabalhos académicos. Nao sabia “pensar
cientificamente” e sair do pensamento de senso comum, era algo aparentemente muito dificil
e demandava estudo e dedicacdo as leituras. O que ndo me fora tdo cobrado no ensino médio e
nos anos anteriores a ele. Até que deixei as dificuldades de lado e resolvi me jogar de cabeca
No Curso.

As primeiras aulas que tive foram de suma importancia para entender o real sentido da
educacdo, as aulas de antropologia, histéria e sociologia da educacdo, me ajudaram a
compreender a complexidade do ato de lecionar e de lidar com sujeitos distintos. Estas
disciplinas abriram-me a mente para o questionamento acerca das praticas educativas que
vivenciei ao longo dos anos e minhas préaticas profissionais quando estiver formada. Por qual
motivo, fomos enfileirados a vida inteira na escola? Por que, fomos enumerados e raramente
tratados dentro de nossas individualidades, como sujeitos que possuem direitos de escolha, de
colocar-se perante as situagdes e que devem ser ativos no processo de aprendizagem. Por que
estudamos em espacos precarios e temos professores mal remunerados? E na intensidade que
mergulhava nas aulas e nas leituras, era capaz de desconstruir, reconstruir, compreender e

questionar ideias impostas a vida inteira pela sociedade sobre educacao.
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Em contrapartida, a instituicdo em que trabalhava reproduzia todas as acOes
questionadas anteriormente com naturalidade e como uma cultura ou postura importante para
se manter o padrdo de disciplina e aprendizagem imposto pela sociedade, reconheci através
das aulas do curso de Pedagogia, que aquilo se tratava da tdo questionada “educagdo
bancaria”, conceito usado por Paulo Freire (1974), para abordar a questdo da educacao
tradicional e da postura autoritdria do professor como mero “depositador” de conhecimentos
nas criangas, sem as mesmas terem o direito de questionar, de criticar e também de fazer
aprender com elas. Mesmo que ndo tivesse experimentado de fato uma pedagogia diferente
disto, ja tinha em mente, que aquele ndo era 0 modelo de educagdo que eu, enquanto docente
queria seqguir.

De 2014 até o fim de 2015, mesmo sabendo que esse modelo de educacéo tradicional
perdura em muitas instituicdes, na primeira oportunidade que pude, ingressei no programa de
monitoria. Por ndo estar mais trabalhando, pude naquele ano me dedicar ao curso. Foi um
momento de muito aproveitamento em que pude experimentar um pouco da docéncia no curso
superior. Por ter um tempo mais disponivel, pude participar de um projeto intitulado
“Encontros interativos” coordenado pela professora Irene Giambiagi, que acontecia em uma
escola municipal da rede publica de ensino, localizada na zona sul do Rio de Janeiro. Este
projeto acontecia também com a ajuda de alunas voluntéarias do curso de Pedagogia que
estavam cursando a disciplina “Pratica de Ensino das Séries Iniciais do Ensino Fundamental”
e com a monitora da disciplina eletiva “Multiplas Linguagens na Alfabetizacdo de Jovens ¢
Adultos” que naquele presente momento, era eu.

O projeto tinha como publico alvo alguns alunos do ensino fundamental com algumas
dificuldades de aprendizagem, que eram previamente selecionados pela professora regente da
turma (geralmente de dez a quinze alunos por grupo). Eles participavam com o consentimento
da direcdo escolar e autorizacdo dos responsaveis. O principal objetivo dos encontros, era
ajuda-los em suas dificuldades no processo de aprendizagem da leitura e da escrita. Os
encontros aconteciam duas vezes por semana, com atendimento alternado para cada grupo,
com duracédo de 2 horas cada encontro, de acordo com o planejamento e disponibilidade dos
participantes. A professora Irene planejava com as alunas de Pedagogia, as atividades que
eram sempre multidisciplinares e eram executadas utilizando como principal fonte de recurso,
as multiplas linguagens que sdo a literatura, 0s jogos e brincadeiras, os materiais
diversificados, desenho e pintura, musica, videos e etc.

Em suma, de forma significativa e muito rica, a dinamica dos encontros dava-se de

acordo com o interesse das criangas, com as realidades dos educandos, bem como as
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especificidades e necessidades de cada um individualmente e no coletivo. Ndo apenas
trabalhdvamos os conteudos, como também discutiamos sobre os valores éticos, a cidadania e
as diversas possibilidades de conhecimento de si e do mundo. O projeto nos servia como um
instrumento de crescimento profissional, reflexivo sobre a realidade educacional que vivemos
e sobre a nossa prépria pratica através das discussbes ap0s 0s encontros, das leituras que
faziamos e até mesmo ouvindo o que as criangas falavam e observando-as exercitarem a
reflexdo, a critica sobre o que aprendiam, o que lhes era oferecido e o seu desempenho nas
atividades.

O Curso Normal me preparou para entrar na sala de aula sem medo. Me ensinou o que
era ser professora na prética, educando-me sobre a postura professoral. Aprendi o “saber
fazer” e o “saber ser” que para Tardif (2002) sdo os saberes experienciais que surgem a partir
das experiéncias e sao por ela validados, incorporado sob a forma de habitus e de habilidades.
Nas aulas tedricas do mesmo, discutiamos sobre a sala de aula e sua influéncia na sociedade.
A maioria dos assuntos giravam em torno do ambito escolar enquanto lugar de ensinar.
Aprendi como trabalhar na escola, mas ainda ndo havia verdadeiramente entendido o que era
a escola enquanto uma instituicdo inserida em uma sociedade cheia de conflitos e tensdes
politicas (que estavam para além do que descrevia os livros didaticos), como ela funcionava,
gquem eram os atores que nela estavam envolvidos e suas fungdes. O curso de Pedagogia por
sua vez, expandiu 0 meu pensar e 0 meu olhar para fora da escola. Me fez enxergar 0 que era
a sociedade, quem faz parte dela, como ela se organiza, para poder compreender a escola
como um lugar de distintas culturas e saberes.

Tardif (2002) nos explica em “Saberes docentes e formagdo profissional”, que a
funcdo da aprendizagem do trabalho no magistério é fornecer ao futuro trabalhador, uma
formacdo teorica e técnica para a execucdo do trabalho (TARDIF, 2002, p. 57). O autor
afirma que sdo raros os casos em gue o trabalhador ndo tenha que ter uma formacéo pratica
para completar a formacédo tedrica. Tendo isso em vista, também tive a oportunidade de fazer
estagios curriculares e néo curriculares durante o curso de Pedagogia, 0 que me possibilitou
ter uma formacdo direta no ambiente futuro de trabalho, o chdo da escola. Pude, durante todos
o0s estdgios da graduagdo, me familiarizar com o ambiente escolar e adquirir cada vez mais,
novos saberes sobre a pratica docente. Saberes que foram construidos progressivamente.

Pensando sobre como foram as experiéncias vivenciadas nos estagios obrigatorios do
Curso de Pedagogia, posso ressaltar que todos foram importantes para a minha formagéo. As
experiéncias de observagdo e de coparticipacdo proporcionaram a possibilidade de associar o

que fora estudado na faculdade com o que foi visto na pratica e vice e versa.
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Durante todas as aulas tedricas das disciplinas de pratica de ensino na Faculdade de
Educacgdo, levdvamos sempre algum fato que nos havia chamado mais atencdo para ser
discutido com o professor orientador da disciplina e com o0s demais colegas, a luz de textos ou
pelas vivéncias nas escolas. Este movimento permitiu que meu olhar ficasse cada vez mais
instigado a observar as criangas e 0s professores regentes que acompanhasse, bem como
compreender o motivo de determinadas a¢des dos professores, como por exemplo, a falta de
empenho em dedicar-se um pouco mais aos conteudos trabalhados, para que estes fossem
ministrados de forma mais significativa, provocadora, aberta para indagages e ideias novas,
possibilitando o levantamento de hipoteses. Também buscava compreender como é que
aquelas criangas aprendiam ou qual a causa de ndo conseguirem aprender.

No lugar de copiar modelos, as leituras no curso de Pedagogia e as discussdes feitas no
ambiente externo a sala de aula, fizeram com que eu parasse para refletir sobre a importancia
do ato de lecionar e suas complexidades. Sempre compreendi 0 estagio um periodo de
aprendizagem, como o lugar onde era possivel fazer uma leitura critica da realidade. Lugar
onde ficava claro a imbricacdo entre teoria e pratica, uma vez que uma permeia a outra no
ch&o da escola.

Assim, durante todo o meu percurso de formagéo, entre a Escola Normal e o Curso de
Pedagogia, me foi notdrio 0 quanto a tematica da formacdo de professores me chamava a
atencdo. Sempre que assistia a uma aula, seja no médio ou na graduacdo, voltava para casa
refletindo sobre o assunto debatido pelo professor da disciplina. O mesmo acontecia quando
saia dos ambientes onde estagiei. Estava sempre com uma inquietacdo ou um deslumbre sobre
como se dava o oficio docente, suas concepces e praticas.

No 9° periodo do curso, meu penultimo semestre na universidade pois precisaria de
mais um para concluir todas as disciplinas, cursei a disciplina de “Pesquisa em Educacgao”
com a professora Teresa Gongalves. Suas aulas eram leves, com discussdes sobre as leituras
prévias as aulas e as concepc¢des do docente enquanto alguém que deva ser no minimo um
tanto quanto curioso, inquieto, um “buscador” de novas inspiracdes, o entdo docente
pesquisador. Ao narrar para ela sobre todas as minhas inquietagdes ao longo de todo esse
percurso de formagdo, 0 meu jeito de questionar e pensar sobre as praticas docentes vistas
durante os estagios e a minha prépria atuacdo como professora em formacgéo, bem como esse
desejo sobre estar sempre pensando sobre a formacéo docente, ela me apresentou o conceito
de “Professor reflexivo”, que se tornou fundamental para este trabalho monogréfico, requisito

para concluséo do curso de Pedagogia.
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CAPITULO 2 - O SURGIMENTO DO CONCEITO DE “PROFESSOR REFLEXIVO”

Mudam-se os tempos, mudam-se as vontades,
Muda-se o ser, muda-se a confianga:

Todo 0 mundo é composto de mudanga,
Tomando sempre novas qualidades. (Linhas 1-4)

(Soneto “Mudam-se 0s tempos, mudam-se as vontades” de Luiz de Camdes.)

Como diria o poeta Luiz de Camdes, mudam-se 0s tempos, mudam-se as vontades. O
processo educacional, a escola, a sociedade e nés enquanto professores, a cada tempo que
passa, a cada turma e a cada ano, nossa confianca muda. Mudancas acontecem a todo o tempo
em nosso contexto, em nossa realidade.

A profissdo docente nos exige muito estudo, dedicacdo e reflexdo sobre a nossa
pratica. Mas, o que é a reflexdo quando estamos nos referindo & docéncia? Muitos autores
dedicaram-se a estudar sobre a tematica e apresentaram algumas defini¢es. Dentre elas,

destaco aqui a de Zeichner® que ap6s muitos estudos e leituras, destacou que:

O Movimento da pratica reflexiva envolve, a primeira vista, o
reconhecimento de que os professores devem exercer, juntamente com
outras pessoas, um papel ativo na formulacdo dos propdsitos e
finalidades de seu trabalho e de que devem assumir funcdes de
lideranca nas reformas escolares. (ZEICHNER, p. 539. 2008)

Em outras palavras, de acordo com a leitura de Zeichner (2008), acredito que o
professor reflexivo para o autor, seria aquele que entende a importancia do seu papel enquanto
docente, as complexidades do oficio e a sua posi¢do enquanto um agente que é capaz também
de produzir conhecimento, juntamente com outros professores. De ser pesquisador e ndo
apenas o “objeto” a ser pesquisado, de liderar movimentos e atuar nas reformas e mudangas
escolares, seja ela na sua sala de aula ou em ambito externo. Ele ressalta e também acredita,
que a “reflexdo” pode significar que a producdo de conhecimentos novos sobre o ensino, ndo
estd apenas em poderio das academias e fora do alcance deste professor que esta na sala de
aula e deixa claro, que é preciso ter um reconhecimento da importancia que tem o0s
professores em seus saberes docentes e a sua producdo de novas teorias, uma vez que elas

podem contribuir para o desenvolvimento de boas praticas de ensino. (ZEICHNER, p. 539).

3 Professor titular do Departamento de Curriculo e Ensino da Universidade do Estado de Wisconsin, Madison,
E.U.A. Dedicou-se a pesquisar sobre a ideia de professores como préaticos reflexivos nos programas de formacao
de professores da universidade.
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E salienta que:

Os professores que sdo praticos reflexivos desempenham importantes
papéis na definicdo das orientacdes das reformas educativas e na produgéo de
conhecimento sobre o ensino, gracas a um trabalho de reflexdo na e sobre a
sua propria experiéncia. (ZEICHNER, p. 10 e 11, 1993)

Ap0s os estudos de Zeichner, a temaética da reflexdo sobre a pratica docente, ressurgiu
anos mais tarde, nos estudos de Donald Schdn no fim da década de 80. Zeichner (2008)
apresenta que Schdn acredita que a “reflexdo” € o “conhecimento-na-agao”. 1sso significa que
0 processo de compreensdo e de melhoria de sua propria pratica deve comecar da reflexdo
sobre sua prépria experiéncia e que o tipo de saber advindo unicamente da experiéncia de
outras pessoas é insuficiente.

Em seus escritos, nota-se a influéncia dos estudos de John Dewey que defendia uma
educacdo reflexiva, bem como uma formacéo docente que também fosse pautada na reflexdo
da sua préatica. Tanto Dewey quanto Schdn, acreditavam em uma formacgdo que acontece no
aprender fazendo. A visdo dos dois, buscava romper com o modelo de uma educacédo voltada
para aprendizagem no mecanismo da racionalidade técnica.

Schon (1992) defendia que a reflexdo da pratica profissional acontece na “ag¢do”, ou
seja, 0 conhecimento é aprendido durante a propria acdo do fazer. Na docéncia ndo seria
diferente, o professor no exercicio de sua atividade, observa a si mesmo no que faz e analisa
como faz o seu trabalho. Quando o docente realiza este movimento, ele reflete sobre sua
prépria pratica pedagogica afim de aperfeicoar o seu trabalho docente. Este processo resulta
em uma autoformacéo, uma vez gue o individuo faria uso da sua propria experiéncia e pratica
para formar-se.

O pesquisador afirma ainda que a busca do aprimoramento exclusivamente no saber de
outros profissionais € ineficiente, reiterando a importancia da autoformacdo, que em sua
perspectiva, auxilia o profissional a melhorar o seu desempenho e a tomar melhores decisdes
guanto ao seu fazer. Isto acontece durante o proprio desenvolvimento de sua ac¢do, sem que
tenha que interrompé-la para buscar aportes para soluciona-la. Segundo Shigunov e Fortunato
(2017), para Dewey (1959), o movimento da reflex&o se dava de forma oposta ao pensamento
de Schdn, primeiro fazia-se a acdo e depois aprendia-se o conhecimento na reflex&o sobre a
acao que fora feita.

Segundo Pimenta (2002), a pesquisa de Schon, foi um disparador para muitas outras
investigagcOes em diversos paises sobre a pratica reflexiva na formagdo docente inicial e
continuada. Todavia, muitas criticas também surgiram ao longo dos anos apds o surgimento

de sua teoria. As duas maiores, foram sinalizadas pela autora no livro “Professores Reflexivos
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no Brasil: génese de um conceito”. A primeira delas refere-se ao fato de que muitos
compreendem que para Schdn, a atividade reflexiva é algo isolado e solitario. Ja a segunda
critica recebida pelo pesquisador é a de que ele considera apenas o ato de refletir sobre a acao
no momento em que a mesma esta ocorrendo e ndo o contexto do todo em que ela esta
inserida. Neste caso, trago a memoria os professores que se fecham em sua sala de aula e
esquecem de considerar a sociedade, a escola que leciona como uma instituicdo de principios
e valores, bem como os demais atores sociais do &mbito escolar. Muitos desses docentes
praticam atividades pautadas em um fazer pedagogico desconexo com o que esta fora da sala
de aula, fazendo uso do famoso “Quem manda na minha sala de aula sou eu”, ou, “Ja estou ha
tanto tempo nesta série que sei exatamente o que preciso dar”. Tais atitudes mecanizam cada
vez mais as suas praticas e tornam-nas sem sentido e vazias.

Em virtude disso, estudos como o de Alarcdo (1996) alertam para o fato de que €
possivel que o conceito de “professor reflexivo” seja banalizado ou considerado como
modismo, pois o termo que fora concebido por Schon, foi generalizado e descontextualizado.
Ou seja, muitos ao contrario do que Schon defendia, consideram a reflexdo como algo a ser
feito esporadicamente, apenas nas reunides de professores ou conselhos de classe e ndo algo
permanente, embasado na pratica cotidiana do docente. Nessa mesma linha, Pimenta (2002)
defende que a expressdo tem sido confundida como adjetivo, e ndo como movimento tedrico
de compreenséo do trabalho docente.

Pensando nisso, neste trabalho, procuro investigar quem é este professor reflexivo e
como e onde ele se forma. Para responder a primeira indagacdo, alguns estudos e obras de
No6voa (1991), Zeichner (1993 e 2008), Tardif (2002) e outros autores que se destacam no
estudo sobre a tematica, ajudam a compreender o professor reflexivo como sendo aquele que
toma decisbes conscientes nos processos de ensino e de aprendizagem. Entretanto, para que o
docente tome decisdes conscientes durante o processo de ensino e aprendizagem e que seja
comprometido a entender todo este movimento tedrico e pratico do trabalho pedagogico é
necessario que ele tenha uma formacao de qualidade e que esta seja constante. Visto isso, para
obtermos respostas sobre a segunda indagacdo de como e onde se forma um “professor
reflexivo”, ¢ importante pensarmos quais as condi¢des possibilitam que este professor venha

motivar-se para a atividade reflexiva.
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2.1 AS MUDANCAS E TRANSFORMACOES NO TEMPO/SOCIEDADE

Quando ouvimos a palavra “formagdo” pensamos em algo que estd moldando,
preparando ou formando a personalidade de um individuo. Esta palavra soa de suma
importancia quando nos referimos a docéncia, pois o professor deve sempre estar em
aperfeicoamento, em busca de conhecimentos, de capacitagdo, bem como de ressignificacao
de sua prética docente. Afinal, a escola deste presente ndo é a mesma do passado. As geracoes
mudam, os interesses sao outros. A cada tempo o publico escolar tem mais necessidades e
caracteristicas diferentes. A escola lida o tempo inteiro com a diversidade e com sujeitos que
possuem deveres e também o direito a uma educacao de qualidade.

As mudancas desenfreadas que vivemos na sociedade em relagdo a comunicacao, a
cultura, a politica, a economia e o meio ambiente, segundo Cortella (2014) afetam
principalmente, aqueles profissionais que se prendem aos modelos antigos de educacao,
especialmente a métodos de ensino nos quais eles foram ensinados a anos atréas. O autor alerta
para um possivel desnorteamento de como lidar com essas mudancas, o que se leva esse tipo
de professor a um tipo de “cautela imobilizadora” (P.14), a¢do essa que condiciona o
profissional a continuar na sua zona de conforto, acreditando que se ndo alterar o modo como
ele executa sua pratica, as coisas continuaram a dar certo, a permanecer como estao.

O movimento da “Escola Nova” ou “Escolanovista”, que surgiu no fim do século XIX
e inicio do século XX, teve John Dewey, especialmente, como o seu principal formulador. O
mesmo defendeu com suas bases filoséficas a reformulacdo do que era educacao e o modo de
ensinar. Para Dewey, 0 ensino deve dar-se pela acdo, ou seja, o aprender fazendo era um
modo de aprendizagem concreta, significativa e produtiva para cada individuo. O aluno
participante do seu proprio processo de aprendizagem, na concepcdo de Dewey, faz parte da
construcdo de uma sociedade mais democratica no futuro. Este modelo de educagdo rompe
com o modelo tradicional, passivo e estatico, que foca no trabalho do professor sem
considerar o0 contexto vivido e o interesse do aluno.

Entretanto, sabemos que ainda neste seculo, e ainda muito comum, existem escolas
gue seguem o método de ensino tradicional, e professores que perpetuam a ideia de que ele é
0 detentor do saber e 0 aluno apenas o receptor dos conhecimentos. Por consequéncia, em
muitos casos, o instrumento de trabalho desse professor se resume, na maioria das vezes, ao
quadro negro, ao giz e as folhas ¢ moldes de “trabalhinhos” prontos. Um exemplo disto esta
em uma sala de aula que frequentei como estagiaria no ano de 2016, onde a docente estava a

trabalhar o contetido sobre a “contagem do tempo”. Ela apenas desenhou a figura de um
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reldégio na lousa e explicou formalmente o que significava cada um dos nimeros, quando
tratamos de “horas, minutos e segundos”. Quando terminou de explicar, sua expressao
corporal indicava que, por ela, o conteudo estava “dado”. Aquilo me deixou totalmente
perplexa, pois, me foi nitido que aquela explicacdo ndo havia feito nenhum sentido para os
alunos. E eles, por sua vez, ficaram todos com os olhos fitos para ela, em siléncio para ndo
perder nada da explicacdo e sem a oportunidade de levantar hipGteses ou questionamentos
sobre 0 assunto.

Este conteddo poderia servir de ponto de partida para diversas discussdes e ser
trabalhado de forma contextualizada, utilizando as situacdes do dia a dia das criangas, 0s
horarios das aulas, das refeicdes, e mesmo o considerando o contato dos alunos com o0s
diversos objetos que indicam o tempo, e ndo apenas com um reldgio estatico desenhado no
quadro pela professora, e que sO fez sentido para ela. Onde foi que entrou as hipoteses das
criangas e a interacdo com elas neste fazer pedagdgico?

Como um grande passo para a superagdo desta imobilidade e empobrecimento das
praticas pedagogicas, Cortella (2014, p. 11) orienta que precisamos repensar e refazer as
nossas praticas, pois “é chegado novos tempos que nos exigem novas atitudes”. O autor
afirma ainda que a cautela se torna positiva quando usada para refletir e pensar sobre nossas
praticas, antes de alterarmos qualquer coisa.

Nesta perspectiva, podemos direcionar 0 nosso olhar para a importancia da agéo do
professor em estar constantemente atento para o perfil e caracteristicas de seus alunos, bem
como considerar que ele precisa compreender o cenario atual da sociedade em que esta
inserido. Essas observacdes do seu entorno, auxiliam a nortear o seu trabalho de modo a néo
desconsiderar a realidade do aluno, as novas tecnologias (que ndo dizem respeito somente aos
aparelhos eletrdnicos, mas também aos novos modelos de educacdo que sejam diferentes
daqueles que ele aprendeu a anos atras) e também para ndo deixar morrer alguns valores que

sdo imutaveis como o afeto ao outro, a ética e a cidadania.

2.2 A SENSIBILIDADE E O ESPANTO

Para o professor estar aberto as novas possibilidades pedagdgicas e de atuagdo,
compreendi durante as aulas de pratica de ensino e pesquisa em educacdo no curso de
Pedagogia, que € necessario que ele compreenda que € preciso estar sempre em busca de
aperfeicoamento para que ndo fique aquém das demandas desse novo tempo de educagdo. As

universidades e os cursos de formacgédo, devem, para Chakur (2002, p.73) “sensibilizar o



26

professor” para as questdes centrais da docéncia, especialmente para aquelas que talvez ele
ndo esteja atento ou sensivel. Uma vez que o professor esta sensibilizado (o que é diferente de
estar romantizado), ele fica mais propicio a pensar sobre o seu papel enquanto docente, no
sentido dos cuidados que se deve ter com relacdo a sua constante formacéo e avaliacdo de seu
trabalho.

Retomando as ideias de Dewey (1959, p.8), 0 mesmo tratava o ato de refletir como um
processo cuidadoso e consciente que surge através de provocagdes e instigagcdes da “coisa
observada”. Isto que Dewey chama de “coisa observada”, considero como se fosse o ato de
educar, pois 0 mesmo é algo sempre improvavel e mutavel. O professor deve sempre
observar a sua sala de aula. Para que o educar seja bem-sucedido depende de diversas
variantes e contextos. Essa imprevisibilidade sempre causa ou deveria causar espanto ao
professor diante de sua pratica cotidiana. Schon (1995) considera esse “espanto” como mote
para a construgdo do professor reflexivo. Pois segundo ele, o docente utiliza desse espanto
para refletir, para aprender novos conceitos e construir novas teorias. O autor afirma que € na
situacdo pratica que se forma um profissional aberto aos desafios impostos pela
imprevisibilidade da pratica docente.

Hoje, vivemos em um cendrio em que os alunos chegam as escolas com davidas para
serem sanadas, mas também cheios de informacdes sobre diversas coisas. Eles sdo capazes de
nos dar aulas sobre o0 avanco dos celulares e games, sobre lugares viajados que noés ainda ndo
fomos, sobre o que acontece no bairro e sobre muitos outros saberes que ndo podemos
ignorar.

Um exemplo disto estd em uma situacdo que presenciei em uma sala de aula que estive
presente como estagidria, de um aluno que sempre fazia questionamentos dificeis a
professora, sobre “a gravidade existente no espaco”, assunto ao qual ela lhe dizia sempre que
ndo sabia lhe responder. Apesar de este ndo se tratar de um assunto especifico do ano/série do
aluno em questdo, a professora pediu a ele que pesquisasse e ficasse a vontade para trazer 0s
seus achados para a turma. No dia marcado com ele, a crian¢a levou uma apresentacdo em
PowerPoint e uma escultura feita de lego, que representava Newton sentado abaixo de uma
arvore no momento em que a macgd caia em sua cabeca, tamanho era 0 seu entusiasmo.
Aquele tornou-se um momento riquissimo o qual a turma ficou admirada com as descobertas
feitas pelo colega e com a possibilidade de fazerem perguntas ao mesmo, aprendendo um
pouco mais sobre um assunto que virou de interesse para todos. Em outros tempos, era
possivel que o professor, envergonhado por ndo saber lhe responder e passar uma imagem de

que ndo detém aquele saber, Ihe perguntasse em tom humilhante o porqué queria saber sobre
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aquilo e dizer que ainda ndo era 0 momento de aprender sobre isto. Em conversas informais
com esta professora, ela me relatava que frequentava cursos em escolas formadoras em outros
estados, fazia alguns online e participava constantemente das reuniGes de orientacédo
pedagdgica na propria unidade escolar, o que lhe proporcionava a chance de obter novos
conhecimentos, novas perspectivas sobre determinados assuntos e a abertura de sua mente
frente a coisas novas que pudessem surgir na sala de aula a partir dos alunos ou das demandas
do contexto em que ela estiver inserida.

Dewey (1959, p.11) também escreveu que “as coisas presentes sugerem outras coisas
(ou verdades) ”. Nao ha como descobrir coisas novas ou outras coisas, se ndo houver esfor¢o
e intencdo, ndo h& como sair da inércia pedagogica, estar motivado ao lecionar, se nao

tivermos o interesse e a vontade em buscar uma formacéo constante.

2.3 CONHECIMENTO DA IMPORTANCIA DE SI E DA APROXIMACAO COM O
OUTRO

Maciel e Raposo (2005 apud NOVOA, 2001, p.301) salientam que o aprender
continuo, essencial para o professor, deve se concentrar em dois pilares, “a prépria pessoa do
professor, como agente, ¢ na escola, como lugar de crescimento profissional permanente”.
Deve colocar, portanto, a pessoa do professor, com suas singularidades e afetos, como central
na reflexdo educacional e pedagogica, uma vez que a formacdo, para ele, depende do trabalho
de cada um. Para o autor, mais importante do que formar é formar-se, pois, segundo ele, todo
conhecimento é autoconhecimento e toda formacéo é autoformacéo.

Posso considerar diante de algumas experiéncias ao longo da formacdo, que este
professor que conhece a sua importancia, motiva-se a estar sempre em busca de renovacdo das
ideias, de sua metodologia, das novidades e desafios da docéncia com o objetivo de alcancar
cada vez mais eficacia no processo de aprendizagem de seus alunos.

O professor ndo pode estar sozinho neste processo de busca de conhecimento sobre si,
sobre o outro e sobre a sociedade. Cortella (2014) destaca que o ato de se juntar com demais
profissionais da educacdo, para discutir, debater, ir para atividades externas a sua sala de aula,
estudar, participar de encontros e seminarios, ajuda-o a ndo paralisar e a manter-se motivado.
No entanto, é relevante ressaltar que isto ndo € garantia para que ele seja um excelente
profissional e que garanta os melhores resultados no processo de ensino-aprendizagem.

Contudo, estudos como 0 de Reali (2010) consideram que:
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Professores inquiridores ou reflexivos, que sejam capazes de
investigar a prépria prética, tém sido com frequéncia mais capazes de
influenciar e moldar o0s contextos e ambientes e processos de decisdo
relacionados aos varios papéis docentes. (REALLI, et al., 2010, p.495)

Em virtude disso, Maciel e Raposo (2005) discorrem que assim como € importante a
relagdo interpessoal entre professor-aluno, a relagéo entre professor-professor também merece
destaque. As autoras destacam alguns estudos sobre interacdes, como os de Piaget (1966) e os
de Wallon (1971), que afirmam que a ‘“cooperacao intelectual em torno de um problema
comum é fundamental para o desenvolvimento” (MACIEL e RAPOSO, 2005, p. 310). Para
elas, as trocas entre pares séo oportunidades de incentivo e resultam em conhecimento “co-
construido” com o outro.

Zeichner, conforme salienta Passos (2001), considera que os professores podem se
apoiar mutuamente, sustentar o crescimento uns dos outros e olhar para os seus problemas
compreendendo que os mesmos tém uma relagdo com aqueles vivenciados por outros
professores, além de possuir ligacdo com a propria estrutura da escola ou do sistema
educativo. Alem disso, sobre a unido entre docentes para resolucdo de problemas, ele indica
que ha uma tendéncia democréatica e emancipatdria em algumas decisdes tomadas por esses
professores, que podem se originarias de uma pratica reflexiva. (MACIEL E RAPOSO, 2005.
p.310).

Compartilho da ideia de Ndévoa (2001) em considerar que a escola precisa também
adotar uma postura nova institucionalmente, uma vez que o contexto em que exercemos nosso
trabalho influencia fortemente o nosso desenvolvimento pessoal e profissional. O autor sugere
gue vejamos a escola ndo sé como lugar onde lecionamos e sim um lugar em que aprendemaos,
lugar de atualizacdo e de producdo de novas praticas de ensino. Tais praticas sO surgirdo a
partir da reflexdo das mesmas compartilhadas entre os docentes, que enxergam o seu lugar na
escola e que dessa partilha, nasce o encontro de respostas para 0s problemas educativos.

Retomando as ideias discorridas até aqui, a luz de autores como Névoa (2001),
Zeichner (2008) e Cortella (2014), dentre outros, vimos que as condigdes que suscitam o
docente a uma prética reflexiva, por ordem de destaque feita neste trabalho, sdo, a saber: 1) as
mudangas e transformacdes ocorridas na sociedade em decorréncia do avango do tempo
cronoldgico e social. Estas exigem ndo s6 do profissional de educacédo como o profissional de
qualquer area a ir em busca da atividade reflexiva a fim de que ndo fique a quem das novas
demandas do oficio. 2) A sensibilidade e o espanto. Uma vez que este professor esteja

sensivel as questfes centrais da docéncia ele sabera utiliza-las como mote para a busca de
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novos conceitos, experiéncias e metodologias a imprevisibilidade das a¢cdes que permeiam a
docéncia. 3) por ultimo e tdo importante quantas as outras duas condi¢Ges, 0 conhecimento da
importancia de si e da aproximacdo com o outro. Este € um movimento que demanda uma
atencdo especial das escolas em considerarem as singularidades e o lado afetivo do professor,
bem como garanti-lo a sua posi¢éo de importancia para a instituigéo.

O professor motivado, que se reconhece na institui¢do, ele também passa a considera-la
como um lugar de aprendizagem para ele, por consequéncia disto, 0 mesmo quando se propde
a estabelecer vinculos com outros professores, essas relacdes entre escola e professor e
professor-professor sdo fundamentais para reflexdo educacional e pedagdgica, uma vez que a
formagéo depende do trabalho de cada um. As relagGes e a troca com 0 outro e a sua busca
por conhecimentos na formacdo continuada, ajuda o docente a ndo paralisar e a manter-se
motivado segundo os principais autores das teorias das relacdes Piaget (1996) e Wallon
(1971). A partir da reflexdo da pratica compartilnada entre os diversos profissionais da
educacéo e as instituicdes, nasce 0 encontro de respostas para os problemas educativos.

Sabendo quais sdo as condicdes para forma-se um professor reflexivo, trago para esta
pesquisa a fim de complementa-la e logo ap6s concluir as respostas para a indagacao inicial
de como e onde se forma este professor, descrevo a seguir, uma experiéncia em um estagio
ndo obrigatdrio, ocorrida entre 2016 e 2017, dentro de uma escola que apresenta indicios de

ser reflexiva.
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CAPITULO 3 - UMA EXPERIENCIA REFLEXIVA

No 7° periodo da graduacédo, no ano de 2016, me vi em um momento em que estava
caminhando para o fim do curso, quando me foi oferecida uma vaga de estagio néo curricular
muito cobicada em uma escola privada de prestigio. Aceitei sem pestanejar. Cheguei a
instituicdo com muita vontade de obter novos conhecimentos e aprender, tendo em vista que
sua filosofia era diferente de todas as outras que eu j& havia conhecido, pois trabalhava a
partir da pedagogia construtivista. Estudei antes de ir para a entrevista, li alguns artigos e fiz
uma prova de selecdo® com questionamentos sobre minhas posi¢des enquanto professora no
século 21. Participei do processo seletivo e fui selecionada.

Nesta escola, pude conhecer uma filosofia diferente de educacdo da qual estava
acostumada. A forma de educar através da reflexdo e do pensamento critico chamavam a
minha atencdo. A cada dia, queria aprender um pouco mais sobre o construtivismo, sua
metodologia, 0s projetos e seus procedimentos. Esse fazer pedagdgico, 0 modo ativo dos
professores exercerem a docéncia e a busca por aperfeicoamento constante deste oficio,
fincaram em mim, um desejo cada vez mais forte de mergulhar na temética central deste
trabalho; a reflexdo da pratica docente.

Em virtude disso, trago essa experiéncia nomeada como reflexiva, por entender,
segundos as teorias dos autores que fundamentam esse estudo, que ha nesta escola indicios de
praticas reflexivas e que nos ajudam a pensar como e onde forma-se este professor reflexivo.

Tecerei essa descri¢do fundamentando-a em Zeichner, N6voa e Alarcéo.
3.1. CONTEXTUALIZANDO A HISTORIA E A FILOSOFIA DA INSTITUICAO

A escola em questdo foi inaugurada em 1970, no auge da revolugdo cultural e
comportamental, dos questionamentos sobre os valores tradicionais e as transformacdes que
vinha acontecendo na sociedade no ambito internacional de forma fervilhante. A mesma,
entdo, se propOs a adequar-se as novas geragdes e as necessidades advindas da sociedade

futura. Para isso, adotou como proposta pedagdgica o construtivismo, um modelo de

4 A prova de selecdo de novos estagiarios acontecia no dia marcado para entrevista. Havia perguntas como “O
gue vocé entende sobre o construtivismo? ”, “Como vocé faria o uso das novas tecnologias no seu planejamento?
”, “Quais suas expectativas para este estdgio e para quando se formar professor (a)? ” Nao houve um retorno
sobre o questionario. Apenas fui convocada para fazer a “vivéncia” e ao ser questionada sobre ter “gostado” e ter

me “identificado” com a faixa etaria, anunciaram a contratagao.
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educacdo que rompe com o tradicionalismo que € um modelo em voga em muitas escolas
ainda hoje.

Para Patricia Konder (2013) uma das gestoras da escola, em um dos videos
institucionais do colégio, coloca que todo ser humano é capaz de aprender e a inteligéncia €
algo que precisa ser trabalhado. Para ela, o construtivismo é uma filosofia do conhecimento
que visa entender como o aluno aprende e afirma que dentro desta filosofia, a importancia ndo
estd em o aluno aprender integralmente os contetdos a serem ensinados institucionalmente e
sim o que ele faz com esses conteudos e a aplicabilidade dos mesmos no seu cotidiano. O
construtivismo esté interessado em saber quais ligacOes ele faz entre um contetdo e outro e
quais sdo as possibilidades de se construir o conhecimento através do levantamento de
hipdteses, do questionamento e até mesmo do erro, que nesta pedagogia ndo é visto
inicialmente como algo negativo e sim considerado como parte do processo de
desenvolvimento dos conhecimentos. O erro € um sinalizador para o professor sobre o
caminho que estéa percorrendo o pensamento do aluno, na aquisi¢cdo do conhecimento.

Nesta filosofia, o aluno é o protagonista do processo de ensino-aprendizagem. Na
pedagogia construtivista, 0 aluno ndo € apenas um mero expectador da transmissdo de
contetidos ensinados pelo professor e o professor por sua vez, ndo é apenas um transmissor de
ideias, ele é um mediador entre o individuo aprendiz e seu conhecimento. O docente trabalha
a autonomia do aluno, o que significa agugar a sua criticidade e capacidade para questionar,
investigar, significar e ressignificar aquilo que estd aprendendo, gerando ainda mais
conhecimentos sobre o0s contetidos ou sobre os valores e comportamentos da sociedade.

Ressalto a importancia da formacdo superior do professor, pois 0s estudos na
faculdade de educagdo sobre a educacdo brasileira e as questfes atuais da educagdo, me
fizeram compreender com mais facilidade esta filosofia. Uma vez que ja havia estudado sobre
alguns tedricos e suas ideias, pude compreendé-las na pratica nesta instituicdo que defende
essa postura ligada a reflexdo continua sobre a aprendizagem e este pensamento esta pautado
nas ideias aqui elencadas por Dewey (1959) e em grandes tedricos classicos como Jean Piaget
e Lev Vygotsky, bem como as ideias do brasileiro Anisio Teixeira.

A escola recebe um publico de classe média alta, moradores da zona oeste do Rio de
Janeiro. Atualmente, deu inicio a um programa de bolsas integrais para alunos de baixa renda.
Sua estrutura é grande, possui muitos espacos que privilegiam a convivéncia uns com 0s
outros com bancos e mesas, corredores com computadores disponiveis para uso, laboratérios
de ciéncias e informaética, espago do fazer (utilizado para reciclagem de sucatas eletronicas),

sucatario, horta, trés quadras de esportes, banheiros, salas de atendimento aos responsaveis,
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uma casa sustentavel utilizada para realizacdo de projetos artisticos, secretaria, enfermaria,
biblioteca, cantina e refeitério e etc. Oferece os segmentos da educacdo infantil ao ensino
médio. Oferece como projeto social, um pré-vestibular no turno da noite para interessados do
entorno e seus funcionarios.

A equipe de profissionais é composta por quatro gestores, coordenadores e
orientadores pedagdgicos, psicopedagogas, professores, professores auxiliares, estagiarios,
equipe de departamento pessoal e de conservacdo. Cada professor da educacédo infantil e do
ensino fundamental 1, conta com a ajuda de um estagiario que cursa graduagdo em Pedagogia

ou Psicologia.

3.2. O ESTAGIO

O programa de estagio da escola é de dois anos e deveria ser cumprido, no meu caso,
de 2016 a 2017. Apos a conclusdo deste tempo, o estagiario poderia ou ndo ser contratado
como professor (a) auxiliar. O programa de professor auxiliar também tem duragdo de 2 anos
de contrato, ao final deste, pode ou nédo ser contratado como professor (a) regente. O estagio
acontecia de 12h30 da tarde até as 18h00. De segunda a sexta, com o direito de sair as 17h
quando estivesse em semana de provas.

Pude entdo, nos dois anos, acompanhar duas professoras. Ambas me acolheram
calorosamente, sempre dispostas a sanarem as minhas davidas, a explicar sobre o trabalho
feito na escola e a me deixar a vontade para observar, questionar e principalmente, cooperar
de forma extremamente ativa. Pude, enquanto estive com elas, vivenciar o que realmente era a
docéncia, a importancia do professor e tomar ciéncia de suas problemaéticas e desafios diarios
enfrentados pelo docente, 0 que Zeichner (2008) salienta que é um passo importante para o
processo de reflexdo, de modo a possibilitar compreender as complexidades do oficio e o seu
papel enquanto professor.

No primeiro ano na instituicdo, fui designada a estagiar com uma professora com
pouco mais de 10 anos de trabalho nesta escola. A mesma também exercia o oficio da
docéncia na rede publica de ensino. Fiquei em seu auxilio na turma 301 de 3° ano do ensino
fundamental 1, composta por 26 alunos no ano de 2016. Ja no segundo ano de estagio, pude
compartilhar a sala de aula, com uma professora com mais de 5 anos na escola e com
experiéncia em outra escola com o mesmo metodo desta. Ficamos com a turma 203, 2° ano do

ensino fundamental 1, composta por 27 alunos, no ano de 2017.
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3.3. AVIVENCIA

Jé& sabia que iria encontrar uma metodologia de ensino-aprendizagem diferenciada da
que estava acostumada a ver nas escolas tradicionais em que fui aluna e estagiaria. Ndo estava
habituada a pequenos procedimentos que fundamentavam 0s grandes processos, Como por
exemplo, ndo se falava em corrigir o dever e sim socializa-lo. Quando passamos a ideia de
socializagdo para as criangas, entende-se que ndo existe quem acertou e quem errou e sim,
respostas e pensamentos diferenciados. Podemos aprender uns com 0s outros, e esse € uma
das grandes ideias do pensamento construtivista, construir em conjunto o conhecimento. Para
isso, as socializacGes poderiam ser feitas em dupla, em grupo, feitas pelo amigo, ou pela
professora com ajuda de todos na lousa. E comum nesta escola, quando a resposta apresentada
pelo aluno ndo é a esperada, parar todos juntos para pensar e discutir o caminho feito de
obtencdo dessa resposta, 0 que ajuda ndo sO este aluno, como todos que ainda possuem
qualquer tipo de duvida no meio do caminho.

O levantamento de hipéteses e sugestdes sobre uma problematica € um movimento
muito importante durante todas as aulas, o que garante a reflexdo por parte dos alunos acerca
do objeto de estudo e dos conteudos. Tenta-se ir ao encontro da ruptura de um Unico ponto de
vista sobre as coisas, que, em muitos lugares, apenas o do professor é relevante. Neste caso, 0
professor precisa sempre estar atento, ser estudioso e buscar sempre entendimento sobre
novas possibilidades e amarracdes das ideias construidas, visando a sistematizacdo junto aos
alunos do que foi apreendido. A proposta é sair do senso comum e da inércia pedagogica, uma
vez que o docente precisa buscar novos caminhos de fazer com que todos tenham
entendimento sobre o conhecimento, sem ser um transmissor, e sim um mediador.

Os professores desta instituicdo contam duas vezes por semana com uma reunido de
orientacdo pedagogica especifica do ano ou série, e uma de orientacdo do segmento
fundamental 1. Cada série se relne duas vezes com sua orientadora e discute-se sobre 0
planejamento individual e coletivo daquela série, 0 que estd dando certo, 0 que é preciso ter
um olhar mais atento, o que podemos avancar € 0 que € preciso continuar trabalhando para
alcancar os objetivos. J& a orientagdo do segmento, tem a presenca de todos os professores de
2° ao 5° ano com toda a equipe de coordenagdo e gestdo, a qual séo tratados assuntos de
interesse de todos, como, por exemplo, sobre o funcionamento da escola, assuntos
administrativos, estudos sobre novas tendéncias em educagdo, discussdes sobre temas
pertinentes que estdo em voga na sociedade por convidados que proferem palestras e cursos

ou mesmo pela equipe de coordenacgéo e gestdo, objetivando a atualizagdo dos docentes.
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Importante também ressaltar, que a escola tem um programa de bolsas de incentivo a
formagdo continuada. Estas bolsas podem ser de convénio que oferece descontos a
professores e funcionarios em universidades privadas para cursos de pds-graduacdo, ou de
pagamento de cursos e palestras que o professor queira participar, mas por algum motivo néo
pode pagar. Este professor que ganha a bolsa de custeamento para cursos de atualizacéo,
precisa dar um “retorno” & escola, trazendo para os demais professores nesta reunido de
orientacdo do segmento, aquilo que foi aprendido por ele.

Alarcdo (2011), em entrevista a Nova Escola, quando perguntada sobre o porqué de a

escola ser o melhor lugar para reflexdo dos professores, responde:

E nela que esta a realidade em toda sua complexidade, a tensdo entre o
pensamento e a acdo, entre as tomadas de decisdo e a avaliacio de seus efeitos. E nela
também que estd a possibilidade de construir conhecimento por meio da prética
coletiva. Nao basta ser reflexivo individualmente - o que pode levar a um sentimento
de frustracdo e soliddo. Os gestores devem criar um espirito de colaboracao real,
orientado por um objetivo comum: a melhoria da Educagéo.

Tive a oportunidade, juntamente com uma professora e uma psicopedagoga, de relatar
em uma dessas reunides para o grupo de professores e gestores, 0 que haviamos aprendido em
um curso de um dia que fizemos. Ao terminar as nossas falas, como de costume, um professor
ou outro fazia um comentario e isto levantava algumas questdes que suscitava a discussdo e
reflexdo sobre a tematica. Essa dindmica levava a todos pensarem em conjunto sobre
determinado assunto e a chegarem a uma conclusdo e buscarem solugbes para as
problematicas levantadas. A partir dai tais vivéncias possibilita o que afirma Cortella (2014)
sobre o professor que se junta com outros para a busca de novos conhecimentos, ele motiva-se
e ndo se paralisa. Pude notar que todas nds nos sentimos mais motivadas a buscar novos
Cursos e a interagir mais com os demais professores. Este movimento de estudar, atualizar-se,
parar e pensar criteriosamente sobre sua préatica, de estar em contato com outros docentes e
ser assistido pela escola, caracterizam, como foram descritas no capitulo anterior, as
condigdes que formam e levam este professor a ser reflexivo.

Enquanto estagiaria, pude participar de um curso de formacéo todas as segundas-feiras
apos o horario de funcionamento da escola, ofertado por duas professoras, ambas regentes de
turmas do 2° ano do ensino fundamental 1 e que ja passaram por escolas renomadas que
também se apropriaram da filosofia do construtivismo e do ensino reflexivo. Uma delas havia
cursado Pedagogia na USP — Universidade de Sdo Paulo e a outra na Universidade Estacio de

Sa. Embora ambas tivessem uma gama de experiéncias e de bagagem teorica, elas deixavam
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claro que as duas se complementavam, no sentido de que uma delas era voltada a falar com
bastante propriedade sobre a pratica e a outra mais tendenciada a falar sobre a teoria.

Tratdvamos de assuntos pertinentes a pratica docente e sobre o funcionamento da
escola durante as aulas do curso. Sobre o papel do professor na mediacdo do conhecimento,
sobre situagdes vivenciadas na propria escola que serviam como fio condutor para pensarmos
sobre a préatica e temas que partiam também de nossas demandas enquanto estagiérias. Era
uma troca em que ambos os lados se favoreciam, pois, as professoras nos ouviam, refletiam
sobre as nossas davidas, explicavam as questdes a partir de suas experiéncias engquanto
regentes e estudavam para trazer para a nossa formacdo contribuicdes significativas. Elas
sempre comentavam 0 quanto era importante ministrar este curso e estarem como formadoras,
no sentido de que é preciso que docentes se voltem para a analise de algumas teorias e suas
aplicabilidades na pratica e situacOes praticas que estdo embasadas nas teorias. Com isso, elas
eram desafiadas a estarem sempre estudando e refletindo sobre o que fazem, por qual motivo
fazem e como fazem. Nés, estagiarias, ouviamos as docentes, questiondvamos o oficio delas e
refletiamos sobre nosso papel enquanto professoras em formacéo, construindo pontes do que
aprendiamos na faculdade com as discussdes ali propostas e as vivéncias no dia a dia do
estagio. Fazer parte deste curso foi algo extremamente significativo, no sentido de sentir-se
privilegiado por este espaco de formacdo e por conseguir compreender a importancia da
docéncia.

Todas, enriqueciamos adquirindo novos saberes e competéncias acerca do fazer
docente. Este movimento nos faz retomar a ideia de Pimenta e Lima (2012) sobre a
importancia de o estagio ser esse espaco de construcao do conhecimento e aperfeicoamento de
professores e pedagogos.

Destaco a experiéncia de formacdo que tive com a segunda professora que
acompanhei. Em todo momento que estava a ministrar uma aula ela entre uma fala e outra, me
dizia o que estava querendo alcancar com aquilo e os objetivos a serem alcancados pelas
criangas, como, por exemplo, quando estava a fazer um exercicio com as criancas, me dizia;
“Quando passo esse exercicio, quero que ele alcance a ampliagdo do seu campo numérico”,
“Quero que eles aprendam a fazer estimativa”, “Ele ndo precisa neste momento saber pontuar
corretamente, mas tem que entender que precisa usar alguma pontuagdo” e muitos outros
apontamentos que me faziam ficar alerta e obter um olhar mais atento ao que era preciso
observar e cuidar.

Esta mesma professora participava de muitas formacdes externas a escola, online e

presencial. Ocorria-me um espanto positivo em todas as suas aulas, pois sua firmeza e
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qualidade no desempenhar seu papel, era fascinante. Ela simplesmente acreditava no seu
trabalho e estava sempre aberta a me ensinar e a responder as minhas indagacGes. Por
inimeras vezes, confiou em mim para executar, sob sua supervisdo, aquilo que estava
planejado e o que também néo estava, compartilhava ideias e também me questionava sobre
minhas opinides, inclusive, me pedia para fazer alguns registros e colocacdes sobre o que
vivenciamos em sala de aula. Ela se sentia parte do processo de minha formacéo e isto fez
com que minha aprendizagem néo ficasse comprometida.

De acordo com Pimenta e Lima (2006), o estagio possibilita fazer andlises criticas
fundamentadas teoricamente e legitimadas na realidade social em que o0 ensino se processa
(p.8). Nesta etapa, com as bases praticas e tedricas obtidas ao longo da minha formacdo, ja
ndo imitava modelos e consentia que o estagio era um espaco de reflexdo do meu futuro
trabalho docente. Diante de todos os estagios que cursei no curso normal e na graduacéo,
passei a problematizar sobre o fazer pedagdgico, refletir sobre o que fazer, o que néo faria e
por qual motivo fazer o que faco, pensar e repensar no impacto que tem a dedicagdo que
empregamos a docéncia, da fala dirigida ao aluno, da relacdo do ensino com a aprendizagem,
do conhecimento com seu contexto e aplicabilidade. Relembrando o que tece Dewey (1959,
p.8), esse processo cuidadoso e consciente que surge através de provocagdes e instigacdes da
“coisa observada”, € reflexdo.

Por fim, pautada nos aportes tedricos e nas experiéncias relatadas ao longo deste
trabalho até aqui, considero que os espacos para formacdo do professor reflexivo sdo as
escolas de formacdo, as universidades, 0s cursos, as palestras e principalmente a escola e sua
sala de aula.

Esta sala de aula, ndo pode ser encarada como uma sala de aula qualquer. Ela precisa
ser considerada como um lugar onde teoria e pratica ndo se dissociam, lugar de producéo e
trocas de conhecimento e como um lugar propicio para a reflexdo. Ndo sé do professor, como
também do aluno, do estagiario. Neste contexto, me encontrei em um espaco com essas
caracteristicas e onde os professores viam-se como formadores. Tudo isso influencia uma
formacdo para o pensamento critico. Nesse sentido, “a reflexdo sobre o seu ensino é o
primeiro passo para quebrar o ato de rotina, possibilitar a analise de opg¢Ges multiplas para
cada situacdo e reforcar a sua autonomia face ao pensamento dominante de uma dada
realidade” (ALARCAO, p. 82-83).

Nesta perspectiva, o professor se forma um critico-reflexivo, no exercicio ativo da

docéncia. Mas, 0 que seria 0 exercicio ativo da docéncia? Uma busca constante por formagéo,
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aperfeicoamento, o que implica significar e ressignificar sua pratica, ir ao encontro de novas

préticas e de motivagoes.
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CONCLUSAO

Neste trabalho, o objetivo principal foi o de investigar como e onde se forma o
professor reflexivo. Inicialmente, as minhas memarias do Curso de Formacdo de professores
ao Curso de Pedagogia, serviram de referencial para compreender como se deu o processo de
obtencdo do conhecimento necessario para a docéncia e iniciar reflexfes sobre de como e
onde forma-se este professor reflexivo na minha propria experiéncia de formacdo docente.
Além disso, busquei referenciais tedricos da area da reflexdo da pratica, de modo a
compreender o conceito de professor reflexivo. Apds, apoiei-me, teoricamente, nas
concepgdes de estdgio e docéncia, para buscar identificar elementos que nestes estagios
poderiam contribuir para tal formacé&o.

Tendo como ponto de partida as minhas memorias de formacdo, pude refletir sobre
como e onde me formei uma professora reflexiva. Primeiramente, busquei entender
teoricamente, o que era a reflexdo e a partir dai, apoiada nas teorias e em minha experiéncia
de formacdo, tracei quais eram as condi¢des que podem motivar e levar um professor a se
tornar reflexivo. Foi necessario, apds essa descoberta, relatar uma experiéncia reflexiva, em
uma escola com tracgos e indicios reflexivos, para entrelacar a compreensao sobre quais 0s
espacos que formam este professor que esta constantemente refletindo sobre sua pratica
docente.

Pude identificar o que é a reflexdo sobre a pratica para alguns autores como Dewey,
Zeichner e Schdn e pude concluir que esta € o ato de refletir criticamente sobre aquilo que se
faz e como se faz, mantendo-se ativo na docéncia, sem esquecer-se das complexidades e
implicagdes do oficio.

A partir das contribui¢bes de Cortella (2014) e N6voa (2001) dentre outros, considerei
que as condicdes para se formar um professor reflexivo sdo: 1) as mudancas e transformagoes
no tempo/sociedade, que o suscitam a busca por atualizacdo e adequacdo de sua préatica as
novas demandas do tempo, espago e da sociedade; 2) a sensibilidade e o espanto, que se
tornam importantes para que o professor, a partir da observacao de sua sala de aula e do ato de
educar/ensinar, possa ser atento aos desdobramentos e questdes centrais da docéncia, tomando
a imprevisibilidade das agdes que permeiam estes atos como mote para busca de novos
conceitos, experiéncias, metodologias e praticas de ensino; 3) Conhecimento da importancia
de si e da aproximagdo com o outro, ou seja, ficou evidente nessas condi¢des que a reflexdo
da pratica docente ndo pode acontecer de modo isolado, o professor precisa além de tomar

conhecimento de sua importancia, precisa buscar a troca e o contato com outros, para que
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juntos possam ir em busca da producdo de novos saberes e praticas, ocasionando o encontro
de respostas para 0s problemas educativos.

Ficou evidente na vivencia reflexiva e nos relatos ao longo deste trabalho que os
espacos para formar esse professor sdo as escolas de formacgdo docente, como 0S cursos
normais e as universidades, palestras e cursos voltados para o trabalho do professor, e,
principalmente, as escolas e 0s espacos que estas abrem para o estudo e discussdo sobre o
trabalho desenvolvidos nas salas de aula.

Portanto, é importante ressaltar, que essa sala de aula ndo pode ser vista de forma
comum e sim considerada como um espaco de busca e producdo de conhecimento, de troca,
de criacdo. De reinventar e movimentar aquilo que estd acabado, pronto, estatico. Espaco
onde prética e teoria ndo sdo dissociaveis. Estive em salas de aulas com essas caracteristicas e
que as tornavam lugares propicios a reflexdo. Além disso, as professoras viam-se como
formadoras, o que foi extremamente positivo para minha formagao e aprendizagem para além
do oficio.

A formacdo do professor reflexivo, acontece no exercicio ativo da docéncia, que seria
0 movimento de uma busca constante ao aperfeicoamento, a autoformacéo, a criticidade, a
reflexdo, a significar e ressignificar sua pratica, ir ao encontro de novas praticas e de
motivacoes.

Termino, entendendo que este fora um pequeno trabalho e uma pequena amostra sobre
a tematica aqui abordada. Certa de que possa ter continuidade em outros trabalhos, espero que
possa estar contribuindo para o campo da formacgdo docente, sobretudo na investigacdo sobre

a reflexdo da pratica docente. Especialmente, no que diz respeito ao professor reflexivo.
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