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RESUMO

E fato que as pautas relacionadas as defesas dos grupos historicamente
excluidos estdo tomando cada vez mais propor¢cdo nos noticiarios e nas discussdes
do dia a dia. Nesse sentido, alguns preconceitos, que outrora estariam escondidos,
relativizados e esquecidos, ficam em evidéncia e passam a fazer parte do debate
cotidiano. Desse modo, a presente pesquisa, voltada para a discriminagédo racial,
busca discutir de forma aprofundada o racismo dentro das instituicdes de direito contra
os advogados negros. Primordialmente, a pesquisa estudara o caso Valéria Santos,
advogada tratada de forma brutal, sendo agredida e algemada, no exercicio de sua
profissdo, bem como suas repercussdes. A partir desse fato, € necessario buscar
entender como o ocorrido elucida o racismo nos tribunais, analisando como ocorreu a
construcao e a evolucao das instituicdes de Direito no Brasil e como isso se perpetua.
As falhas na estrutura do processo e na atuagéo dos juizes, juntamente com o racismo
estrutural presente na sociedade brasileira devem ser analisados de forma que se
entenda como e por qué casos como esse ocorrem com frequéncia no Brasil. A
presente pesquisa busca, a partir do olhar aprofundado do caso estudado, entender
como o racismo se apresenta nas instituigdes de direito e de que modo os advogados

negros sao prejudicados nesse sentido.

Palavras-chaves: Racismo; Racismo Estrutural; Racismo Institucional; Direitos

Fundamentais; Valeria Santos; Abuso de Autoridade.



ABSTRACT

I's a fact that the topics related to the defenses of historically excluded groups
are taking more and more proportions in the news and in current discussions. In this
way, some discriminations, which would once be hidden, relativized and forgotten, are
in evidence and become part of the daily debate. The present research, focused on
racial discrimination, seeks to discuss racism in depth within the processes against
black lawyers. Primarily, the research will study the case of Valéria Santos, a lawyer
treated brutally, being assaulted and handcuffed, in the exercise of her profession, as
well as its repercussions. From this fact, it is necessary to seek to understand how
what happened elucidates racism in the courts, analyzing how the construction and
evolution of law institutions in Brazil occurred and how this is perpetuated. The flaws
in the structure of the process and in the performance of judges, together with the
structural racism present in Brazilian society, must be analyzed in order to understand
how and why cases like this occur frequently in Brazil. The present research seeks,
from the in-depth look of the case studied, to understand how racism presents itself

and how black lawyers are harmed in this sense.

Keywords: Racism; Structural Racism; Instituctional Racism; Fundamental

rights; Valeria Santos; Abuse of authority.
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1. INTRODUGAO

Dizer que o racismo ¢é algo presente no Brasil €, para a maioria das pessoas,
algo obvio. Atualmente, com o crescimento das redes sociais, podemos identificar
variadas formas de preconceito e sub valorizagdo do negro em todos os setores da

sociedade.

A presente pesquisa ira analisar o tema com um olhar voltado exclusivamente
para o racismo institucional, no mundo do direito, contra advogados negros. Nesse
sentido, a pesquisa girara em torno do caso Valéria Santos, advogada tratada de

forma brutal, sendo agredida e algemada, no exercicio de sua profissao.

Desse modo, € necessario entender a formagao histoérica da estrutura dos
tribunais e julgamentos no Brasil, pois ao identificar a origem e as mudangas que
ocorreram até chegar nos moldes que encontramos nos dias de hoje, podemos
descobrir porque o caso aconteceu e o motivo de ser tratado com naturalidade pelas

instituicbes de direito e pela populagdo em geral.

O fato a ser estudado ocorreu no 3° Juizado Especial Civel, em Duque de
Caxias, no dia 10/09/2018, em uma audiéncia de conciliagdo com o objetivo de
resolver cobranga indevida de uma companhia telefénica. Na secao, Valéria foi
agredida, jogada no chao, algemada e arrastada a forgca, mesmo sem oferecer

resisténcia.

Nessa esteira o texto tem o objetivo de apontar as principais falhas que
ocorreram no decorrer da audiéncia, desde o momento que Valéria entrou na sala, até
o momento de sua retirada a forca. E, a partir disso, fazer uma reflexdo e apontar
quais atitudes deveriam ser feitas para que o caso nao ocorresse, além do que pode

ser feito para que nao aconteca novamente.

Para entender melhor o tema, alguns questionamentos seréo levantados. Por
que existem tao poucos juizes negros? Como um advogado negro € visto em um
tribunal? Quais sdo as principais areas que os advogados negros atuam e suas
fungdes? Qual a influéncia do racismo estrutural nas instituicbes do Direito? Qual foi



a otica de quem fez as leis punitivas e por que elas ndo servem para proteger o negro?
Essas serdo algumas das perguntas que serdo desmembradas ao longo desse

fragmento do estudo.

Em seguida, entraremos na parte de analise de casos semelhantes, seja no
Brasil ou em outros paises, que aconteceram casos de racismo contra um advogado
no exercicio da sua profissdo. Nessa esteira, € necessario que se entenda que o
ocorrido com Valéria Santos ndo foi um caso isolado, e que o racismo existe e esta

presente na sociedade, inclusive no meio juridico.

Assim, a partir da analise do caso em especifico e a comparacao com situagdes
semelhantes, € possivel obter respostas sobre a situacédo analisada, o que deveria ter
sido feito, apontando erros e acertos, bem como de que forma o objeto de estudo

elucida sobre o racismo de forma estrutural e institucional dentro do processo.



2. CONTEXTO HISTORICO

2.1 SISTEMA JUDICIARIO

No Brasil, as instituigdes judiciarias mostram as herancas deixadas dos anos
de colonizagao portuguesa. Em 1530, Martim Afonso de Sousa chega ao Brasil como
capitdo-mor da frota, investido de amplos poderes judiciais, tendo-lhe sido concedida
plena autoridade legal em todos os casos civis e criminais, de acordo com as vontades
da coroa portuguesa. Esse é o primeiro registro do poder judiciario no Brasil.

A Justica colonial estava ligada a figura do Rei. Na época, ainda nao existia o
conceito da triparticdo dos poderes, todos eram concentrados nas maos do monarca.
Partindo desse relato, podemos dizer que a origem do judiciario brasileiro nao visava

a justica comum, e sim os interesses da coroa.

Em seguida, do século XVI ao XVIII, foram criadas as primeiras comarcas,
desse modo, os interesses dos donos das Capitanias Hereditarias também eram

defendidos.

Ja no século XIX, com a chegada da Familia Real e, posteriormente, com a
independéncia do Brasil, os Tribunais de Relagdo para julgamento em segunda

instancia foram criados. Segundo o Manual de Gestdo e Memaria do Poder Judiciario:

“Por essa Constituicdo, o Poder Judiciario era submetido ao rigor do Poder
Moderador do Imperador, ao passo que o Supremo Tribunal de Justica ndo
detinha, até o ano de 1875, competéncia para revisar os julgados dos
Tribunais da Relagao das provincias ampliados a partir de 1873”. 1

De acordo com o trecho, podemos perceber que naquela época os interesses
da populacdo ndo eram defendidos, e sim 0 dos monarcas, que possuiam ideias
escravocratas e racistas, sem considerar os negros e indigenas como cidadaos de
fato. Sobre o assunto, Silvio Almeida explica, de forma elucidativa, o racismo

enraizado na formacgdo da sociedade até o momento em que nds vivemos hoje.

' Programa Nacional de Gestdo Documental e Memoria do Poder Judiciario (Proname). Manual de
Gestdo e Memodria do Poder Judicidrio. Brasilia: CNJ, 2021. p. 89. Disponivel em:
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/02/Manual_de_Gestao_de_Memoria.pdf.



Passando por varios segmentos sociais, Silvio chega no &mbito juridico e explica que
o racismo estrutural ajudou o direito na perpetuacdo de praticas e pensamentos
discriminatérios.

(...) “a histéria nos demonstra que, na maioria dos casos, a simbiose entre
direito e poder teve o racismo como seu elemento de ligagéo. A ascensao de
grupos politicos racistas no poder, colocou o direito a servigo de projetos de
discriminagao sistematica, segregacgao racial e até de exterminio, como nos
notérios exemplos dos regimes coloniais, nazista e sul-africano”. (Almeida,
Silvio, 2018, p. 105).

Nessa mesma linha, em entrevista ao site bw.com?, Djamila Ribeiro, sobre a

estrutura racista da sociedade, completa:

(...) “o racismo estrutura as relagdes raciais no Brasil. Uma estrutura presente
antes mesmo de nds termos nascidos. No Brasil € comum entrarmos em
restaurantes e ndo encontrarmos nenhuma pessoa negra no local — nem
como gargom ou gargonete.

Quem vai a shopping tera dificuldade de encontrar uma vendedora de lojas
negra. Isso, vale frisar, em um pais com 54% da populacédo negra. Ou seja, 0
racismo estrutura a sociedade e, assim sendo, esta em todo lugar. (RIBEIRO,
Djamila, 2020)”.

Apds a Proclamagao da Republica em 1889, a Justica Federal foi criada em
1890 e a Constituicao de 1891 instituiu o sistema federativo, alterando a estrutura

judicial brasileira. Apenas a organizacao judiciaria provincial foi mantida.

Nessa esteira, durante o século XX, aconteceram importantes modificagcdes na
estrutura das instituicdes judiciarias brasileiras. A Constituicdo de 1934 criou 6rgaos
especializados: a Justica Eleitoral; a Justica do Trabalho; e a Justica Militar. Contudo,
com o advento do Estado Novo e a outorga da Constituicdo de 1937, foram extintas
as Justicas Federal e Eleitoral, instituindo-se o controle politico sobre os membros do
Judiciario, tendo sido concedido ao chefe do Executivo o poder de nomear o

presidente do Supremo Tribunal Federal.

Ja em 1946, com a redemocratizacao do pais, a nova Constituicdo reintroduziu
a Justica Eleitoral, integrou a Justiga do Trabalho ao Poder Judiciario e criou o Tribunal

Federal de Recursos. Aqui, o conceito de justica ja era mais claro e n&o visava os

2 Disponivel em: https://www.dw.com/pt-br/o-racismo-estrutura-a-sociedadebrasileira-est%C3%A1-em-
todo-lugar-diz-djamila-ribeiro/a-55719876. Acesso em: 13 set. 2021.



interesses de um grupo, pelo menos n&o na teoria, apesar de sabermos da influéncia

da origem no sistema vigente na época.

Durante o periodo militar de 1964 a 1985, a Justica Federal foi recriada. Apds
a ditadura, a redemocratizagéo do pais e a promulgagao da Constituicdo de 1988 foi
assegurado, novamente, a autonomia administrativa e financeira do Poder Judiciario.
A partir de entdo, foi criado o Superior Tribunal de Justica, que assumiu parte das
funcdes antes atribuidas ao extinto Tribunal Federal de Recursos e os Tribunais
Regionais Federais.

Pela Lei n. 9.099/1995, foram criados os Juizados Especiais Civeis e Criminais,
qgue substituiram os Juizados de Pequenas Causas, representando importante forma
de acesso do cidadédo a justica, ampliada para a Justica Federal pela Lei n.
10.259/2001.

2.2 VALERIA SANTOS

E sabido que o caminho que a advogada percorreu até chegar no momento do
caso de racismo nao foi dos mais faceis. Nesse sentido, um olhar atento a origem de
Valéria, tudo o que ela fez e as dificuldades que ela teve que passar em sua vida por

conta de sua cor e de sua origem serdo analisados e discutidos.

Criada na Chatuba de Mesquita, em Nilépolis, na Baixada Fluminense, filha de
uma dona de casa e de um caminhoneiro, Valéria teve uma educag¢ao boa, sendo

sempre incentivada pelos pais a estudar e praticar esportes.

Por causa da profissdo do pai, a familia se mudou muitas vezes. Até que em
Séao Paulo, a jovem estudante se encontrou no esporte. O basquete ocupou sua vida

durante 18 anos.

Depois de muito tempo de dedicagao ao esporte, chegando a morar em Santa

Catarina. Na regiao sul, ao ingressar no time de basquete, ja era possivel perceber



que Valéria ja tinha percepgdo de como o racismo era presente sua vida. Em

entrevista ao portal intercept, ela conta®:

Apesar de ter jogado no Sul, regido que tem um histérico racista, quando vocé
esta no esporte e joga bem, vao te “proteger” do racismo. Ocorrem casos,
mas a equipe técnica abafa: “aquele ali vocé ndo pode xingar de macaco
porque eu preciso dele pra jogar”.

Além disso, embora o basquete seja elitista, as pessoas brancas tratam o
esporte como se fosse o lugar de fala do negro. Elas acham que noés
nascemos para jogar. Mas sé para jogar. Entdo, mesmo sabendo do racismo,
nao tive grandes problemas ao longo do tempo que segui minha carreira no
Sul.

Apds morar longe de casa, a familia da advogada a pressionou para que ela cursasse
alguma graduacgao, ja que o esporte ndo garantiria estabilidade financeira. E assim foi
feito. Valéria entrou para o curso de Educacéao Fisica na Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro, sendo a primeira pessoa de sua familia a ingressar na faculdade.
L4, ela montou uma equipe de basquete.

Até que, em um campeonato universitario em Fortaleza, sua vida mudou. Um
olheiro americano, ao ver seu desempenho em quadra, ofereceu a ela uma bolsa de
estudos. Assim, a entdo estudante de educacao fisica foi estudar na Oral Roberts
University, universidade crista localizada em Tulsa, Oklahoma. Seu objetivo era se
tornar jogadora profissional, mas, aos 29 anos se tornou mae e decidiu mudar de vida

e trocou de curso, dessa vez para enfermagem.

Em 2005, retornou ao Brasil para cuidar de sua mae que estava doente,
diagnosticada com cancer. Fez curso técnico por aqui, mas decidiu ndo continuar a
carreira na saude. Com isso, ingressou na Universidade Veiga de Almeida para cursar
Direito. A violéncia do Estado e o medo de perder seus filhos para o crime fez com

que ela permitisse que os filhos fossem morar com o pai nos EUA.

Ap0s ingressar pelo Programa de Universidade para Todos (ProUni) com uma

otima nota, Valéria viu que isso nao era suficiente para ser reconhecida como boa

3 SANTOS, Valeria. Entrevistador: Ana Paula Carvalho. Intercept. ‘Se eu me debatesse, eles poderiam
me dar um tiro": a histéria da advogada presa durante audiéncia. Publicado em 20/11/2019. Disponivel
em: https://theintercept.com/2019/11/20/se-eu-me-debatesse-elespoderiam-me-dar-um-tiro-a-historia-
da-advogada-presa-duranteaudiencia/. Acesso em: 11 set. 2021.



aluna. Logo no primeiro dia de aula, um professor disparou: “Agora a gente vai ter que
entubar esses analfabetos funcionais do Prouni.” Em tom de deboche. E suas
dificuldades nao pararam por ai, ao longo do curso, era comum que chegasse
atrasada, pois trabalhava como cuidadora de um idoso. Ao pedir que seus atrasos
fossem considerados para um dos professores, Valéria foi orientada a procurar outras

graduagdes que se adaptassem a realidade dela.

Esse tipo de comentario escancara a crueldade da sociedade em que vivemos.
Para a elite, s6 é possivel cursar uma graduacdo tradicional se o estudante se
encaixar nos padrbes que eles impdéem, e a questdo racial e financeira esta

diretamente ligada a isso. Valéria, em entrevista, destaca:

“Ao longo da graduacgao, sempre me destaquei dos meus colegas de turma:
enquanto eles voltavam do escritério dos pais, eu voltava do trabalho de
cuidadora de idosos. Durante todo o curso, fui alvo de piadas racistas dos
professores e colegas, que perguntavam “de qual macumba eu estava
voltando”, por conta das vestimentas que o trabalho exigia. Nunca revidei: se
o advogado branco falar rigido, € uma pessoa séria, de respeito. Se eu fizer

0 mesmo, sou a louca, a raivosa.” 4

Assim, a entdo estudante de direito entendeu o recado dado pelos professores

e colegas: ela ndo era desejada naquele espaco.

Sobre o racismo estrutural no direito, Silvio AlImeida (2018, p. 108) explica que
o direito “faz parte da mesma estrutura social que reproduz o racismo enquanto pratica
politica e como ideologia”. Nesse sentido, o intelectual nos diz que o direito e suas
instituicdes nao estdo a parte do funcionamento da sociedade, na verdade, ele
integralmente ligado ao modo como o preconceito racial se perpetua e garante aos
agressores que eles ndo sejam punidos, ja que ele esta inserido nas praticas politicas
e ideologia das instituigdes.

4 SANTOS, Valeria. Entrevistador: Ana Paula Carvalho. Intercept. ‘Se eu me debatesse, eles poderiam
me dar um tiro": a histéria da advogada presa durante audiéncia. Publicado em 20/11/2019. Disponivel
em: https://theintercept.com/2019/11/20/se-eu-me-debatesse-elespoderiam-me-dar-um-tiro-a-historia-
da-advogada-presa-duranteaudiencia/. Acesso em: 11 set. 2021.



Na pratica, € o racismo estrutural € percebido na desigualdade social e na
desvalorizagdo da cultura dos negros brasileiros, nos constrangimentos e nos

questionamentos diarios que serao feitos nos mais variados ambientes e situagoes.

A resposta de Valéria foi dada apos a aprovacdo no Exame da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), a partir desse momento, ela sentiu que estava sendo
tratada como igual. Mesmo sofrendo com violagbes e desrespeito, agora era

obrigagao dos demais aceita-la.



3. ANALISE DO CASO

3.1 DESCRIGAO DO FATO

Tema do presente estudo, o caso ocorrido em 10/09/2018 mostra uma das
facetas do racismo estrutural e institucional presente na sociedade brasileira. Muitas
vezes ele nao se mostra de forma explicita, com palavras e ofensas, mas de forma
velada, com pensamentos, olhares e atitudes indiretas que deixam clara a posi¢ao de

quem esta praticando o crime.

Apods entrar na sala do 3° Juizado Especial Civel, em Duque de Caxias, em
uma audiéncia de conciliagdo com o objetivo de resolver cobranga indevida de uma
companhia telefénica, Valéria percebeu uma série de olhares racistas dos seus
colegas de profissdo. Em seguida, e piorando cenario, a juiza leiga, que conduzia a
audiéncia perguntou se a advogada era irma da cliente, algo que beira o absurdo e a
imparcialidade, desmerecendo uma das partes e a reduzindo ao papel de irma, pois,

mesmo que fosse, ndo € algo que deva ser levantado dessa forma.

No decorrer da audiéncia, a juiza leiga Ethel Tavares de Vasconcelos se
recusou a abrir vista da contestacao, apos nao haver acordo entre as partes. Sabendo
dos seus direitos e estranhando a atitude, Valéria questionou se havia um delegado
de prerrogativas da OAB no local para registrar tal violagdo e reivindicou (conforme
video em anexo®) seu direito de “ler a contestagdo e impugnar os pontos da
contestagao do réu”, e obteve resposta negativa. Apds a recusa, a advogada se dirigiu

a sala da Ordem dos Advogados do Brasil a procura de um delegado.

Nesse contexto, ao voltar a sala de audiéncia, a juiza informou que a audiéncia
ja havia sido encerrada, contrariando os procedimentos basicos. Inconformada com a
situacao, Valéria sinalizou que caso o documento n&o fosse lido, ela ndo sairia da sala

e, em seguida, explica:

5 SANTOS, Valeria. Orgulhosamente Preto. Advogada negra é detida, algemada e arrastada durante
audiéncia em Duque de Caxias. Youtube. 11 set. 2018 Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=d 2-SdkYwlw. Acesso em 11 mai. 2022.




“Por isso, minha resisténcia para n&o sair da sala, para que o delegado visse
as violagdes que estavam ocorrendo. E meu direito como advogada impugnar
documentos. A juiza chamou a forga policial, € me mantive na resisténcia,
nas prerrogativas profissionais”. SANTOS, Valeria. Entrevistador: Vinicius
Lisbéa. Agéncia Brasil. Entenda o caso da advogada presa durante audiéncia
no Rio. Publicado em 17/09/2018.

A partir desse momento, 0 que parecia ser preconceito, de fato se concretizou.
Enquanto aguardava o delegado, a juiza chamou a policia. Com a entrada dos
policiais foi solicitado que Valéria se retirasse. Com a recusa da advogada, ela foi
agredida, jogada no chdo, algemada e arrastada a forga®. Nesse momento, a
advogada nao ofereceu resisténcia por medo que algo pior acontecesse com ela. Por
fim, Valéria foi encaminhada a delegacia para ser autuada pelo crime de resisténcia,
regido pelo Art. 329, CP’.

E interessante pontuar, que mesmo ap6s o ocorrido, a advogada, apesar de
ser negra e sofrer racismo desde o inicio de sua existéncia, ndo considerou o caso
pela questao racial, talvez por ndo estar tdo inserida a causa, ou por nio ter tanto

contato com autores que versam sobre o tema. Em entrevista®, ela explica:

“A ficha de que foi racismo s6 caiu quando fui a Bahia. Eu sentei com
mulheres que me mostraram o que eu precisava ler para entender que foi
racismo, entdo li Ana Maria Gongalves, Djamila Ribeiro, Carla Akotirene,
Chimamanda Ngozi... e la eu entendi. Com essas leituras eu entendi que
existe uma Constituigdo, mas ela ndo é aplicada ao povo negro. Eu, na
qualidade de advogada, ndo poderia ser algemada na audiéncia porque a lei
proibe. Um banqueiro ndo é algemado porque isso “fere a honra” dele. Para
0s mais pobres, a humilhagao é constante. Em menos de 30 segundos depois
que eu disse que nao sairia da sala, fui algemada.”

Mesmo ap0s ser insultada, algemada e destratada, Valéria ndo levou a causa

pela o6tica racial. Para muitos, pode parecer insanidade e nio ser possivel isso, mas

6 SANTOS, Valeria. Orgulhosamente Preto. Advogada negra é detida, algemada e arrastada durante
audiéncia em Duque de Caxias. Youtube. 11 set. 2018 Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=d 2-SdkYwlw. Acesso em 11 mai. 2022.

T “Art. 329. Opor-se & execugdo de ato legal, mediante violéncia ou ameagca a funcionario competente
para executa-lo ou a quem lhe esteja prestando auxilio:

Pena - detencéo, de dois meses a dois anos.

1° - Se o ato, em razéo da resisténcia, n&o se executa:

Pena - reclusédo, de um a trés anos.

§ 2° - As penas deste artigo séo aplicaveis sem prejuizo das correspondentes a violéncia.”

8 SANTOS, Valeria. Entrevistador: Ana Paula Carvalho. Intercept. ‘Se eu me debatesse, eles poderiam
me dar um tiro": a histéria da advogada presa durante audiéncia. Publicado em 20/11/2019. Disponivel
em: https://theintercept.com/2019/11/20/se-eu-me-debatesse-elespoderiam-me-dar-um-tiro-a-historia-
da-advogada-presa-duranteaudiencia/. Acesso em: 11 set. 2021.




se olharmos para o Brasil, em um contexto geral, muitas violagées e desrespeitos
ocorrem todos os dias e ndo sao vistos pela 6tica do preconceito racial. Isso pode ser
explicado pela falta de conhecimento da populagao pelo tema e até mesmo pelo fato
de o racismo estar tdo enraizado na estrutura da sociedade, que muitas coisas

passam despercebidas por ja serem “cotidianas”.

Para além das impressdes da advogada, ndao podemos olhar o caso sem
entrarmos no conceito de racismo institucional. Ele se define como o fracasso coletivo
de uma organizagdo ou instituicdo ao longo de sua historia para tratar de forma

diferenciada, no ambiente da instituicdo, as pessoas por causa da cor da pele.

Nesse sentido, ao analisarmos essa definicdo e olharmos para a formagao do
poder judiciario e da policia, podemos entender melhor como e por que o0 caso se

desenrolou da maneira que foi.

3.2 ANALISE DOS PRESENTES NO OCORRIDO

3.2.1 A Juiza Leiga

Logo na entrada de Valéria na sala de audiéncia do 3° Juizado Especial Civel
de Duque de Caxias, ja € possivel destacar falhas na atuagcdo da Juiza leiga Ethel
Tavares de Vasconcelos. Ora, a atitude da mesma ao perguntar se Valéria era irma
de sua cliente ultrapassa o limite de sua atuagao e do respeito que os agentes devem
ter dentro uma audiéncia. Ademais, a primeira pergunta que surge ao se deparar com
uma situagcdo desse tipo é: sera que essa pergunta seria feita em situagbes com
advogadas e clientes brancas?

Em uma roda de conversa, apresentada pela ESA OAB-SP?, a respeito do
primeiro momento do ocorrido, a Dra. Katia Boulos, Presidente de Comissao da
Mulher Advogada da OAB SP, aponta com convicgao que a atitude de perguntar sobre
o parentesco entre a advogada e a cliente é racista e discriminatéria. Desse modo, ela

afirma que houve “discriminacdo, humilhagdo e violagdo das prerrogativas do

9 ESA OAB SP. Que Conversa é Essa?: #11 | Juiza leiga - O caso Valéria dos Santos. Youtube. 2 out.
2018 Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=9LdtiOcPDfU. Acesso em 11 mai. 2022.



advogado. N&o é plausivel que se pergunte o grau de parentesco de uma advogada
com sua cliente, como explicado acima. A situagao pode ser equiparada a algumas
situagdes cotidianas que ocorrem, como uma pessoa negra, ao frequentar um
restaurante, ser identificada pelos outros como gargom, e ndo como cliente. Ou até
mesmo no condominio onde mora, ser identificado como zelador, e ndo como vizinho.
Esses pensamentos sO6 reforcam como muitas vezes, pessoas brancas néao
conseguem aceitar que pessoas negras frequentem os mesmos lugares que elas e

talvez, até mesmo possam ter mais poder que elas em determinados locais.

O juiz leigo, tem suas funcgdes pré-estabelecidas e definidas pelo Artigo 7° da
Lei n® 9.099 de 26 de setembro de 1995'. De acordo com a lei, o Juizado Especial
Civel tem competéncia para conciliagdo, processo e julgamento das causas civeis de
menor complexidade, assim sdo consideradas as causas cujo valor ndo exceda a
quarenta vezes o salario minimo. Nesse sentido, o Juiz Leigo é um advogado que
serve temporariamente como auxiliar do juiz efetivo e concursado e pode conduzir
instrucao probatoria e proferir decisbes nessas causas, sempre sob supervisdo de um

Juiz Togado.

Desse modo, ao fazer uma breve analise ao Estatuto da Advocacia e da OAB/
Lei 8906/94"", podemos identificar uma série de violagdes realizadas pela Magistrada.
Primeiramente, ao observar o artigo 6° da referida lei, chegamos a conclusdo que os
agentes que atuam no processo devem ter o mesmo tratamento entre si, ndo podendo
haver hierarquia nem subordinagédo entre eles. Em segundo lugar, de acordo com o
artigo supracitado, o Art. 2°, § 3° da mesma lei e a luz da Constituigdo Federal em seu
artigo 133, o advogado € inviolavel por seus atos e manifestagbes durante o exercicio
de sua profissdo. Desse modo, seria impossivel a determinagcdo de algemar uma
advogada durante uma audiéncia, sendo uma clara demonstracéo de hierarquizagéo
e de desrespeito as prerrogativas, algo que ndo deve ser permitido. Vale ressaltar,

que as prerrogativas do advogado s&do garantias para o exercicio da profissédo, seria

0 Art. 7°0 Os conciliadores e Juizes leigos sdo auxiliares da Justica, recrutados, os primeiros,
preferentemente, entre os bacharéis em Direito, e os segundos, entre advogados com mais de cinco
anos de experiéncia. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9099.htm. Acesso em:
10/05/2022

" BRASIL. Estatuto da Advocacia e da OAB. Lei 8906/94. Disponivel em:
https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/109252/estatuto-da-advocacia-e-da-oab-lei-8906-
94#art-7--inc-XVII. Acesso em 19/05/2022.



impossivel o advogado defender e resguardar os direitos de um cidad&o, sem que ele

préprio nao esteja resguardado pelas prerrogativas.

Ainda sobre os desrespeitos que ocorreram no momento da agressdo e do
constrangimento a advogada, e de acordo com o Estatuto de Advocacia da OAB, no
seu Art. 7°, IV'2 a prisdo s6 poderia ter ocorrido na presenca de um representante da
Ordem, coincidentemente, esse foi o motivo pelo qual Valéria saiu da sala, para buscar
o delegado de prerrogativas, e, mesmo assim, foi destratada e algemada sem a

presenga do mesmo.

Além das violagbes das prerrogativas e do abuso de poder da Juiza, € notério
que houve um grande desrespeito a classe dos advogados durante a audiéncia. Usar
a forgca fisica e algemas contra um profissional que esta tentando exercer sua
profissdo e defender os direitos de seu cliente ndo parece razoavel. Até porque, no
video que mostra o ocorrido, ndo ha indicios que Valéria foi agressiva ou ofereceu
perigo a instituigdo. Além da clara demonstragdo de racismo, também é importante
ressaltar a grave atitude da juiza leiga contra Valéria ndo s da dtica racial, mas
também do preconceito e da subvalorizagdo da mulher. Desde a indagagao inicial
sobre o parentesco entre a advogada e sua cliente até o momento da grave violéncia
s6 reforgcam o tratamento que a mulher negra recebe no ambiente de trabalho e sua
historica desvalorizagdo, seja na remuneragédo'®, no respeito e até mesmo nas

oportunidades.

3.2.2 Os Advogados presentes

Muito se fala no conceito de empatia nos dias atuais. De acordo com o

dicionario Michaelis', seu significado se apresenta da seguinte maneira:

2 “Art. 7° Sao direitos do advogado:

(...)

IV - ter a presencga de representante da OAB, quando preso em flagrante, por motivo ligado ao exercicio
da advocacia, para lavratura do auto respectivo, sob pena de nulidade e, nos demais casos, a
comunicagao expressa a seccional da OAB.”

3 MENDONCA, Heloisa. Mulheres negras recebem menos da metade do salario dos homens brancos
no Brasil. El Pais. Sao Paulo, 2019.
https://brasil.elpais.com/brasil/2019/11/12/politica/1573581512 623918.html. Acesso em 24.05.2022
14 EMPATIA. In: MICHAELIS. Melhoramentos, 2022. Disponivel em:
https://michaelis.uol.com.br/moderno-portugues/busca/portugues-brasileiro/empatia/.  Acesso em
24.05.2022.




“1 PSICOL Habilidade de imaginar-se no lugar de outra pessoa.

2 PSICOL Compreensao dos sentimentos, desejos, ideias e agdes de outrem.
3 Qualquer ato de envolvimento emocional em relagdo a uma pessoa, a um
grupo e a uma cultura.

4 Capacidade de interpretar padrdes nao verbais de comunicagao.

5 Sentimento que objetos externos provocam em uma pessoa.”

Nessa esteira, podemos afirmar que houve uma completa falta de empatia dos
colegas de profissdo da advogada que teve seus direitos violados. Em entrevista,
Valéria fez duras criticas a atuagao dos advogados presentes na audiéncia. Apesar
de ndo ser obrigagcdo de ninguém ajudar o préximo, sdo situagbes como essa que
mostram os valores de uma pessoa, além de seu posicionamento perante causas que

afetam grupos historicamente oprimidos.

Em seguida, a advogada condena a atitude dos presentes que estavam
aguardando as préximas audiéncias, afirmando que eles ndo se propuseram a ajudar
a conter a situagao, nao se prontificaram a ajudar a chamar um representante da OAB
ao observarem a flagrante violagéo das prerrogativas e, além disso, ainda reclamaram
da “confusao”, pois estaria atrasando as préximas audiéncias. Na matéria veiculada

pela Revista Consultor Juridico'®, ela conta:

“Outros advogados que estao no local passam a discutir sobre o horario das
préximas audiéncias. Valéria critica-os por ndo tomarem seu lado na
controvérsia. “Eles estdo querendo que pare com a audiéncia e atropele a lei.
O que é isso? Que pais é esse? Ai depois vocés querem reclamar de politico
que rouba? E fazem tudo errado? Se vocés sao advogados, vocés ndo estéo
respeitando a lei?”

“Doutora, vocé nao esta respeitando a gente”, responde um advogado. “Eu
nao estou respeitando? Eu estou defendendo o direito da minha cliente”,
rebate Valéria.

(...)

Novamente, ela critica os advogados que assistiram a cena. “Ja chamei [o
delegado da OAB]. Eu fui chamar. Algum colega chamou? Vocés sao tao
meus amigos, tao colegas de profissdo que vocés ndo chamaram. Vocés
ficaram calados. Vocés ficaram calados. Vocés ndo chamaram ninguém. Eu
tive que eu mesma sair. Eu estou sozinha. Vocé nao é amigo. Se vocé fosse
colega, vocé seria o primeiro a chamar o delegado. Vocé ndo chamou.”

Ora, soa contraditorio o fato de reclamarem da demora e nenhum individuo se

prontificar para ajudar uma advogada que claramente esta tendo seus direitos

5 Rodas, Sérgio. Advogada ¢é algemada e detida no RJ por exigir leitura de contestagdo. Consultor
Juridico. Rio de Janeiro, 2018. Disponivel em: https://www.conjur.com.br/2018-set-11/advogada-
algemada-detida-rj-exigir-leitura-contestacao. Acesso em 25.05.2022.




violados. Obviamente, ndo foram os advogados que criaram o fato problematico que
ocorreu, mas a omissao perante uma injustica causa revolta em quem |é as noticias.
Esse tipo de situagdo mostra a desunido da classe e o pensamento retrégrado que

vivenciamos até os dias de hoje.

Como diz a filésofa negra Angela Davis, “Numa sociedade racista ndo basta
nao ser racista, é preciso ser antirracista”. Essa situacdo nos mostra a importancia de
ser antirracista, pois ndo podemos aceitar que pessoas brancas reajam ao racismo
com naturalidade e passividade, é preciso que todos apoiem a causa em comunhao,
justamente para que casos como esse nao ocorram. Em matéria veiculada no site do
Instituto Federal de Brasilia'®, A professora Jaqueline Coélho, coordenadora do

Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), destaca:

“Se a gente ndo assume uma pratica educacional antirracista, naturalmente
a nossa pratica vai ser racista, porque o nosso pais adotou sistematicamente
como projeto a anulagdo e a omissao das discussdes sobre relagdes raciais.
Faz parte de um projeto racista que a gente ndo se entenda como racista e
que a gente evite falar sobre esse tema.”

Além disso, sobre o letramento racial deficitario por parte das pessoas brancas,

ela completa:

“A educacao antirracista ou a luta antirracista ndo deve ser uma luta s6 de
negros e negras. E importante que pessoas brancas entendam o seu lugar
na luta antirracista, que lutem juntos contra o racismo. Assumir esse lugar
numa luta antirracista”

E muito importante ter a consciéncia que a luta contra o racismo ndo seja
apenas dos negros. Partindo da premissa que a mentalidade do branco € que deve
ser desconstruida, eles devem ser o publico alvo das campanhas antirracistas, e os
que ja possuem um minimo letramento racial devem contribuir na luta e reprimir

praticas racistas que eles eventualmente presenciem.

16 COELHO, Jaqueline. Nao basta ter uma educacdo ndo racista. Ela tem de ser antirracista. Instituto
Federal de Brasilia. Brasilia, 20.nov.2020. Disponivel em: https://www.ifb.edu.br/reitori/25457-nao-
basta-ter-uma-educacao-nao-racista-ela-tem-de-ser-antirracista. Acesso em 25.05.2022.




3.2.3 Forga Policial

E de conhecimento geral que a truculéncia da policia contra a populagdo negra
€ recorrente no Brasil. Mesmo o quando essa brutalidade acontece com uma
advogada, no exercicio de sua profissdo, ndo parece causar estranheza na populagéo

em geral.

No caso estudado, a violéncia policial aconteceu com o aval de uma juiza e na
frente de varios advogados. Nesse momento, a Juiza leiga, que n&o possui 0s
mesmos poderes e conhecimento de um Juiz togado, anunciou que iria encerrar a
audiéncia, mesmo sem a leitura da contestacédo por parte da advogada. Em video

gravado no momento da discussao'’, o seguinte didlogo foi registrado:

— “N&o encerrou nada. N&o encerrou nada”, diz Valéria.

— “Quem diz isso sou eu”, rebate a juiza leiga.

— “Ta bom, tudo bem. Espera o delegado chegar”, afirma a advogada,
referindo-se ao delegado da Ordem dos Advogados do Brasil.

— “Esta liberado”, insiste a juiza.

— “Nao, a gente vai esperar aqui o delegado da OAB.”

— “Pode esperar |a fora.”

— “Néao, vou esperar aqui.”

— “Entao quer que eu chame o policial?”

— “Por favor, chame o policial.”

— “Ta atrapalhando a audiéncia.”

— “Por favor, chame o policial”’, declara Valéria, ao lado de sua cliente, a
autora da acao.”

Ao analisar o debate, podemos observar que a juiza, ja se refere ao policial
como se fosse uma ameaca para Valéria, e ndo como um agente que ira reestabelecer
a ordem no local. Enquanto a advogada cita o delegado da OAB, para garantir seus
direitos, a juiza buscava apenas reprimir com o uso da forga e da brutalidade policial,
como aconteceu posteriormente. Apdés a chegada dos policiais, durante o debate
sobre o0 que aconteceria no local, se advogada seria retirada ou ndo, um dos policiais

fala: “se ela tiver que sair, ela vai sair”.

Em seguida, apos a ordem da Juiza, os policiais, segundo Valéria, “deram uma

rasteira” nela e a algemaram, arrastando-a pelo chdo. No relato, ela diz que deixou

7 Rodas, Sérgio. Advogada ¢é algemada e detida no RJ por exigir leitura de contestagdo. Consultor
Juridico. Rio de Janeiro, 2018. Disponivel em: https://www.conjur.com.br/2018-set-11/advogada-
algemada-detida-rj-exigir-leitura-contestacao. Acesso em 25.05.2022.




ser arrastada e né&o resistiu, com medo de dar motivo para levar um tiro. Apos as
brutalidades realizadas contra advogada, ela foi levada a delegacia para ser autuada

pelo crime de resisténcia.

De acordo com a Ordem dos Advogados do Brasil, um delegado da seccional,
enviado pela 22 subsecao, foi enviado ao local e acompanhou o caso, tendo solicitado
a retirada das algemas. Segundo o Presidente da Comissao de Prerrogativas da
OAB, nada justifica o tratamento dado a Valéria, e apenas mostra a crescente
criminalizagado dos advogados no Brasil. As imagens causaram grande revolta entre a
classe dos advogados. Com a péssima repercussao que o caso trouxe, com tamanho
desrespeito, eles levaram a seccional fluminense da OAB a pedir punicdo maxima

para os policiais e a juiza leiga.

Cabe destacar que segundo decisao do Supremo Tribunal Federal (STF), em
consonancia com o principio da dignidade da pessoa humana, sé se pode algemar
suspeitos em casos especificos, como perigo de fuga, resisténcia, ou ameacga a
integridade fisica de outrem. A Sumula Vinculante 118 especifica:

“So ¢é licito o uso de algemas em casos de resisténcia e de fundado receio de
fuga ou de perigo a integridade fisica prépria ou alheia, por parte do preso ou
de terceiros, justificada a excepcionalidade por escrito, sob pena de
responsabilidade disciplinar, civil e penal do agente ou da autoridade e de
nulidade da prisdo ou do ato processual a que se refere, sem prejuizo da
responsabilidade civil do Estado.”

Em video, ja algemada, Valéria da uma declaracao forte que ilustra a
dificuldade que muitos trabalhadores negros passam no dia a dia. A diferenga nesse

caso foi o fato de ter acontecido em um juizado, perante advogados e operadores de

direito.
“Eu estou trabalhando. Eu quero trabalhar. Eu tenho o direito de trabalhar. E
meu direito como mulher, como negra, é trabalhar. Eu quero trabalhar. Eu
quero exercer o meu direito de trabalho.”

18 BRASIL. STF. Samula Vinculante 11. Disponivel em:

https://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/menuSumario.asp?sumula=1220#:~:text=S%C3%B3%20%C3%A9
%201%C3%ADcit0%200%20us0,6%20de%20nulidade%20da%20pris%C3%A30. Acesso em: 05/06/2022.




O preconceito racial, o desrespeito e a criminalizacdo da classe por parte dos
presentes no ocorrido foi flagrante, é inadmissivel dar rasteiras, imobilizar e algemar
qualquer pessoa que esta tentando exercer sua profissao e nao representa ameaca a
ninguém. Ficou evidente que os fatos ocorreram dessa maneira porque o Brasil,
historicamente, aceita e normaliza esse tipo de pratica contra pessoas pretas. Com
essa parcela da populagdo ocupando cada vez mais espago nos mais variados
segmentos da sociedade, a truculéncia policial e o racismo poderao ser cada vez mais

observados.



4. CONSEQUENCIAS DO CASO

Serao analisadas, nesse capitulo, as repercussdes que o caso teve por parte
das mais variadas entidades e da midia, além dos desdobramentos que o processo
teve apds os atos de violéncia. Tao importante quanto o fato em si, € muito importante
que se faga um balango do que foi ocorreu de positivo e de negativo dentro do fato e

para além dele.

4.1 O PROCESSO

A Juiza Leiga Ethel Tavares Vasconcelos, no projeto de sentenga relativo a
acao de cobranga néo citou o fato da advogada da parte autora ter sido agredida e
algemada por sua ordem. Na decisdo'®, apenas o fato de Valéria ter demorado na
entrega de seu documento de identificacao foi registrado, bem como o encerramento
da audiéncia sem a realizagado de acordo. Nessa esteira, a pedido da OAB, o Juiz
titular da agdo, Luiz Alfredo Carvalho Junior, por meio de despacho?, anulou a
audiéncia, a fim de resguardar o direito da parte autora.

“tendo em vista o ocorrido na audiéncia do dia 10 de setembro e resguardar
o direito da parte autora, torno sem efeito a assentada, redesigno aij para o
dia 18/09/2018 as 11:00 a ser presidida pelo juiz togado. intimem-se as
partes.”

Em nova audiéncia, o magistrado determinou que a operadora de telefonia
pagasse a indenizagcdo por danos morais e restituisse os valores a consumidora,

patrocinada na causa por Valéria.

4.2 A REPERCUSSAO NAS INSTITUICOES

Apos o episodio ocorrido no dia 10/09/2018, diversos 6rgaos manifestaram seu
repudio contra a atuagéo da juiza leiga, da policia e de todo os presentes no local,
eles também questionaram a decisao proferida inocentando Ethel Tavares de suas

responsabilidades referente ao fato.

9 https://www.migalhas.com.br/arquivos/2018/9/art20180911-08.pdf
20 BRASIL. Tribunal de Justica. Despacho. Autor e Claro S.A. Rio de Janeiro. Relator: Juiz Titular Luiz
Alfredo Carvalho Junior. 11/09/2018.



4.2.1 Desagravo Publico

A Ordem do Advogados do Brasil, durante todos os acontecimentos, sempre
se manteve presente e atenta. Diante das graves violagbes as prerrogativas dos
advogados, além do desrespeito, da violéncia contra a mulher e do racismo, a OAB/RJ
realizou um ato de desagravo a advogada. A convocacgao foi feita pela Diretoria da
OAB/RJ.

"A Diretoria da OAB/RJ convoca toda a advocacia fluminense para ato de
desagravo, que acontecera na porta do juizado de Duque de Caxias e contara
com a presenca do presidente do Conselho Federal da OAB, Claudio
Lamachia. 'Sabemos que toda advocacia foi aviltada e algemada juntamente
com a nossa colega. Sofremos juntos e juntos diremos NAO!', destacou o
presidente da Seccional, Felipe Santa Cruz."?!

O desagravo publico € um instrumento de defesa que existe para coibir as
violagdes, ofensas, arbitrariedades de autoridades contra os advogados no exercicio
de sua profissdo ou em razdo dela. E um instrumento de defesa dos direitos e das
prerrogativas do advogado, para que ele consiga exercer suas fungdes com

independéncia e defenda os direitos de seu cliente livre de pressodes.

O desagravo publico esta previsto no Artigo 7°, XVII, Lei n. 8.906/1994, Estatuto
da Advocacia OAB??: “Art. 7° Sao direitos do advogado: XVII - ser publicamente
desagravado, quando ofendido no exercicio da profissdo ou em razéo dela.” O ato é
promovido pelo Conselho Regional de Prerrogativas, de oficio, liminarmente ou por

requerimento do Advogado.

E justamente por arbitrariedades como a de Ethel Tavares Vasconcelos, que o
desagravo foi criado. De acordo com o Presidente da OAB-SP da época, em 2012,
essa medida tem dupla finalidade?3:

21 REDACAO MIGALHAS. Juiz anula audiéncia que teve advogada algemada no RJ. Migalhas. Rio de
Janiero. 11/9/2018. Disponivel em: https://www.migalhas.com.br/quentes/287289/juiz-anula-audiencia-
que-teve-advogada-algemada-no-rj. Acesso em 05/06/2022.

22 BRASIL. Estatuto da Advocacia e da OAB. Lei 8906/94. Disponivel em:
https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/109252/estatuto-da-advocacia-e-da-oab-lei-8906-
94#art-7--inc-XVII. Acesso em 19/05/2022.
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“A sessao de desagravo tem dupla finalidade: promover uma reparagdo moral
ao advogado ofendido no exercicio profissional e conclamar a solidariedade
da classe na luta contra atos ilegais e abusos de autoridades que violam a
liberdade de pratica da advocacia, para assegurar as prerrogativas do
profissional e permitir seu trabalho.”

O ato realizado para Valéria aconteceu no 17/09/2018, em frente ao férum de
Duque de Caxias. Cerca de 300 pessoas foram protestar contra as violéncias sofridas
pela advogada. O evento, além de mostrar a unido e o apoio mutuo a classe dos
advogados. O movimento negro e o coletivo de mulheres negras também estavam

presentes no local, engrandecendo a o debate a luta contra as injusticas.

Entre os presentes, estavam o presidente do Conselho Federal, Claudio
Lamachia, a Diretoria da OAB/RJ, presidentes de outras seccionais e entidades da

advocacia, colegas e dirigentes de todo o estado e de varias regides do pais.

Diversos nomes do mundo do direito tiveram importantes falas durante o ato. E
imprescindivel que as pessoas ndo apenas se fagcam presentes, mas que elas falem,
para que suas declaragbes possam marcar o acontecimento na histéria e contribuir

para que atrocidades com essa néo se repitam.

Nesse diapasdo, o presidente da Seccional, Felipe Santa Cruz destacou a
importancia da defesa local e ressaltou a inauguragao recente da subsecéo, bem

como a importancia do fato para a casa®*:

“O primeiro socorro € daquele delegado ou subsecao que esta ao seu lado.
A Ordem existe porque somos milhares de colegas que solidariamente
reagem as violéncias. Duque de Caxias passou a ser o coragéo da advocacia
brasileira nessa reagdo. A sede da subsecdo foi inaugurada ha menos de
duas semanas, mas a verdadeira inauguracao é hoje, porque nao é o prédio
que da vida a Ordem, e sim dias como esse, que mostram a forga da
advocacia”.

Acrescentando a fala de Felipe, o Presidente do Sindicato dos Advogados,
Alvaro Quintdo, destacou a importancia da unido da classe?: “Ndo é possivel aceitar
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que alguns colegas que estavam presentes a audiéncia tenham se acovardado diante

dessa violéncia contra a advocacia e contra as mulheres e os negros”.

Nesse ato de resisténcia, diversos representantes do movimento negro e do
movimento feminista no mundo do direito deram suas declaragcdes. E sempre
importante ressaltar que, apesar do fato ter acontecido com uma advogada, o
acontecimento diz muito mais sobre o racismo institucional e a violéncia contra a

mulher, do que sobre o cargo que ela ocupa.

Para evitar que essas violéncias ocorram no ambiente juridico, varios coletivos
foram e sao criados até hoje. Eles sdo muito importantes na luta para diminuir e
fiscalizar os casos que ocorrem. A coordenadora do Grupo de Trabalho Mulheres
Negras da OAB Mulher da Seccional, Marina Margal, em sua fala, defendeu e

destacou o sofrimento diario que a advocacia negra e feminina passa®®:

“Todos os dias a advocacia feminina sofre, mas sabemos que isso atravessa
de outra forma as mulheres negras. Quero agradecer aos coletivos de
mulheres negras, como o Madalena Anastacias, o Férum de Luta das
Mulheres Negras, a lvanir dos Santos, as comissdes de Igualdade Racial da
OAB/RJ e da OAB/Duque de Caxias, a Humberto Adami, e a todas as
mulheres negras que estdo aqui. Esse episddio demonstra a importancia de
nossa unido. Nosso grupo de estudo de mulheres negras foi a primeira
iniciativa do pais, e ja temos uma diretriz nacional para que outras seccionais
fagam o mesmo. Mais uma vez, queremos parabenizar o delegado Marcelo
Vaz, que deu ordem para retirar as algemas, o com isso retirou os grilhdes de
nossa amiga”

Em consonancia com as palavras de Mariana Margal, a presidente da OAB
Mulher da OAB/RJ, Marisa Gaudio, falou sobre as dificuldades da mulher negra na

sociedade de uma forma geral®’:

“Se cada mulher contasse um dia de trabalho seu, ficariamos muito tempo
aqui. S6 nds sabemos o que passamos diariamente ao sair de casa, por medo
de ser estupradas. A gente se prepara, estuda, trabalha, mas nao disputa em
igualdade. Aqui temos um grito da advocacia feminina, das mulheres negras,
vamos resistir juntas, sempre”
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O presidente da Comissao de Prerrogativas da Seccional, Luciano Bandeira,
seguiu na pauta da violéncia contra a mulher, comparando a atuagao da juiza leiga
com o que ocorria na ditadura militar. Ele também pediu a votagdo no Congresso

Nacional da lei que criminaliza o desrespeito as prerrogativas dos advogados?®:

“Repito um lema das mulheres: mexeu com uma advogada, mexeu com
todas. Poucas pessoas teriam a altivez, a forca moral e de carater que a
Valéria teve para enfrentar a forma covarde como foi algemada numa sala de
audiéncia, como nem na ditadura se fazia”.

Na mesma linha, a Presidente Nacional da Mulher Advogada, Eduarda Mourao,

também esteve no local representando as mulheres advogadas e pediu unio?®:

“Venho abracgar vocé Valéria, em nome de todas as advogadas do Brasil.
Parafraseando Rui Barbosa, digo que a advocacia é uma profissdo para
mulheres corajosas como vocé. Precisamos estar unidas, andar de maos
dadas. Como ela disse na ocasido, nés queremos trabalhar, advogar com
dignidade, sermos respeitadas”.

O presidente da nacional da OAB, Claudio Lamachia, ressaltou a importancia
do fato e o acolhimento nacional por parte dos advogados, citando diversos
representantes de diversas partes do Brasil presentes no local, ele também destacou

a coragem de Valéria e o apoio que ela vem recebendo?°:

“O que estamos vendo aqui € uma demonstragao clara de unido da advocacia
brasileira. Acima de qualquer coisa, Valéria, vocé merece respeito e
admirag¢ado. Da minha parte, te saudo como presidente nacional da OAB, mas
principalmente como colega de profissdo. Temos que mostrar a sociedade
que em um somos todos e em todos somos um. Por isso mesmo, temos aqui
os presidentes da OAB de Pernambuco, Sdo Paulo e Amazonas, além de
colegas advogados de varios locais que n&o viram barreiras para prestar
solidariedade a sua bravura. Mais do que a advocacia, é a sociedade civil
organizada te apoiando e reconhecendo sua coragem”.
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No final da manifestagao, Valéria recebeu um convite para integrar a Comissao
OAB Mulher da Seccional. A desagravada disse que se sentiu honrada e explicou sua

postura3’:

“Queridos amigos, me sinto honrada. No dia, fiquei com muito medo, mas
enfrentei. Porque eu estudei muito. N&o briguei por nada absurdo, apenas
pela preservacgao da lei, e pela minha cliente, que é o mais importante para a
nossa profissao. (...) Uma colega me disse que antes nao falava nada quando
isso acontecia, mas que agora, por minha causa, ela vai resistir. Eu disse:
gente, vai faltar algemal”.

Apods o ato, a diretora do férum, Mafalda Lucchese, em respeito ao principio do
contraditorio e da ampla defesa, decidiu que a juiza leiga envolvida no caso nao seria
afastada de forma preventiva. Contudo, um processo administrativo no Tribunal de
Justica foi aberto a fim de apurar os fatos ocorridos. Nessa mesma esteira, A juiza
leiga também respondera a processo administrativo na OAB/RJ. A Seccional

continuara cobrando, também, puni¢cdo aos policiais que algemaram a advogada.

4.2.2 Notas de Repudio

Como pode ser visto na se¢do acima, a classe dos advogados sempre busca a
unido, com o objetivo de defender seus pares na luta contra as arbitrariedades e
injusticas no exercicio da advocacia. A ideia é fortalecer a classe e passar a imagem

que o advogado né&o esta sozinho e nem vulneravel para sofrer abusos.

Nesse sentido, diversos érgaos ligados a advocacia e a defesa dos direitos dos
advogados demonstraram, por meio de notas, seu apoio a Valéria Santos e repudio

as injusticas causadas contra ela.

A OAB, além do desagravo, publicou uma nota oficial*? repudiando o fato. Nela

sdo expostos os fundamentos juridicos que condenam a atitude da juiza, mostrando
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de forma fundamentada as prerrogativas que foram violadas e as medidas que seréo

tomadas por parte da entidade.

“Brasilia e Rio de Janeiro - A respeito dos graves fatos verificados na manha
desta segunda-feira, no 3° Juizado Especial de Duque de Caxias, em que a
advogada Valéria Lucia dos Santos foi constrangida e impedida de exercer
livre e plenamente as prerrogativas de usar da palavra, registrar os fatos em
ata de audiéncia e bem defender os interesses de sua constituinte, por atos
arbitrarios de uma juiza leiga e da autoridade policial, as Comissdes Nacional,
Seccional e Subseccional de Defesa das Prerrogativas e Valorizagdo da
Advocacia vém a publico manifestar o seu repudio e reafirmar que:

1) A advocacia exerce relevante fungcéo publica de defesa da sociedade,
sendo porta-voz da defesa dos direitos da populagao brasileira perante o
Poder Judiciario (art. 2°., paragrafos 1°, 2° e 3°, da Lei 8.906/94);

2) E direito do advogado e da advogada usar da palavra em todas as
audiéncias e sessOes judiciais, devendo suas manifestacbes serem
regularmente registradas em atas e termos, bem como apreciadas pela
autoridade que conduz o ato judicial (art. 7°., X, Xl e XlI, da lei 8.906/94);

3) O uso de algemas, conforme sumula vinculante n. 11 do STF, sé é licito
em caso de resisténcia e de fundado receio de fuga ou de perigo a integridade
fisica propria ou alheia, o que em momento algum ocorreu no lamentavel
episodio;

4) Advogados e Advogadas ndo podem ser preso(a)s no exercicio da
profissdo, salvo em caso de crime inafiangavel (art. 7°., par. 3°, da Lei
8.906/94), o que também nao se verificou durante o ato em questao, visto que
nem mesmo crime houve;

5) Nenhuma prisdo de advogado ou advogada durante o exercicio da
profissdo pode ser feita sem a presencga de representante da OAB (art. 7°.,
IV, da lei 8.906/94)

6) A voz do advogado e da advogada é seu instrumento de defesa da boa
aplicacao das leis e da realizagdo da Justica. Atos que objetivam calar a
advocacia atentam contra a democracia, contra os valores republicanos e
sobretudo contra o exercicio da cidadania. A OAB jamais aceitara isso.

A infeliz e arbitraria condugado da audiéncia pelas autoridades que la se
encontravam revelou a absurda violagdo de todos os dispositivos legais
acima mencionados, além de completo despreparo e total desrespeito a
dignidade da advocacia, em inacreditavel supressdao de garantias
profissionais e constitucionais, absolutamente incompativel com o estado
democrético de direito.

Ao mesmo tempo em que repudiam o tratamento vexatério e agressivo, as
comissdes de prerrogativas do CFOAB, OAB-RJ e OAB Duque de Caxias
manifestam solidariedade a Dra. Valéria Lucia dos Santos, esclarecendo que,
além da assisténcia prestada durante o epis6dio, ainda adotarao as seguintes
providéncias:

a) Representagdo por abuso de autoridade contra todas as autoridades
envolvidas;

b) Representagcdo disciplinar perante as corregedorias contra todas as
autoridades envolvidas;

c) Averiguacdo da conduta ética-disciplinar perante a OAB, em relagéo a
Juiza Leiga;

d) Encaminhamento de desagravo publico em favor da Dra. Valéria Lucia dos
Santos;



e) Assisténcia integral na agéo indenizatéria, em face dos danos morais
sofridos, caso venha a ser proposta.

f) Solicitagcdo formal de providéncias as corregedorias envolvidas no sentido
de que nao se repitam atos semelhantes”.

Ja o Instituto dos Advogados Brasileiros (IAB), além de promover a defesa das
prerrogativas, adotou uma postura maior de repudio e priorizou a defesa da classe
dos advogados, mostrando a crescente criminalizagdo de seus pares e citou o tema

da discriminagéo racial e de género. Rita Cortez, na nota, pontua®?:

“O Instituto dos Advogados Brasileiros (IAB) manifesta, veementemente,
repudio e indignagao a agresséao sofrida pela advogada Valéria dos Santos,
no 3° Juizado Especial Civel de Duque de Caxias, na Baixada fluminense.

O episaddio revela grave e inadmissivel desrespeito a advocacia, merecendo
resposta firme e enérgica, para que este tipo de conduta ndo se generalize
ou venha a se repetir por parte de quem quer que seja.

O inexplicavel uso ilegal de algemas confirma a tendéncia da criminalizagédo
da classe, com intensificagao de atitudes de desvalorizagéo e desqualificagdo
dos advogados e advogadas. Além da violagao das prerrogativas que nos sao
asseguradas, o ato sugere também discriminagédo de género e raga.

O IAB entende que nao basta repelir o ato cometido e preconiza a adogao de
medidas efetivas no sentido de responsabilizar as autoridades judiciarias e
0s agentes publicos envolvidos.

O IAB se solidariza com as advogadas e advogados que sdo vitimas
rotineiramente do desprezo por parte das autoridades e subscreve as
manifestacdes do sistema OAB, através das comissfGes responsaveis pela
defesa das prerrogativas profissionais.

Precisamos dar um basta ao arbitrio e ao autoritarismo que se alastram na
sociedade, atingindo diretamente a advocacia por ser ela protagonista na luta
pelo respeito aos direitos e garantias individuais do povo brasileiro.

Rita Cortez Presidente nacional do IAB”.

A préxima nota a ser citada foi divulgada pelo Movimento de Defesa da

Advocacia (MDA), representado pelo seu presidente, Rodrigo R. Monteiro de Castro.

Na manifestagdo de repudio, bem como as notas acima, Rodrigo chamou a

atencdo para a recorrente violagdo das prerrogativas e pregou unido, ele ainda
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destaca a importancia do advogado para a manutengao do Estado Democratico de

Direito e como esses ataques prejudicam seu bom funcionamento3*:

“O Movimento de Defesa da Advocacia - MDA lamenta e repudia o grotesco
episodio protagonizado por agentes publicos, que deveriam zelar pelo
cumprimento da Lei, contra uma advogada no exercicio da profissao.

A ordem de retirada da profissional, algemada e arrastada, de sala de
audiéncia em Duque de Caxias/RJ, além de covarde e abusiva, atenta ndo
apenas contra a advogada que sofreu a violéncia, mas contra a Advocacia
Brasileira.

Violagbes as prerrogativas profissionais, consagradas em Lei, reproduzem-
se cotidianamente, com maior ou menor intensidade, e ndo deixardo de se
reproduzir enquanto a Classe nao se unir e assumir sua fungao na Sociedade
Contemporanea.

A Advocacia é, sim, pilar fundamental de sustentagdo e de manutencdo do
Estado Democratico de Direito, e deve, unida, reagir e exigir o fim dos
permanentes atentados ao livre exercicio da profissdo.”

O Movimento Mais Mulheres no Direito, em longa nota, definiu que Valéria foi
violentada como mulher, como negra e como advogada. O movimento, como a maioria
das entidades que emitiram notas, repudiaram a ofensa as prerrogativas e a violagao

de varios pontos que o Artigo 7° da lei 8.906/94 define.

O pronunciamento ainda trouxe dados sobre a violéncia contra a mulher que
nos ajudam a entender porque essas violéncias ocorrem, nao s6 contra Valéria, mas
contra milhdes de mulheres negras no Brasil. Também foi associado ao caso o
conceito de racismo velado, onde o preconceito é silencio e cruel. Nesse sentido o
teor da mensagem passada nos faz correlacionar o machismo e o racismo estrutural

no Brasil com o caso estudado3°.

“(...) Valéria foi violentada em trés esferas determinantes de sua vida: (i)
advogada; (ii) mulher; (iii) negra.

As advogadas sdo indispensaveis a administracdo da justica (art. 2° do
Estatuto da Advocacia), ndo podendo ser presa no exercicio da profissao,
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salvo em caso de crime inafiangcavel (art. 7°., par. 3°., da Lei 8.906/94), o que
ndo foi configurado no caso em que a advogada devidamente constituida
somente defendeu os direitos e interesses de sua cliente, também mulher e
negra. Ainda que fosse necessario efetivar a prisdo, esta ndo pode ser feita
sem a presencga de representante da OAB (art. 7°., 1V, da lei 8.906/94).

Merece destaque ainda, que num pais machista e miségino, onde todos os
dias ao menos 10 mulheres sdo mortas, a violagao sofrida pela colega Valéria
Santos, é sendo alarmante. Um local que deveria guardar a justica e zelar
pela integridade fisica da mulher, bem como pelo bom desempenho das
atividades juridicas, foi o que trouxe maior dano a colega”.

N&o apenas violagdo as prerrogativas da carreira de advogada e do
machismo sofrido, ha que se falar do racismo implicito, embora velado, que
norteou toda a acgdo truculenta. A cor da nossa colega carrega anos de
preconceito, dor e menoscabo, de tal forma, que mesmo quando a populagao
negra ocupa seu espago por direito, sofre humilhagbes e violagbes severas.
Ha uma interligagao historica e estrutural sobre a condigao sexual e racial
frente a violéncia sofrida pela advogada Valéria Santos, que nos remete ao
periodo de colonizagao.

Este coletivo considera inaceitavel a violagao da integridade fisica da colega
Valéria Santos enquanto mulher, das prerrogativas profissionais da advocacia
e da prépria figura da advogada, que o artigo 133 da Constituicdo Federal
consagra como indispensavel a administragdo da Justica e inviolavel no
exercicio da profissado, por seus atos e manifestacoes, nos limites da lei, e do
racismo velado, porém estrutural do qual foi vitima”.

Em seguida, mais uma vez, mostrando a importéncia da unido feminina, a
Comissdo Nacional da Mulher Advogada, por meio de sua presidente, Eduarda

Mouréo, repudiou as graves violagdes das prerrogativas sofridas por Valéria.

Além de rebater, de forma fundamentada, a prisdo e o uso de algema contra
uma advogada no exercicio de sua profissdo, a Comissao deu destaque a violéncia
de género e de raga. Em trecho®, a nota aponta o racismo estrutural e as injustigas

sofridas pela mulher negra, inclusive no mercado de trabalho.

(...) “Ademais, tal ato arbitrario representa também grave discriminagéo de
género que deve igualmente ser rechagada.

No Estado Democratico de Direito ndo se pode conceber condutas
desarrazoadas dessa natureza, das mais graves e vis aos direitos humanos
das Mulheres, atentatorias a dignidade, liberdade, a raga, violando ainda, os
direitos e prerrogativas da advogada de exercer o sagrado munus
publico reconhecido no artigo 133 da Constituigho Federal como
indispensavel a administragado da justica, sendo a mesma inviolavel por seus
atos e manifestagdes no exercicio da advocacia.
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Causa perplexidade e repulsa as violagdes sofridas pela advogada em pleno
século XXI. E preciso romper com a cultura da discriminagdo de raga oriunda
do nefasto impacto do problema histérico étnico-racial, fruto dos preconceitos,
discursos ideoldgicos e a violéncia de género arraigada na cultura machista
que permeiam a sociedade.

No Brasil, inUmeras estatisticas revelam desigualdades, preconceitos,
mercado de trabalho excludente, neste contexto a presenga da mulher negra
€ ainda mais vulneravel.

Indubitavelmente é preciso mudar essa realidade”. (...)

Além das notas de repudios citadas, a Associagdo Brasileira De Advogadas
(ABRA), a Associagao dos Advogados de Sao Paulo (AASP), a Comissao Brasileira
De Advogadas Criminalistas Da ABRACRIM e a Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional Sergipe divulgaram seus pronunciamentos oficiais em apoio a

desagravada.

E interessante destacar que todas as notas seguiram uma linha parecida de
raciocinio, repudiando a violagédo das prerrogativas e pregando a unido da classe de
advogados. Em segundo lugar, a maioria das notas seguiram a tematica racial e de

género, como motivadores do caso ocorrido.

Nesse sentido, devemos dar muita importancia aos pronunciamentos de outros
orgaos para a defesa dos direitos da advogada. A defesa da classe e das minorias
nao ocorre de forma individual. Nesses temas, o grande numero de pessoas e
entidades apoiando fazem muita diferengca na representatividade e na garantia dos

direitos de uma classe ou grupo.

4.3 PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 2018.0172890.

O relatério da Comissao Judiciaria de Articulagcdo dos Juizados Especiais,
referente ao procedimento administrativo n° 2018.0172890, assinado pelo
desembargador Joaquim Domingos de Almeida Neto, inocentou os policiais
envolvidos no caso e a juiza leiga, Ethel Tavares de Vasconcelos, pelos seus atos no
objeto de andlise de estudo, a audiéncia em que a Advogada Valéria Santos foi

brutalmente agredida e saiu algemada da sala de audiéncias.



No relatorio, foi apontado que ndo houve abuso de autoridade, desvio de
funcdo, nem conotagao racista nos atos praticados pela juiza leiga e pelos policiais.
Foram ouvidos os policiais, estagiarios, funcionarios do 3° JEC e outros presentes no
local, além da prépria advogada e a juiza leiga. E muito interessante destacar que o
delegado de prerrogativas, a propria vitima do caso e a OAB n&o participaram do
procedimento, tomando conhecimento do fato apenas apds a decisao ter sido

veiculada na midia.

Em um trecho da decisédo, segundo matéria veiculada pelo portal Extra®, é
descrito que as testemunhas apontaram que Valéria, de forma "extremamente
alterada e agressiva", teria se jogado ao ch&o para nao ser retirada da sala de
audiéncias. Ora, que pessoa, sofrendo grave injustica em seu ambiente de trabalho
nao entraria em desespero? Sendo algemada e retirada a forga e sem poder de
reacdo? E muito cdmodo apontar agressividade quando um individuo néo faz parte do
contexto e ndo tem conhecimento do que uma mulher negra passa em um pais racista

e misogino.

Vale ressaltar, que em uma sociedade como a brasileira, € muito comum que
se atribua a mulher, em situagdes de conflito, que ela é “agressiva” ou “afrontosa”,
enquanto em situagbes semelhantes, com homens, atribuem essas caracteristicas
como coragem ou bravura. Nesse sentido, a psicologa Natalia Marques, atuante em
area clinica com violéncia contra a mulher e mestranda em psicologia da saude pela
Universidade Metodista de Sdo Paulo, em matéria veiculada pelo portal uol, explica
como caracterizar a agressividade na mulher, contribui para perpetuagdo de um

pensamento machistas®:

"Nesse sistema, as mulheres carregam o estigma de 'loucas, histéricas e
exageradas', mas muitas vezes estdo simplesmente contestando os homens
€ ndo querem seguir as normas e padrdes sociais impostos, (...) fazer as

3T TEIXEIRA, Fabio; RIGEL, Ricardo; CANDIDA, Simone. Relatério de desembargador sobre advogada
algemada isenta de culpa servidores e juiza leiga. EXTRA. 2018. Disponivel em:
https://extra.globo.com/casos-de-policia/relatorio-de-desembargador-sobre-advogada-algemada-
isenta-de-culpa-servidores-juiza-leiga-23100271.html. Acesso em: 13/06/2022.
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mulheres acreditarem que s&o loucas as enfraquece na sociedade. E uma
violéncia que envolve poder".

Em consonancia com o trecho acima, o site Beco Literario, em texto que fala

sobre o conceito de gaslighting, aponta3®:

Mas, e a mulher? A mulher que precisa se impor devido ao machismo diario
da sociedade, que precisa aumentar o tom de voz para ser ouvida e muitas
vezes, ser agressiva, € tida como histérica. O homem ¢é alguém de
personalidade forte (0 que muitas vezes é proferido em tom positivo, de
elogio), ja a mulher, € uma pessoa histérica (com tom pejorativo, negativo).

O discurso de quem comete o gaslighting, principalmente em
relacionamentos heterossexuais, € de que a mulher € histérica. Que as coisas
nao aconteceram daquela forma que ela relata, denuncia. Que ela esta louca.
Que ela esta exagerando. E a vitima, acaba por parar e pensar “Sera que
estou mesmo louca? Sera que as coisas realmente estdo exageradas agora
na minha mente?”

Em trecho da decisdo, Joaquim Domingos de Almeida Neto, desconsidera as

imagens gravadas, onde Valéria passa por enorme constrangimento, sentada,

algemada e cercada por policiais que a imobilizam. Para ele apenas os depoimentos

serviram como provas. Na decisdo Joaquim afirma“°:

“Como s6 contavamos com trechos de imagens gravadas, fomos ouvir
testemunhas, para tentar reconstituir através de depoimentos o que ocorreu
na sala. E o que apuramos foi que a conduta dos policiais e da juiza leiga foi
correta. (...) Quando vocé vé um trecho de um video, sem o conteldo integral,
ele pode ser interpretado de forma errada. Todos os depoimentos que
ouvimos dizem que ela se jogou no chao e que os policiais a algemaram para
fazer uma contencgao porque ela poderia até se ferir”.

E importante relembrar que todos que estavam presente no local n&o

ofereceram ajuda e ainda reclamaram do tempo perdido com a confusdo. Nesse

sentido, é completamente descabido se julgar dessa forma, onde a unica forma de

defesa de Valéria foi seu proprio depoimento, contra a palavra de varias pessoas que

nao estio a favor dela.

39 CAMACHO, Gabu. Histeria E Gaslighting: O Machismo Presente Na Sociedade Contemporanea.
Beco Literario. 2021. Disponivel em: https://becoliterario.com/tag/gaslighting/. Acesso em: 14/06/2022.
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O desembargador também desconsiderou que houve discriminagao racial na
pergunta feita no inicio da audiéncia, sobre o parentesco de Valéria com sua cliente.
A justificativa dada foi explicada pelo fato de Valéria ndo ser conhecida no local, além
do fato de, segundo o Desembargador, criar uma "ligagdo de empatia com outra
pessoa, para que se comunique com menos resisténcia”, apods isso, ele desmereceu
a conotacgao racista dada a pergunta, explicando que “somente os tempos de chumbo

que vivemos autorizaria desvendar carater racista na pergunta formulada".

Em entrevista, indignada com o teor do relatorio, Valéria Santos, descreveu que
a decisdo distorce os fatos e atribui ma-fé a decisdo. Para ela, o tribunal tenta

desacreditar a versdo da vitima, a real pessoa que teve seus direitos violados*'.

“Acho que o Tribunal (de Justi¢ca) fez uma apuragao dele proprio, distorcendo
totalmente os fatos. Ndo concordo (com o teor do relatério), mas respeito.
Mas sou uma mulher que luta até o final. Se tiver que lutar contra o tribunal,
vou lutar. Estou defendendo o meu nome, a minha pessoa. Querem passar
que eu criei isso. Estou afirmando que houve manipulagdo nessa apuragao.
Nao precisa ser muito inteligente para ver isso. Se o Tribunal quer briga,
vamos brigar. Estou bem tranquila. A sociedade civil ndo quer mais ficar
alienada”.

Esse tipo de declaragao feita pelo Desembargador sé demonstra a total falta
de empatia e de conhecimento de pautas raciais abundantemente veiculadas na midia
nos dias atuais. E totalmente descabido fazer esse tipo de questionamento. Ver duas
pessoas negras em uma sala de audiéncias e perguntar sobre parentesco da a
entender que nenhuma das duas pessoas poderia ser advogada, formada e capaz de
exercer com exceléncia sua profissao, e que ela sé poderia estar ali como uma pessoa
gue busca o seu direito. Além disso, comparar uma denuncia de racismo a medidas
tomadas na ditadura militar beira a desonestidade, desacreditando uma vitima e
desmerecendo sua dor, algo que n&o deveria ser feito pelo principio da imparcialidade.

Declaragbes como essa so6 reforgcam o conceito de gaslighting presentes na decisao.

Ao tomar ciéncia do caso, a Ordem dos Advogados do Brasil, por meio de seu

presidente da Comissao de Prerrogativas, Luciano Bandeira, divulgou uma nota

41 RODRIGUES, Renan. Advogada algemada afirma que houve manipulagdo em apuragéo que isentou
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criticando a decisdo e questionando o fato de n&o ter tomado consciéncia do

julgamento e nem ter tido a possibilidade de defender a advogada“?:

“Por meio de sua Comissao de Prerrogativas, a Ordem dos Advogados do
Brasil, Secdo do Estado do Rio de Janeiro, vem a publico manifestar sua
estranheza quanto a conclusdo do Procedimento Administrativo n°
2018.0172890, em tramite na Comissdo Judiciaria dos Juizados Especiais
(Cojes), segundo o qual nédo teria havido desvio de fungdo ou abuso de
autoridade no caso da advogada Valeria Lucia dos Santos. Apds ter seu
acesso a contestacdo negado, vale lembrar, a colega terminou por ser
algemada no chao da sala de audiéncia, no Forum da Comarca de Duque de
Caxias, na Baixada Fluminense, no dia 10 de setembro.

A Ordem tomou conhecimento da lamentavel decisdo da Cojes apenas por
intermédio dos meios de comunicagao que noticiaram o fato, vez que nao
integrou o procedimento, nem pbde participar da oitiva da juiza leiga ou das
testemunhas arroladas.

Causa-nos espécie e estupefagdo o fato de o tribunal ndo ter percebido
qualquer tipo de ilicitude na inaceitavel e reprovavel decisao de algemar uma
advogada no exercicio de sua profissdo. Continuaremos a tomar todas as
medidas cabiveis contra essa agressao. O Procedimento Etico Disciplinar no
intuito de apurar, adequadamente, a conduta da juiza leiga estd em curso em
nosso Tribunal de Etica e Disciplina, que, ao contrario do TJ, ouvira todas as
partes, respeitando o direito a ampla defesa, ao contraditério e a todos os
principios legais pertinentes. Também tomaremos as providéncias devidas
tanto na Corregedoria do Tribunal de Justica como no Conselho Nacional de
Justica, caso se faga necessario”.

Nesse diapasao, o presidente da Ordem dos Advogados do Brasil no Rio de
Janeiro (OAB-RJ), Felipe Santa Cruz, indignado, classificou como “farsa” a decisao
proferida pelo desembargador. Na fala, ele compara a velocidade da decisdo com as
demais que ocorrem corriqueiramente e diz ainda que o0 mesmo esta acobertando algo

ilegals.

“Foi uma farsa comandada pelo Tribunal de Justica para passar a mao na
cabeca de uma pessoa que determinou que se algemasse uma mulher
advogada no exercicio da profissdo. Uma apuragao feita em menos de uma
semana. Qualquer crianga que conhece o Tribunal de Justica do Rio de
Janeiro sabe que nada se resolve la em menos de um ano. Eu queria que
eles tivessem a mesma velocidade pra defender o cidadao. Para defender o
corporativismo, sao céleres. Vamos ao Conselho Nacional de Justiga contra
o Tribunal de Justica do Rio que nao esta observando as suas fungdes no
caso, que seria afastar a Juiza pelo ato ilegal que ela fez, fere lei federal. E,
também, por estar acobertando uma coisa ilegal, o que mostra que o
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problema é a conduta do Poder Judiciario nesse episddio, mais do que a
juiza. Esse caso € um caso simbdlico do autoritarismo que esta tomando
conta do Poder Judiciario do nosso pais e do nosso estado. (...)"

Em consonancia com o teor da nota e do Pronunciamento de Santa Cruz, a
OAB apresentou recurso administrativo perante ao CNJ, contra o arquivamento da

reclamac&o disciplinar contra a juiza leiga.

Na decisdo, o ministro relator, Humberto Martins, em seu voto, explicou que o
CNJ nao é érgéao recursal de toda e qualquer matéria administrativa e indeferiu o

pedido.

“Portanto, conforme se extrai da decisdo recorrida, neste caso nio foram
apresentados fundamentos que legitimem a instauracdo de investigagdo em
face da "juiza leiga" ora recorrida, pois apesar de a suposta imputagao
consistente em determinar que policiais ou agentes de seguranca imobilizem
e algemem uma advogada, profissional indispensavel a administragdo da
justica, ser pratica que somente se justifica em situagdes excepcionalissimas,
devidamente fundamentadas (Sumula Vinculante n. 11 do STF) e que deve
observar as prerrogativas contidas Estatuto da OAB (Lei 8.906/94), no
presente caso, a questao foi apreciada pelo Tribunal local e no ambito do CNJ
(PP n. 0010635-40.2018.2.00.0000) foi decidido que a reclamada, Advogada
e entdo juiza leiga ETHEL TAVARES DE VASCONCELOS, nao esta
submetida ao controle disciplinar do CNJ, razbes essas que impdem o
desprovimento do recurso.

Ante o exposto, nego provimento ao recurso administrativo”4.

Indignada com a decisado, Valéria, em declaragao ao portal UOL, mostrou seu
descontentamento, reafirmou seu posicionamento e declarou que o julgamento n&o
poderia ser feito daquela maneira, onde quem julga € quem esta apurando os fatos e

que foi fundamental para a decisao ter sido dessa maneira*®:

“Trata-se apenas de uma decisdo administrativa. E a Justica falando da
propria Justica. Estou muito tranquila sobre o que aconteceu naquele dia.
Vamos aguardar. Se for preciso, vou recorrer até aos 6rgaos internacionais,
como a ONU [Organizagdo as Nagdes Unidas]. Tive o direito da pessoa
humana ferido naquela audiéncia”.

44 BRASIL. CNJ. Reclamagao disciplinar - 0010617-19.2018.2.00.0000. Recurso administrativo.
Reiteracéo de pedido. Descabimento. Preclusdo administrativa. Ato praticado por Prestador de servigo
a justica. Apuracgao de irregularidade. Autoridade administrativa do tribunal. Incompeténcia do CNJ para
revisdo do processo disciplinar. Precedentes. Requerente: Ordem Dos Advogados Do Brasil - Seccional
Do Rio De Janeiro Requerido: Ethel Tavares De Vasconcelos Relator: Humberto Martins. Brasilia,
2019/10/21.
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As principais criticas a decisao dizem respeito a falta de contraditorio, sem a
possibilidade da advogada se defender da forma correta, tampouco a OAB se
manifestar, dando a impressao que foi algo protocolar, apenas para mostrar que foi

feito, acobertando as ilicitudes do caso.

4.4 REPERCUSSAO DA REDE GLOBO DE TELEVISAO.

Apd6s a grande repercussdo do caso, o programa Encontro com Fatima
Bernardes*6, na Rede Globo de Televisdo, convidou a Advogada Valéria Santos para
participar de uma roda conversa, a fim de mostrar o caso para o Brasil e relatar as
violagdes ocorridas. No bate papo, também estavam presentes a cantora Negra Li e
a atriz Aline Dias.

Desse modo, a conversa buscou a troca de ideia entre trés mulheres negras e
seus relatos sobre o racismo no Brasil e de que forma ele acontece, através de relatos
de experiéncias pessoais. Esse tipo de debate € muito importante nos dias atuais, pois
da visibilidade ao racismo que é velado no Brasil, e serve como conscientizacao, para
brancos nao corroborarem com esses pensamentos, e para negros, para identificarem
guando estéo sendo vitima de preconceito. Vale destacar que Valéria, em relatos apds
o incidente, disse que s6 foi descobrir que havia sofrido racismo tempos depois, ao
ouvir opinides de outras pessoas e estudar mais sobre as formas desse tipo de

preconceito.

E importante citar que, segundo o programa, a juiza leiga foi procurada e néo
se manifestou. Porém, apos o Encontro, Ethel Tavares de Vasconcelos acionou a
justica em face da Globo Comunicacgao e Participagdes S/A, negando todos os fatos
declarados pro Valéria no programa e, além disso, pediu direito de resposta no mesmo

programa.

Vale destacar que o caso foi veiculado nos mais variados setores da midia, seja

em programas de conversa, em jornais televisivos e na internet, em portais juridicos

46 https://gshow.globo.com/programas/encontro-com-fatima-bernardes/noticia/advogada-que-foi-
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e nas redes sociais. Nesse caso, a juiza leiga ndo se retratou nem tampouco buscou
a justica para pleitear qualquer direito. Pelo o que se tem noticia, Ethel apenas postou
um video no site youtube, com um video de poucos minutos e pouca divulgagao, onde
ela conta de forma rapida a sua versao dos fatos. Esse tipo de atitude causa
estranheza, pois apenas ao sair em um programa de debate, ao vivo, em uma

emissora famosa, Ethel demonstrou seu interesse em se manifestar.

Na deciséo, a juiza de Direito Eunice Bitencourt Haddad, da 242 vara Civel do
Rio, julgou procedente a agéo e determinou que se conceda:

(...) “a autora direito de resposta proporcional ao mesmo espago e tempo que
fora concedido a advogada Valéria Lucia dos Santos, no Programa
"Encontro’, apresentado pela Fatima Bernardes, transmitido pela ré no dia
14/09/2018, no prazo de 15 dias, sob pena de multa diaria de R$ 50.000,0047.”

Nos fundamentos da decisao, a juiza afirma que a emissora nao observou que
o tribunal estava apurando os fatos e resolveu usar a versdo de apenas um dos lados
da histéria. Esse tipo de afirmacgéao faz questionar a posi¢céo da juiza. Ora, quando uma
pessoa sofre uma violéncia ou injustica, ndo € comum que se dé voz ao agressor,
ainda mais em casos tdo graves como o de racismo. O objetivo da roda de conversa
era mostrar as brutalidades ocorridas e conscientizar a populagdo em geral que, em

sua maioria, é ignorante no assunto.

Nesse sentido, Eunice Bittencourt, de forma infeliz, coloca os fatos de forma
que se entenda que ndo houve discriminacao racial. A sentenca aponta que so se

ouviu um dos lados para fomentar o debate da violéncia racial e de género*e:

“Na hipoétese, como dito pela prépria ré, os convidados foram selecionados
pela producao considerando que os temas a serem abordados envolveriam
racismo e discriminagao contra mulheres. Ou seja, a premissa adotada foi de
que a advogada Valéria Lucia dos Santos tinha sofrido tal discriminagao. E,
mesmo ciente de que o Tribunal de Justica estava apurando os fatos (nos
termos dos e mails acostados também pela propria ré), decidiu encampar a
versao daquela, e usar a situagao ocorrida, com a versao de apenas um dos
lados, repita-se, para fomentar a discussdo sobre o tema discriminagao
contra mulheres e racismo.

47 BRASIL. 24?2 Vara Civel do Rio de Janeiro. A¢ao proposta por ETHEL TAVARES DE VASCONCELOS
em face de GLOBO COMUNICACAO E PARTICIPACOES S/A em que pretende a concesséo de direito
de resposta. Agdo de direito de imagem. Processo N° 0272140-16.2018.8.19.0001. Juiza: Eunice
Bitencourt Haddad. Sentenga, Rio de Janeiro, 03/06/2019.
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Assim, é patente que a ré exerceu juizo de valor sobre a conduta da autora
sem a adogao da prudéncia necessaria, visto que, como ja dito, tinha ciéncia
de que os fatos estavam em apuragédo e, mesmo assim, deu prosseguimento
a reportagem.”

()

Ao ler o trecho supracitado, temos a impressao que a discussao sobre racismo
e violéncia contra a mulher sdo pautas oportunistas, que apenas buscam audiéncia.
A juiza, no caso, ndo considerou quantos negros morrem em decorréncia de violéncia

policial e por preconceito racial no Brasil ha mais de 500 anos.

4.5 CRESCIMENTO PROFISSIONAL DE VALERIA SANTOS

O caso em si estudado, a luta e a perseveranga de Valéria para buscar justica,
o descontentamento das instituicbes que defendem os advogados, e a grande
repercussao da midia e sobre a luta dela, foram motivos para a advogada ganhar
grande notoriedade no mundo do direito. Isso serviu para Valéria Santos crescer
profissionalmente e ganhar voz na luta contra o preconceito racial. Antes do caso, a
advogada, assim como a maioria da populagao negra, tinha ciéncia do racismo no
Brasil, tanto que seus filhos moram nos Estados Unidos, pois segundo ela, |a eles
estdo mais seguros que aqui. Porém, s6 apos o ocorrido que ela buscou entender o
assunto e descobrir que o problema € muito mais profundo e baliza as estruturas da

sociedade e das instituicbes de direito.

Depois do incidente, Valéria se desligou do local onde trabalhava e realizou o
sonho de abrir o seu préprio escritério. A advogada, apesar de ser de Mesquita,
decidiu seguir seu futuro em Duque de Caxias, pois, segundo ela, foi la onde se tornou

advogada de fato, como uma auto afirmagdo. Em entrevista®®, ela conta:

“Quando olho pela janela do escritério com vista para o féorum de Caxias, que
acabo de montar, me sinto empoderada. Que afronta, né? Sou de Mesquita,
mas quis montar meu primeiro escritério aqui, porque aqui tive a confirmagao
de que sou advogada, de que essa € a minha vocagao. Ha quem me tenha
me procurado porque viu que nao tenho medo de brigar. O nimero de clientes
melhorou bastante desde o episodio”.
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No depoimento, ela afirma que seu escritério € voltado para a questao racial.
Em seguida ela afirma que, apds o fato, passou a se ver como feminista, e que a
sociedade a leva a se identificar como tal, pois sé a unido das mulheres pode levar a
sociedade ser mais igualitaria.

O crescimento profissional e visibilidade de Valéria é notdério, com ela
aparecendo constantemente nos veiculos de midia através de sua luta. Nessa esteira,
a advogada comecgou a ser convidada para entrevistas, atos e palestras. Em 2018,
Valéria foi homenageada na Faculdade Zumbi dos Palmares, em Sao Paulo, durante
o Troféu Raga Negra. Em posterior entrevista, ela contou como esta lidando com a

entdo recente entrada no movimento negro®°:

“Recebi um convite para ficar uma semana em Sao Paulo para uma pés. La
€ o bergo do Direito. O reitor José Vicente soube que eu estava na cidade e
pediu para eu ir até a universidade. O auditorio estava cheio. Foi uma emogao
entrar e me deparar com aquela multiddo. Fiz o simbolo da resisténcia e
aquilo me emocionou muito. O que aconteceu comigo nao foi s6 contra mim.
Foi contra tudo que nds, negros, sofremos todos os dias”.

E libertador se sentir representado e apoiado, o que a advogada passou apds
o ocorrido é um conforto para quem acredita na luta da igualdade racial. O apoio da
OAB, das organizacgdes de advocacia, do movimento negro, etc., ddo muita forga para
qgquem busca acabar com o preconceito contra a cor da pele. Além disso, a unido do
movimento sé faz com que mais pessoas possam aderir 0 movimento e o crescimento

conjunto aconteca.

No dia 31 de maio de 2020, Valéria esteve presente em um ato, para protestar
contra mortes recentes de criangas negras em comunidades. O ato teve grande
repercussao na época e as falas de Valéria viralizaram: "Bastou, ndo quero mais! Por
isso que estou aqui hoje. Eu sinto pela mae do Jodo Pedro, pela mae da Agatha, pela

mae da Marielle (Franco)”.
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Contudo, Valéria diz ndo fazer parte de nhenhum movimento em especifico,
segundo ela, sua luta se faz na pratica, na linha de frente, defendendo o direito de
quem precisa. Porém, apesar nao se juntar a apenas um 0rgao, ela apoia a causa de
todos. Ela diz que luta é diaria, advogando contra causas raciais e sociais. Muitas
vezes, Valéria advoga pro bono, buscando ajudar a diminuir as desigualdades e

injusticas sobre os temas no Brasil.



5. CASOS SEMELHANTES

Esse capitulo tem a fungéo relatar alguns casos de violéncia racial contra
advogados. Sabemos que o racismo existe e acontece de varias formas diferentes, no
Brasil e no mundo. Nesse pensamento, o tépico busca mostrar que o que ocorreu ndo
€ um caso isolado, e sim uma opressdo que a sociedade em que vivemos, incluindo

as instituicées de direito, joga sobre os negros.

Em casos de racismo, € muito comum que n&o se generalize o caso, colocando
a culpa apenas no individuo e em seu carater. No entanto, quando esses “casos
isolados” ocorrem diversas vezes, o questionamento passa a ser estrutural e ndo

individualizado.

Nesse sentido, o movimento “vidas negras importam”, criado nos Estados
Unidos para lutar e protestar contra as constantes mortes de negros por policiais em
situagcdes em que o uso de violéncia poderia ser evitado, levantou um posicionamento

muito interessante e agregador na luta.

Nos protestos, era muito comum se observar cartazes com a frase “digam seus
nomes”. Essa ideia de citar nominalmente os casos tem uma importancia muito grande
na luta, pois humaniza os casos, tirando as violéncias do imaginario e trazendo pro
mundo real. Quando se cita um nome, nds individualizamos os casos, pois cada

pessoa tem uma histéria de vida, uma familia, uma luta diferente.

5.1 NAUE BERNARDO

Para corroborar com essa ideia, o primeiro caso a ser citado ocorreu no dia 29
de margo de 2022. Na ocasido, o advogado Naué Bernardo chegou ao Supremo
Tribunal Federal dirigindo seu carro e, ao chegar na guarita, foi confundido e tratado

como se motorista fosse.

O advogado, que € formado em Ciéncia Politica pela UNB e em Direito, relatou

que estava em seu carro acompanhado de outros trés advogados brancos e, ao



chegar no local, foi orientado a parar no ponto de desembarque, como se fosse um
motorista que estava deixando seus passageiros. Desconsertado com a situagao,
Naué foi auxiliado por um de seus colegas, que avisou que ele nao era motorista. S6

ai que o seguranga percebeu o seu erro.

Em conversa com o portal Migalhas, o advogado conta que nao foi a primeira

que sofreu preconceito racial. Sobre o racismo estrutural, ele afirma®’:

"A sociedade normalizou que apenas pessoas brancas tém espago aos
lugares mais disputados da sociedade, as profissbes mais disputadas. Essa
normalizacao disso também trouxe a normalizagédo de que pessoas como eu
nao tém acesso a esses espacos. Entdo, € uma questao institucional, € uma
questao estrutural, que vai além do individuo. Calhou de eu ter voz, amplificar
isso e a coisa chegar longe. Mas acontece todo dia com varias pessoas, que
s6 conseguem engolir caladas e seguir em frente".

A colocagdo do advogado tem grande valia para o presente estudo, pois,
fazendo a comparagdo com o caso da Valéria Santos, podemos identificar um fator
em comum: a nado identificagdo do negro como advogado e capaz de ter um cargo de
respeito no Brasil. Na vara civel de Duque de Caxias, Valéria foi questionada se era

irma de sua cliente, enquanto Naué foi confundido com um motorista.

E muito importante destacar que a profissdo de motorista & muito respeitavel e
legitima. Aqui, o problema acontece quando, no pensamento dos brancos, um negro

s6 pode estar ali se for motorista, ou em algum cargo que possa servir a algum branco.

Ainda sobre o caso, Naué conta que o problema n&o esta no individuo que o
confundiu, e sim sobre a quantidade de vezes que issO ocorre, € como esse
pensamento esta presente na sociedade como um todo. Desse modo, a culpa néo é

do seguranga em si, e sim do racismo estruturado ao longo dos tempos no Brasil.
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5.2 FLAVIO CESAR DAMASCO

O racismo, como podemos observar acima, pode ser sutil. Um
desmerecimento, uma duvida na capacidade de um negro e, até mesmo olhares
quando se entra em um restaurante luxuoso podem causar enorme constrangimento
nos negros no Brasil. Isso ocorre pois o racismo, além de estrutural, muitas vezes é

velado, ou seja, ocorre de forma implicita.

Em contrapartida, casos de racismo com violéncia também s&o muito comuns
e, infelizmente, a exemplo de Valéria Santos, também ocorrem contra advogados. No
caso de Valéria, inclusive, o racismo ocorre das duas maneiras, sendo implicito no
momento em que ela é perguntada sobre o parentesco com sua cliente, e explicito no
momento em que ela € brutalmente agredida e algemada. No caso do advogado
mostrado nesse topico, a situacdo se compara a de Valéria de ambas as formas, com

maior énfase na segunda forma, a da violéncia.

O caso ocorreu em novembro de 2016, na regido central da cidade de Sao
Paulo, no prédio do TRT-2, onde o advogado Flavio Cesar Damasco foi agredido e
algemado por segurangas do prédio.

Na situacdo, o advogado que € negro e idoso, ao entrar no prédio para
participar de uma reunido com uma desembargadora, se confundiu ao nao perceber
e tentar entrar em um elevador privativo. A partir desse momento, Flavio foi abordado
por segurangas que negaram seu acesso, indicando que ele deveria utilizar o elevador
publico. Ao se dirigir ao outro elevador, o advogado foi seguido por um vigia e foi
questionado, de forma hostil, se ele era mesmo advogado e pediu sua identificagéo.
Em resposta, Flavio disse que s6 apresentaria documento se fosse pedido com
educacao. Apos isso, os segurangas foram acionados e a situagéo se tornou cadtica,

o advogado foi algemado e levado a forga.

Apos toda a confusdo, no momento em que estava sendo conduzido, o
advogado ainda mostrou sua carteira da Ordem, o que n&o foi suficiente para os

segurangas pararem o que ja havia se iniciado.



Mister ressaltar que a Sumula 11 do STF n&o foi observada no caso, pois um
idoso de 60 anos, sem oferecer perigo nem resisténcia, nao poderia ser algemado e

levado a forca para a delegacia.

Ao observamos o Art. 7°, § 2°, do Estatuto da Advocacia e da OAB, podemos
afirmar que a conduta dos agentes foi completamente equivocada, pois, de acordo

com o dispositivo:

“O advogado tem imunidade profissional, ndo constituindo injuria, difamagéao
ou desacato puniveis qualquer manifestacdo de sua parte, no exercicio de
sua atividade, em juizo ou fora dele, sem prejuizo das sangodes disciplinares
perante a OAB, pelos excessos que cometer”.

Em depoimento, o conselheiro secional e presidente da AATSP, Livio Enescu,
afirmou que houve racismo na decisdo®: “Testemunhas avaliaram que o
comportamento dos segurangas nao teria sido o mesmo caso o doutor Damasco fosse

branco”.

Apos o fato, a OAB realizou um ato de desagravo em favor do advogado, afim
de garantir seus direitos e proteger ndo s6 o advogado, mas também para evitar

situacdes semelhantes futuras.

5.3 SIDMARA ADRIANE GEREMIAS

O caso a seguir ocorreu no dia 2 de julho de 1998, em Presidente Prudente,
Séao Paulo, com a advogada Sidmara Adriane Geremias, que na época tinha 24 anos
de idade. Em uma audiéncia de conciliacido referente a acdo de cobranca, com o Juiz
José Roberto Canducci Molina, Sidmara afirma que sofreu preconceito racial. Na
situacao, ela diz que era a unica pessoa negra presente no local.
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Ao chegar sala de audiéncias e sentar no lugar proprio do advogado de defesa
0 juiz perguntou o motivo dela estar naquele assento. Em relato, a Folha de Sao Paulo,

Sidmara conta®s:

"Eu estava sentada no lugar do advogado de defesa. O juiz perguntou se eu
era aré, e a ré verdadeira se identificou" (...)

"Ele perguntou quem era o autor, e meu cliente respondeu. O juiz levantou
da cadeira e perguntou o que eu estava fazendo ali, manifestando
inconformismo."

Apos esse dialogo, o Juiz rapidamente encerrou a audiéncia, sem a tentativa
de conciliacdo. Os questionamentos que ficam sao: por que audiéncia foi encerrada?
E por que esse questionamento foi feito se todos estavam em seus lugares

apropriados?

Para ilustrar como o racismo prejudica 0os negros, no préprio caso ocorreu algo
que explica quais sao as consequéncias desse preconceito na sociedade. Logo apos
o encerramento da audiéncia, o cliente da advogada afirmou: "Eu venho com a
senhora na audiéncia, e o juiz pergunta o que a senhora esta fazendo la. Estou mal
defendido".

A partir dessa colocacdo, podemos afirmar que o cliente, em um préximo
momento que precisar acionar a justica, pensara duas vezes antes de contratar um
advogado negro. A partir dessa ideia, a posigao racista do juiz contribui para a falta de
oportunidades que o negro tem no mercado de trabalho e para desigualdade social.
Assim, no pensamento do cliente, a culpa do encerramento da audiéncia é da

advogada, que nada fez para contribuir com o ocorrido. Ela apenas nasceu negra.

Esse caso, assim como em todos os outros citados acima, o preconceito
acontece a partir do momento que néo ha aceitagao do negro por parte do branco, de
estar em uma posigao de poder, tendo um cargo de autoridade e respeito. Afinal, o

preconceito passa muito sobre isso, o pré julgamento de um individuo, tendo uma
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ideia de que o outro é inferior apenas por uma caracteristica que ele tem, no caso, a

cor da pele.

Apesar do caso citado ser de 1998, se fizermos uma breve pesquisa, a
exemplo do caso de Valéria Santos, podemos perceber que até os dias atuais temos
casos como esse. Além de casos serem identificados até hoje, podemos ver também
que eles sdo cada vez mais recorrentes. Isso ocorre pois o negro consegue, de forma
mais recorrente, ocupar espacos que até entdo sé eram ocupados por brancos. O que
mostra também que eles vao continuar ocorrendo, aumento a importancia da luta e da

conscientizacao racial da sociedade.



6 CONCLUSAO

A leitura do texto, nos faz refletir sobre como episédio ilustra o racismo no
mundo do direito, analisando como ocorreu a constru¢ao e a evolugao das instituicbes
de Direito no Brasil e como isso se perpetua. As falhas na estrutura do processo e na
atuacao da juiza e dos policiais, juntamente com o racismo estrutural presente na
sociedade brasileira foram analisados de forma que se entenda como e por qué outros

casos como esse ocorrem com frequéncia no Brasil.

A partir do caso de Valéria Santos e de todas as outras situagdes citadas,
podemos perceber que n&o importa a idade, o sexo, ou a época, o0 negro sempre foi
discriminado e sub julgado no Brasil. O desafio que temos é perceber como e por que

ele ocorre, para, a partir dai, ser possivel combate-lo.

Assim como varias organizagdes no pais, as instituicbes de direito foram
criadas para defender os interesses de uma parcela minima da sociedade. No texto,
vimos que, do periodo colonial até o fim da ditadura militar, o sistema judiciario no
Brasil serviu como base para defender e garantir privilégios para quem estava no

poder.

Apesar da Constituicao Cidada de 1988 reorganizar o sistema para que essas
garantias acabassem, o contexto histérico do sistema de perpetuacao de privilégios e
a desigualdade social, que vem desde a chegada dos portugueses no Brasil,
contribuiram para que algumas praticas e ideias ficassem enraizadas, entre elas o
racismo institucionalizado. Cabe ressaltar, que o racismo néo é exclusividade das
instituicdes de direto, ele esta presente na sociedade como um todo, de forma

estrutural.

Sobre o racismo estrutural, podemos aprender muito com o caso citado no
texto, do advogado Naué Bernardo. Na situagao, um funcionario que trabalha no
estacionamento o confundiu com um motorista, enquanto ele dirigia seu proprio carro,
para tratar de um assunto no Supremo Tribunal Federal. Apesar do grande

constrangimento, Naué ndo denunciou o funcionario e nem o desejou mal. Para ele o



racismo nao estava no autor do fato, e sim na estrutura da sociedade. Portanto, de
nada valia punir o trabalhador, visto que ele nao foi desrespeitoso nem agressivo. A
medida necessaria deveria buscar uma conscientizacdo do funcionario e da
populagdo como um todo, com politicas publicas e acesso a informagao, pois reprimir
a ignorancia de uma pessoa humilde e que ndo agiu por maldade, ndo vai acabar com

o racismo estrutural no Brasil.

Nessa esteira, nos deparamos com o caso de Valéria Santos, mulher, negra,
advogada e mae de dois filhos, que sempre passou por enormes dificuldades desde
sua infancia em Mesquita. Durante sua vida, a advogada chegou a ser atleta e passou
por duas graduagdes, no Brasil e nos Estados Unidos, até chegar no curso de direito.
Logo no inicio do curso ela ja pode sentir como o racismo nesse nicho esta presente,

gquando um de seus professores se referiu a ela como uma “analfabeta do ProUni”.

Apds sua aprovagao no exame da Ordem do Advogados do Brasil, Valéria disse
que se sentiu mais aceita no mundo juridico, até que o caso analisado nesse estudo
ocorreu: no dia 11 de setembro de 2018, no Férum de Caxias no Rio de Janeiro, ela
foi discriminada e insultada pela juiza leiga Ethel Tavares Vasconcelos, além de ter
sido algemada e arrastada por policiais. Mister ressaltar que ela ndo estava agredindo
nem oferecendo perigo a ninguém, ao contrario, s6 estava exercendo sua profissédo e

defendendo os direitos de sua cliente.

Na situagao, como podemos observar ao longo do texto, diversas prerrogativas
dos advogados foram feridas, além da Sumula 11 do STF, que regula o uso correto
de algemas. Para combater o fato, a OAB realizou um desagravo publico na porta do

Férum onde ocorreu o incidente.

Contudo, apesar do desagravo e da grande repercussao do fato por parte das
midias, do movimento negro, do movimento feminista e de varias organiza¢des ligadas
ao direito dos advogados, néo tivemos um tratamento adequado quanto as decisdes
judiciais e nem uma resposta adequada para a sociedade, que ficou intrigada com as
injusticas que aconteceram. Ficou a impressao que o judiciario estava defendendo a
si mesmo, pois no julgamento, a OAB nao estava presente e Valéria apenas deu seu
depoimento, sem a presengca de um contraditério honesto. Era a propria vitima



contando sua versdo dos fatos contra todos que ndo prestaram auxilio a ela no

momento do fato.

Apobs o ocorrido, os policiais n&o sofreram puni¢des e a Juiza foi inocentada
pelos seus atos. Além disso, a magistrada ainda ganhou direito de resposta em uma
emissora nacional. Isso ocorreu, porque apos o episodio de racismo a emissora
convidou Valéria para participar de um de seus programas e debater com outros
participantes a pauta racial e feminista, além de contar sua historia. Nesse sentido,
pode-se concluir que, na realidade, as leis ndo impedem que os agressores cometam

seus atos e também n&o garantem que estes atos tenham punicéo.

Sobre esse tema, a Lei N° 7.716, de 5 De janeiro de 1989, conhecida como Lei
Cao, apesar de ser um marco na luta antirracista, ndo impede que ele ocorra, pois
existem muitas formas de racismo que sdo imperceptiveis aos olhos da lei. E muito
dificil que se atribua preconceito racial a um fato quando ele ndo é explicito ou
verbalizado. Desse modo, até os dias atuais, ainda n&o se encontrou formas legais de
se punir aquele racismo que é velado, escondido em atitudes, olhares e julgamentos

que nao falam, mas claramente dizem respeito a cor da pele.

A decorréncia dos acontecimentos no caso da advogada Valéria Santos nos
mostra como as instituigbes de direito ainda s&o muito racistas e como elas
conseguem se proteger dos proprios atos. Nesse sentido, o estudo desse caso se

torna muito importante, pois foi amplamente divulgado na midia e nada foi feito.

Em contrapartida, sabemos que fatos como esse ocorrem quase todos os dias
e nao temos espacos para debaté-los. Portanto, quando algo assim acontece e é
divulgado, é preciso dar todo o espago possivel para ajudar a sociedade a se

conscientizar e ajudar a evitar que novos casos parecidos ocorram.

Na contram&o do racismo enraizado nas instituicbes de direito, existem sinais
que podemos reverter, de alguma forma essa situagdo. Das unicas ligbes positivas
que podemos tirar das atitudes dos participantes do caso, devemos exaltar a postura

que a Ordem dos Advogados do Brasil, suas associagdes em diversas partes do pais,



e 0s movimentos sociais tiveram perante o caso. Centenas de pessoas estavam

presentes no desagravo publico, com a imprensa cobrindo de forma massiva o ato.

No local, uma série de pronunciamentos, das mais variadas organizagdes
foram feitos, além varias notas repudiando veementemente as violagdes ocorridas. A
unido que a classe dos advogados mostrou, se fortalecendo como unidade e dando

apoio a Valéria foram muito importantes pois trazem a nogao de representatividade.

Esse pensamento deve sempre ser lembrado, pois traz a ideia que a advogada
nao esta sozinha, e que existe alguém para além da lei que pode oferecer amparo. O
movimento negro e o movimento feminista também tiveram papel fundamental na luta,
tanto na representatividade, quanto na questao de trazer o caso a tona e deixa-lo com

grande visibilidade, para evitar que novos casos ocorram e passem impunes.

Corroborando com esse pensamento, foram colocados alguns casos de
racismo no mundo do direito, com o objetivo de compara-los e descobrir suas
semelhancgas. A partir disso, podemos concluir que eles ocorrem sempre pelo fato de
a pessoa branca nao aceitar o negro ocupando um cargo de importancia, pois o negro
nunca esteve ali, entdo para eles, existe a ideia de que o preto ndo pertence a aquele
local. Entdo partir da ndo aceitacdo e da quebra de expectativa, ocorre a violéncia.
Para as pessoas que ndao possuem letramento racial, o negro ndo pode se impor,

existe muita rejeicao na ocupagao de espacgos.

Valéria Santos, Naué Bernardo, Flavio Cesar Damasco e Sidmara Adriane
Geremias sofreram preconceito por causa da cor de sua pele, além disso, passaram
por enorme constrangimento, cada um com sua historia. Eles foram impossibilitados
de exercer sua profissao da melhor maneira possivel por conta de pessoas que nao
aceitaram a existéncia deles dentro de um espaco historicamente racista. Apesar de
serem apenas quatro pessoas, € muito importante que seus nomes sejam citados,
pois tornam o problema mais humano. Sdo advogados que tém pai, mée, historia de
vida, dificuldades e alegrias. Portanto, indicar numero de casos ou narrar fatos sem
citar nomes torna o racismo distante e menos palpavel. E necessario que se cite seus

nomes.



Conclui-se também, que casos como esses podem ocorrer cada vez mais, pois
a sociedade ainda nao tem a consciéncia necessaria para entender que nao cabe, e
nunca coube, definir a inteligéncia e a capacidade de alguém pela cor da pele ou pelo

seu género.
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