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RE SUMO

Estudo da disseminacao da informagao cientifica |,
da interagao informal e do impacto desta informagao nos par
ticipantes de uma reuniao cientifica anual na area de Cién
cias Sociais no Brasil. Sao tOpicos analisados: os profis
sionais participantes, sua formagao académica e instituigoes
de trabalho, os "papers" apresentados, seu tempo de duragao,
natureza, disseminagéo e relevancia, assim como as institui

gaes mais atuantes e a regionalizagéo da pesquisa na area.

Os canais utilizados pelos profissionais dentro do
sistema de comunicagoes que se delineia antes, durante e a
pOs ao encontro e os bloqueios a comunicagao cientifica ocor
ridos durante este evento também sao vertentes examinadas no

decorrer do trabalho.

ABSTRACT

Study of dissemination of scientific information ,
informal interaction and the impact of this information =]
ceived by attendants from an annual scientific meeting in

Social Sciences in Brazil.

The following topics are analysed: professionals a
ttending the meeting, their academic background, their place
of work, papers presented, length of time, nature of presen
tations, dissemination, relevance, as well as the most acti-
ve institutions and the regionalism of the research in this

area.

Channels utilized by social scientists participants
in the communication system outlined, during and after the
meeting and the communication problems that they encountered

during the meeting are also analysed in this paper.



1 INTRODUGAO

O veio central do presente trabalho & um estudo da
troca de informagoes, em nivel informal, ocorrida dentro e
em decorréncia de um evento - uma reuniao cientifica anual -
e os reflexos desta troca nos sujeitos que emitiram, recebe-
ram, elaboraram e incorporaram esta dose de informagoes ao

participarem desse evento.

A comunicagao & condigao vital para o trabalho ci
entifico. Os estudos de GARVBYl, mostram como o cientista &
dependente da avaliagao de seus pares para o desenvolvimento
de sua carreira. O seu trabalho necessita ser reconhecido
como contribuigao original, que esclarega ou acrescente algo
a um corpo de conhecimentos que caracteriza uma area em um
determinado momento. O reconhecimento do valor da sua pes -
quisa, por membros relevantes da comunidade cientifica, car-
reia para o profissional, situagao e oportunidades vantajo -
sasz. E através e em decorréncia dessa avaliagdo e reconhe
cimento que ele recebe bolsas para iniciar ou continuar seus
estudos, ascende a cargos, obtém um grau mais elevado nas ban
cas académicas, etc. Tudo isso s& & possivel se o trabalho
for exposto, apresentado e reconhecido pela comunidade acadé

mica.

A visao da ciéncia como uma empresa social &€ reto-

1 GARVEY, W.D. & GRIFFITH, B.C. The role of scientific communication .
In: . Communication: the essence of science. Oxford, Pergamon,1979.

p. 2
2 RAVETZ, J.R. Scientific knowledge ... p.245.
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mada por ROBBINSl, que enfatiza a filosofia competitiva da

qual a ciéncia atualmente esta imbuida como a responsavel

pela produgao intelectual dos seus profissionais. A cién -
cia @ uma profissac , uma atividade social organizada e di
recionada, como € também, um sistema social de troca e como

tal, exige este corpcrtamento do cientista.

O uso da informagao cientifica & normalmente con-
siderado sob duas principais formas: os canais formais,en
volvendo as fontes escritas e os canais informais, a comuni

- . 2
cagao oral em suas diversas formas' .

Um dos paradoxos da comunicagao cientifica atual
segundo MENZEL3 @ a simultdnea relevancia da sua mecanizagao
e a sua dependéncia de contatos informais nado planejados.Bho
mesmo tempo em que, sob o impacto do uso dos computadores e
seus recursos, a comunicacao cientifica torna-se grandiosa-
mente mecanizada e totalmente planejada, estudos apOs estu-
dos demonstram que a troca de informagOes, pessoa a pessoa,
desempenha um papel mais importante na ciéncia do que as
mdquinas jamais concretizaram. Somente a comunicagao infor
mal propicia ao cientista vantagens que somente um filtro
humano permite, como: presteza, seletividade, avaliagao e
sintese, aplicagdes praticas da informagao e feed-back ins
tantdneo, dentre outras vantagens menos palpaveis, inefa-
veis, e nem por isso menos relevantes.

MEADOWS4 e FISHENDENS, particularmente, se dg;iyg
ram no estudo dos métodos utilizados pelos cientistas para

adquirir informacgao.

1 ROBBINS, J.C. Social functions of scientific camminication. IEFE tran
sactions on professional commnication, 16(3), set. 1973, p. 131.

2 MEADOWS, A.J. How the scientists... p.93

3 MENZEL, H. Planning the consequences... p.58
4 MEADOWS, A.J. How the scientists... p.91-125.

5 FISHENDEN, R.M, Methods by which... p.163-179.



WOODl, em seus estudos sobre usuarios da informa-
¢do, enfatiza a eficiéncia da comunicagao oral e a aponta co
mo uma das fontes mais convenientes, por permitir ao pgsgu&
sador, a explicagao pessoal de suas necessidades, O que a
literatura nao permite. As respostas de colegas, diz ele,
fornecem a informagao correta, na quantidade certa e na épg

ca adequada.

Os canais informais, segundo LINE2, sdo usados pa
ra a localizagao de referéncias importantes e também como
meio do pesquisador manter-se atualizado com as novas publi
cagOes e pesquisas em sua area. A eficiéncia destes canais,
segundo o mesmo autor, relaciona-se & personalidade do pes

quisador, as suas caracteristicas pessoais.

GLASS e NORWOOD3 empreenderam uma ampla investiga
cdo sobre como cientistas, das mais diversas areas (geolo -
gia, embriologia, antropologia fisica, bioquimica, microbio
logia, etc.) se atualizaram com as matérias de crucial e i-
mediata importancia para a sua pesquisa. Os quadros conclu

sivos mostram em primeiro lugar, a comunicagao verbal,

Estas caracteristicas, perguntamos nds, se repro-

duzirao em nossa realidade na area que pretendemos estudar?

A estrutura da comunicagao cientifica & um comple
X0 sistema social formado por canais formais e informais a-
través dos quais flui a informagao. Cada area do conheci -
mento possui caracteristicas peculiares quanto ao uso e a
dinamizagdo desta estrutura. GARVEY4 nos mostra que,se o0s
canais se tornam inadequados ou obsoletos, os cientistas

criam outros novos, dependendo de suas necessidades. A tro

1 wooD, D.N. User studies ... p.1l4

2 LINE, M. The information ... p. 427

3 GLASS, Bentley & NORWOOD, Sharon H. How scientists ... p. 196
4 GRARVEY, W.D. & GRIFFITH, B. Scientific communication ... p. 150
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ca da informagao cientifica & um sistema social dindmico e
metddico no modo de operar, ideal, portanto, para ser estu-
dado.

Dentro deste macro-sistema, as reunioes nacionais
tém desenvolvido uma importante, distinta e crescente fun-
¢do no processo global de tranferéncia da informagao, prin-
cipalmente tendo em vista a complexidade do processo de co

municagao cientifica que se verifica em nossos dias.

A reuniao cientifica € a primeira grande ocasiao
para a divulgagao de um trabalho cientifico, como também o
@ltimo meio informal para o transito de um original. Depois
dela, geralmente, o trabalho tramita algum tempo pelos fil
tros de qualidade utilizados pelo editores, antes de despon

tar novamente formalizado na literatura cientifica.

As reunides cientificas permitem a elaboragao de
matrizes importantes para o estudo da estrutura de comunica
cao social dentro da qual se faz ciéncia, tanto em virtude
das intensas trocas de informagoes que ali se verificam ,
como pelos seus componentes: figuras exponenciais da area ,
com a mais alta formagao académica. E a oportunidade para
colegas que sO se conhecem "pela letra de forma"l, contacta

rem-se pessoalmente.

Muitos foram os motivos que nos levaram a esco-
lher como tema central do nosso estudo os encontros anuais
da Associagao Nacional de POs-Graduagao e Pesquisas em Cién
cias Sociais, dentre eles: a vivéncia como profissional da
informagao na area, o nimero reduzido de pesquisas permean-
do as areas de Ciéncia da Informagao e Ciéncias Sociais,tan
to no Brasil como exterior, e, por ultimo, a sabida relevég

cia deste encontro para a comunidade cientifica em foco.

1 Expressao utilizada por uma cientista social quando entrevistada.
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A Associagao Nacional de Pos-Graduagao e Pesquisa
em Ciéncias Sociais, entidade com personalidade juridica de
direito privado e sem fins lucrativos, congrega os progra -
mas e instituigOes brasileiras que operam no campo das CiéE
cias Sociais através de pesquisas e formacao de pessoal es-

pecializado em nivel de pds-graduagao.

A Associagao inclui dentre as suas finalidadesl:

= Incentivar os cientistas sociais brasileiros a
contribuirem para a analise dos problemas sociais do desen-
volvimento brasileiro;

- Incentivar o estudo, o ensino e a pesquisa bra-
sileira no ambito das Ciéncias Sociais;

- Promover reunioes cientificas objetivando o in-
tercadmbio de informagoes entre seus associados e os de asso
ciagOes similares brasileiras, estrangeiras ou internacio -
nais;

| - Desenvolver a divulgagao de estudos em Ciéncias

Sociais.

A Associagao restringe as Ciéncias Sociais as &
reas de Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia. Reune
35 centros de pesquisa em nivel de pds-graduagao em todo o
Brasil, 25 dos quais sao os proprios programas de Mestrado
e Doutoramento oferecidos por universidades brasileiras e
10 sao centros de estudos em areas especificas sediados nas
proprias universidades, sendo que somente 6 sao totalmente
independentes. A maioria destes centros situam-se no eixo
Rio, Sao Paulo, Belo Horizonte. Nao sao aceitas filiagoes
individuais, somente institucionais ( Centros de Pesquisa e

Programas de Pos-Graduagao)

Dentro do espirito em que foi criada, a Associa-

géo foi concebida de forma a ter como base real de susten-

tagao grupos de trabalho, com ampla autonomia de organiza-

1 ASSOCIACAO NACIONAL DE POS—GRADUAQﬁO E PESQUISA EM CIENCIAS SOCIAIS:
Estatutos. Rio, 1979. p.2
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cao e na execugao de seus trabalhos. Tais grupos congregam
especialistas que estejam trabalhando sobre uma tema&tica co
mum e possuem ampla liberdade de agao no que concerne ao

planejamento de suas atividades académicas.

Na época do encontro em tela, a Associagao rece -
bia apoio financeiro da FINEP, CAPES, CNPqg, ILDES e da FUN-
DACAO FORD, tanto para suas atividades habituais como para
a realizagdo de outras reunibes e de seminarios dos gru

pos de trabalho .

Atualmente o quadro mudou, pois a FINEP - Finan -
ciadora de Estudos e Projetos do Ministério de Planejamento,
cortou o apoio a Associagéol e as consequéncias lesivas des
te corte, certamente se fardao sentir a curto prazo nos pro-
‘gramas dos proximos encontros e a longo prazo na prdpria co

munidade cientifica.

E considerado prioritario pela Associagao a divul
gagao de trabalhos cientificos e de informagSes Gteis  aos
diversos centros/programas filiados. Cumprindo tal finali-
dade edita o INFORME, boletim periddico que visa veicular in
formagoes sobre o andamento da Associagao como um todo, re-.
latando decisOes da Diretoria e comunicando a realizagao de

seminarios e encontros promovidos pelos grupos de trabalho.

Da maior importancia para a drea & o Boletim In
formativo Bibliografico - BIB, atualmente sob responsabili-
dade da Associagao. O BIB divulga informagao de interesse
para pesquisadores e alunos de pds-graduagao, quais sejam:
perfis institucionais, natureza e caracteristicas de dife -
rentes instituigOes, trabalhos em curso, teses em andamen

to e duas resenhas tematicas por fasciculo.

1 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO. Editorial do J.B. de 11.04.82
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O Encontro promovido anualmente pela Associagao é
o acontecimento chave em torno do qual gravitam as ativida-

des dos grupos de trabalho.

Avaliada como tema de estudo de comunicagao cien-
tifica essa reunido & um acontecimento chave, ou como diz
GARVEYl, um "evento critico" para estudo, ja que polariza,
divulga, julga, incentiva e alimenta as atividades de impor
tante parcela de cientistas sociais brasileiros e é conside
rada por eles mesmosz, o Congresso Brasileiro de Ciéncias

Sociais.

Ao fixarmos o ambito do estudo - uma reuniao cieE
tifica anual - dois referenciais de pronto se destacam: a
reuniao dos grupos de trabalho, como um sistema abrangente
dentro do qual se realizam inumeros processos de troca de
informagoes, e o cientista social em particular, como um a-
gente de todo este processo, ele mesmo um sub-sistema com-

ponente do primeiro.

A analise da reuniao como um todo, incluindo a tg
talidade dos grupos de trabalho, € o objetivo final do tra
balho, e nos permitira a visaodo sistema social da ciencia
em uma determinada contingéncia de tempo, espago e area do

conhecimento, através do enfoque dinamico da informagao.

Tal pretensdo, no entanto, sO sera atingida apds
a analise dos dois referenciais mencionados acima, ou seja
a analise da reunidao como um sistema, feita através da ideE
tificagcao de seus componentes, da agao destes componentes,
dentro do sistema e da interacao estabeleci_da entre estes

componentes.

1 GARVEY,W.D. Reserch studies in patterns of scientific communication :

II. The role of the National Meeting in scientific and technical com

munication: the essence of science. Oxford, Pergamon Press, 1979.
p. J85.

2 ASSOCIACAO NACIONAL DE POS-GRADUACAO E PESQUISA EM CIENCIAS SOCIAIS: Re

latoria Narrativo. Rio, 1980. p. 19.
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Fica clara, portanto, a.necessidade de uma aborda
gem sistémica para a condugdo deste estudo de comunicagao
informal, o que se reforga na afirmacgao de BERTALANFFYl de
que a Ciencia Social & a ciéncia dos sistemas e por esta ra
zdo0 tera sempre que usar o enfoque da ciencia geral dos sis

temas.

Um estudo de comunicacao informal implica, portan
to, num estudo de fluxos, interagoes, modificagoes e retroa
¢oes tanto no sistema - grupo de trabalho - quanto no indi-
viduo, o que exige um instrumental que nos permita detectar

todo o dinamismo subjacente a estes processos.

Na identificagcao dos componentes do sistema em es
tudo deparamo-nos com os proprios profissionais que partici
param daquela reuniao, cada qual caracterizando-se como um
sub-sistema, por desempenharem atividades nitidamente orga-
nizadas. Ao identificarmos as agoes destes componentes, de
paramo-nos com as atividades destes cientistas que foram
particularmente afetadas por todo o processo de troca de in
formagoes ocorrido. Ao identificarmos a interagao entre
Oos componentes do sistema, deparamo-nos com Os debates, as
conversas informais, a leitura dos "papers", a correspdnden

cia entre eles, etc.

O presente trabalho pretende, portanto, o levanta
mento de toda esta dinamica, ou seja, o sistema de comunica
gao estruturado, em virtude do IV Encontro da Associagao, que
ocorreu no Rio de Janeiro, nos dias 29, 30 e 31 de outubro
de 1980.

A escolha dos métodos e do instrumental utilizado

para o levantamento do quadro proposto & detalhado no pra

ximo item do trabalho.

1 BERTAIANFFY, L. Teoria geral dos sistemas. Trad. p. 239,
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2 MATERIAL E METODOS

Tratando-se do estudo de um sistema de comunica
¢do estabelecido durante e em decorréncia de uma reuniao
cientifica, destacam-se como objetos materiais do presen
te estudo, a propria reuniao e os seus componentes - Os

cientistas sociais que dela participaram.

Além do esbogo desta estrutura central, estudos
adicionais, nao previstos inicialmente, foram desenvolvi
dos no decorrer do trabalho. Tais estudos permitiram-nos
tanto a maior convicgao sobre alguns resultados alcanga-
dos, quanto a abertura de novas vertentes para analise.

. , a observagao parti

Se entendermos como MANN
cipante como "a situagao onde o observador fica tao prd
Ximo quanto um membro do grupo que ele esta estudando e
participa das atividades normais deste" , podemos dizer
que esta técnica permeou todo o trabalho. Participamos
do IV Encontro e, com um determinado grupo de participan

tes , realizamos entrevistas..

" Espiar e escutar sao duas tarefas primordiais
do investigador da interagao social ", diz o mesmo autor
e essas tarefas ja executavamos mesmo antes da escolha
deste tema de estudo ao trabalharmos durante mais de trés
anos como profissional da informagao do Departamento de

Ciéncias Sociais da Universidade de Sao Paulo.

1 MANN, Peter H. Métodos de investigagao socioldogica. Rio , Zahar ,
1979. p. 95.
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Este método, chamado por LINEL de observagao dia-a-
dia, & apontado por ele como um requisito fundamental para

o estudo da comunicagao informal entre cientistas sociais.

Ao debrugarmo-nos particularmente sobre cada cien
tista social, o agentede todo o processo de comunicagao que
pretendemos levantar, verificamos diferentes caracteristicas
entre eles, enquanto participantes do Encontro. Havia os que
se enquadravam como autores de trabalhos, os que pertenciam
aos grupos mas nao tinham trazido nenhum "paper" naquele en
contro, os simples observadores, os debatedores, etc, o que
nos levou a adotar a orientagao de GARVEYZ, enquadrando o u-
niverso estudado dentro de trés categorias:

- Autores de trabalhos: todos os que apresentaram
trabalhos ou comunicagoes ;

- Observadores: todos aqueles que participaram da
reuniao de qualquer modo, menos como autores de trabalhos ;

- Solicitadores: todos aqueles que solicitaram co

pias dos trabalhos apresentados durante a reuniao.

Com esta categorizagao pretendiamos cobrir,a nivel
da investigagao, os diferentes segmentos da populacgao estuda
da.

Para o estudo dos dois primeiros grupos foi escolhi
do o questionario, por possibilitar o contato com amostras
dispersas em ampla area geografica, o que particularmente o

corre nestes grupos nos quais verificamos a presencga de pro-

fissionais de todo o Nordeste, regiao Sul e Centro-oeste.

1 LINE, M. B. The information uses and needs os social scientistas: an
everview of INFROSS. Aslib Procedings, 23 (8): 414, Aug. 1971.

2 GARVEY, W.D. et alii. Research studies in patterns of scientific
cammnication: II, The role of the national meeting in scientific
and technical communication. In: Cammnication: the essence of
science. Oxford, Pergamon, 1979 p. 186.
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O terceiro grupo sO pdode ser cadastrado apds o rece
bimento e interpretacao dos dois primeiros questionarios, os
quais forneceram informagoes essenciais a montagem desta a

mostra.

Como esta terceira amostra concentrasse pessoas cu
jas atividades estavam centradas no Rio de Janeiro, Sao Pau
lo e Belo Horizonte, preferimos adotar com eles a técnica da
entrevista, que, por suas caracteristicas, sempre enriquece

consideravelmente os trabalhos que dela se utilizam.

A formulagao dos questiondrios e entrevistas obede
ceu a técnica do incidente critico que segundo FLANAGANl,cog
siste "em um conjunto de procedimentos para a coleta de ob
servagoes diretas do comportamento humano, entendendo-se por
incidente qualquer atividade humana observavel que seja com
pleta em si mesma para permitir inferéncias e previsoes a
respeito da pessoa que executa o ato. Para ser critico um
incidente, deve ocorrer em uma situagao onde o propdsito ou
intencao do ato parega razoavelmente claro ao observador e
onde suas consequéncias sejam suficientemente definidas para

deixar poucas davidas no que se refere aos seus efeitos".

Em nosso caso, o incidente critico & o proprio v
Encontro, uma situagao particularmente relevante observada e
relatada pelos respondentes. £ o referencial em torno do qual

tecemos uma rede de perguntas.

Seguindo a orientacao de ALBOUZ, comegamos a formu
lar as perguntas pelos problemas que suscitariam menos blo
queios, quais sejam as questoes neutras ou fechadas, deixan
do para o fim as perguntas mais delicadas, que deixam a pes

soa livre para a construcao de suas respostas,ou seja, as

questoes abertas.

1 FLANAGAN, J. A técnica do incidente... p.100.

2 ALBOU. Questionarios psicologicos. p.45.
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Unm perfil das atividades dos socidlogos no Brasil pau
tou diversas perguntas, bem como um levantamento de todas as
atividades de troca de informagOes que provavelmente ocorre

riam naquela circunstancia.

O pré-teste foi efetuado com os cientistas sociais do

IUPERJ, no Rio de Janeiro.

Apds a sua composigao e impressao, oOs questionarios fo
ram enviados pelo correio para todos os autores. Como depois de
dois meses o Iindice de retorno se mostrasse insatisfatério,hog
ve a necessidade de uma segunda remessa, acompanhada de carta,

encarecendo a resposta.

Em sua parte inicial,tanto os dois questionarios como
a entrevista, levantam a formagao académica e as atividades
mais relevantes dos profissionais estudados, e em sua parte
final, levantam as barreiras & comunicagdao cientifica eventual
mente encontradas durante a reuniao da area de Ciéncias So

ciais no Brasil.

2.1 Conduta para o Estudo de Autores de Trabalhos

Dos 140 autores que apresentaram trabalhos durante a
IV Reunidao da Associagao, 125 foram cadastrados através de
formuldrio distribuido durante a reunido (apéndice 1) e de con
sultas aos arquivos da secretaria da Associagao. Os restantes
15 autores nao foram contatados por absoluta falta de informa-

cao sobre suas diregoes.

A amostra levantada corresponde, portanto, a 90% da

totalidade do grupo.

As variaveis perseguidas por este primeiro questiona-
rio foram: a natureza do trabalho apresentado e o seu tempo de
duragdo, a disseminagdo prévia do seu conteudo, a forma de que

se revestiu esta noticia, se oral ou escrita, a ocasiao em que
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ocorreu a disseminagao anterior e a data. Investiga ainda a
pretensao do autor em publicar o trabalho, a forma de publi-
cagdo, os efeitos resultantes de interagao estabelecida du

rante a apresentagao do seu trabalho, o "feed-back" resultan
te e a sua pretensao em continuar trocando informagoes futu-

ramente com os colegas contatados durante a reunido.Levanta,
também, visando a formagao do terceiro grupo, nomes de cole-
gas que tenham solicitado cbopia do seu trabalho, tanto duran

te como apds a reuniao.

Obtivemos, para este primeiro grupo, um indice de

retorno de 40%.

2.2 Conduta para o Estudo dos Observadores

Categorizamos como observadores todos aqueles que
participaram da reuniao, qualquer que fosse o seu interesse
ou compromisso, e ndao se enquadrassem na categoria de auto

res de trabalhos.

Cadastramos para este segundo estudo 76 pessoas pa
ra as quais foram enviadas, também pelo correio, questiond -
rios (apéndice 3) que buscam levantar, em esséncia, a kele
vancia dos trabalhos apresentados durante a reuniado, e atra
vés destes trabalhos (até quatro poderiam ser assinalados) ,
estudar a familiaridade prévia do participante com o seu con
telido e o tipo de conhecimento que ele tinha dos autores deE
tes trabalhos. Investigam , também , a interagao estabeleci-
da e os acréscimos ocorridos em suas atividades profissiomis
advindos desta interagcao , bem como a pretensao dos partici-
pantes em continuar estabelecendo contados posteriores com
os autores assinalados, visando uma futura troca de informa-

coes.

Relacionamos, em anexo a este questionério, todos os

trabalhos apresentados na reuniao, em ordem numérica. A sim
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ples referéncia a um numero significava, portanto, um deter

minado autor e o seu trabalho.

A técnica utilizada permitiu-nos a medida de rele-

vancia de , aproximadamente , 120 trabalhos.
Obtivemos, nesta segunda amostragem, um indice de

retorno de 42%.

23 Conduta para o Estudo dos Solicitadores de CoOpias de
Trabalhos

O terceiro grupo foi cadastrado de duas maneiras:g
través de formulario preenchido durante a reuniao, requisi -
to para obtengao das cdpias distribuidas pela secretaria e -
xecutiva da Associagdo, e através do questionario de autores
que forneciam relagdes de nomes de solicitadores. Devido aes
ta dependéncia, este grupo sO pdde ser cadastrado trés meses

apds o0 inicio da remessa dos questionarios.

Optamos pela entrevista pessoal com esta amostra ,
tanto pelo fato de a grande maioria dos profissionais residi
rem em Sao Paulo, Rio de Janeiro e Belo Horizonte, quanto pe

la maior eficiéncia do instrumental.

Estas entrevistas (apéndice 5) verificam , basica-
mente , a utilidade da informagao recebida por este usuario
da informagao, a facilidade que ele teve em obter cdpias dos
trabalhos, se houve informacao prévia sobre o contelido dos
trabalhos e o genéro desta informagao , se o entrevistadoes
tabeleceu contatos com os autores destes trabalhos, o propo-
sito destes contatos, as atividades profissionais que foram
afetadas pela reuniao e as modificagOes que ocorreram anviE
tude da interacgao estabelecida. Investigam , também , se oOs
trabalhos influenciaram outras areas nao relacionadas ao seu

principal assunto, e a pretensao do entrevistado em continuar



21

a troca de informagSes com estes autores. Levanta, em adendo,
a existéncia de redes informais (colégios invisiveis) de tro-
ca de informagOes dentro da area de trabalho do entrevistado,
os locais em que estd centrada e tipo de interagao que susten

ta esta rede.

A semelhanga dos questionarios, a entrevista inves
tiga em sua parte incial a formagao académica e as atividades
do entrevistado e, em sua parte final , as barreiras que por
ventura ocorreram, funcionando como obstdculos a sua comunica
¢do com os seus colegas, tanto durante a reuniao, como na é

rea em geral.

Foram realizadas 31 entrevistas, o que corresponde a
44% do universo cadastrado que relacionava, de inicio, 70 pes

soas.

Ao montarmos esta terceira amostra, ocorreu o fato
de uma pessoa selecionada para entrevista ja ter sido estuda
da como autor ou participante através dos questionarios ante-
riores. Mais precisamente, dos 31 solicitadores contatados 18
eram também autores de trabalhos e um, observador. Este fato,
no entanto, nao prejudica o estudo devido aos diferentes obje
tivos perseguidos pela entrevista ao abordar uma outra verten

te do estudo.

Vale observar que, apds a realizacao das entrevistas,
verificamos que esta amostra reuniu, naturalmente, pessoas-—
chave da area. Constam dela, quase que exclusivamente, coor-
denadores de grupos de trabalho, representantes de Centros de
Estudo e autores consagrados. Tal caracteristica, privilegia-

ria esta amostra dentro das variaveis perseguidas pelo estudo.

A condugao desta investigagdo através do instrumental
‘que acabamos de descrever , nos permite detectar todo o fluxo
da informagao que ocorre dentro de uma reuniao cientifica , e
mesmo dentro de cada um de seus componentes em particular i
respeitados os seus diferentes papéis como protagonistas des-

te "evento critico".
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2.4 Tabulagao dos Dados

ApOs o recebimento dos dois questionarios e da rea
lizagao das entrevistas, teve inicio uma nova etapa do traba

lho: a tabulagao dos dados para entrada em computador.

Todos os itens receberam as suas respectivas codifi
cagoes, tarefa bastante simples, quase mecanica, quando tra
balhavamos as perguntas fechadas. As perguntas abertas, no
entanto, exigiram uma apurada analise de contetdo para a

sua categorizagao e posterior codificacgao.

Exemplificamos o caso com a pergunta 6 do questioné

rio de autores:

" Indique as modificagOes introduzidas nas suas ati

vidades decorrentes de interagao originada pela reuniao ".
Respostas recebidas:

- Ampliacao do quadro teorico da pesquisa ;

- Discussao de novas hipoteses ;

- Mudanga das conclugoes da pesquisa ;

- Focalizagao de outros grupos sociais e outros pe
riodos ;

- Modificagoes referentes ao tipo de abordagem do
tema ;

- Aprofundar as implicagoes analiticas e politicas

da pesquisa.

Este grupo de respostas foi categorizado como: " a

créscimos ou alteragoes no trabalho ".

Outras respostas a mesma pergunta:

- Sugestoes para novos trabalhos ;
- Ideias para novos artigos ;

- Novos temas para pesquisa.

Este grupo de respostas foi categorizado como: "su

gestoes de novas atividades ".
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Um outro exemplo que ilustra bem o trabalho de cate

gorizagao & o da questao 10 do questionario de autores:

" Vocé encontrou nesta reunidao algum problema que

dificultasse a sua comunicagao com seus colegas ? ",

Respostas obtidas:

Superposicao de sessoes ;

Falta de tempo para aprofundar debates ;

Falta de conhecimento anterior do texto ;

Local dos trabalhos distante do local de hospeda-

gem.

Este grupo de respostas foi categorizado como: "pro

blemas quanto a organizagao geral da reuniao".

Outras respostas a mesma pergunta:

Dificuldade de penetragao de novos elementos no

grupo ;

Boicote da coordenagao ;

Falta de entrosamento no grupo ;

Criacao de "panelinhas".

Estas respostas foram categorizadas como: "problemas

quanto a organizagao interna dos grupos de trabalho".

ApdOs o exame de todas as questOes que requeriam um
estudo deste género, ou seja a sua categorizagdo, foram com;
postas as tabelas de codificagao, e em seguida, foi desenha-
da a planilha de entrada de dados para cada estudo em separa
do.

Todo este trabalho de preparo de dados para a méqu&
na foi feito em partes, 3 medida em qgue se concluiam as eta-

pas de trabalho.

A necessidade do cotejo de questdes, dentro de cada
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etapa, determinou o estabelecimento dos cruzamentos, ou seja

a programagao das saidas que pretendiamos do computador.

Foi utilizado o programa SPSS - "Statiscal Package
for the social Sciences" , aplicado pelo niGcleo de Processa-

mento de Dados da Universidade Federal Fluminense.

Deste modo, portanto, foram tabulados todos os da
dos recebidos durante a primeira etapa deste estudo e os ti-
vemos em m3aos, de forma organizada, sistematica e relaciona-

da, o que facilitou sobremaneira a tarefa de interpretacgao.
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3 OS ENCONTROS ANUAIS DA ASSOCIACAO NACIONAL DE POS—GRADUZi
CAO E PESQUISA EM CIENCIAS SOCIAIS

Consideramos a reuniao anual promovida pela Asso -
ciag@o Nacional de Pds-Graduagao e Pesquisa em Ciéncias  So
ciais como um acontecimento interessante para um estudo de
comunicagao cientifica pelos seguintes fatores:

- Trata-se da reuniao mais significativa na area
de Ciencias Sociais no Brasil em termos de divulgagdo e tro
cas de informagoes;

- Envolve exclusivamente pessoas em nivel de poOs-
graduagao, a elite intelectual da area;

~ Consiste na oportunidade da primeira noticia, em
nivel nacional, de importante parcela do trabalho cientifico
produzido na area;

- A periodicidade da reuniao - um ano - propicia o

fluxo da informagao nao excessivamente formalizada.

O objetivo destas reunioes &, precipuamente, a di
vulgagao e o debate em torno das pesquisas realizadas pelos
grupos de trabalho mas inclui, alem das atividades académi-
cas, resolug6es administrativas, informes dos grupos de tra-
balho, reuniao dos coordenadores de cursos de pOs—graduagao,

eleigoes para a diregao da Associagao, etc.

Devido a sua ampla autonomia de organizagao, os
grupos de trabalho guardam peculiaridades quanto aos seus
programas internos, periodicidade de reunioes, critérios pa

ra inclusao de novos membros, critérios para selegao de pes

dquisas e apresentagéo dos trabalhos a reuniao anual, etc.

O coordenador & o responsavel por toda a sua ativi

dade e dinamizagao tendo, durante o preparo e a realizagao
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das reunioes anuais, papel de fundamental importancia. Mui

tas vezes & ele que sugere, acompanha e orienta os trabalhos
1 - =

do seu grupo . A aprovagao e o veto para apresentacao dos

trabalhos a comunidade reunida também & fungac do coordena-

dor que e também quem distribui, a seu criterio, as quatro

passagens e diarias que recebe da secretaria da Associacgao.

O coordenador &, portanto, figura chave de todo

este processo.

O IV Encontro , que & objeto do estudo em pauta,
realizou-se no Campus da Universidade do Estado do Rio de Ja
neiro, cada grupo ocupando uma das salas previamente indica
das pela secretaria. As apresentagoes realizaram-se de ma-
neira bastante informal, com os participantes dispostos em
circulo, sem o menor realce para o apresentador, nem para

o coordenador e para o debatedor.

Durante as comunicagoes destacou-se a figura do
debatedor, geralmente um profissional com grande bagagem e
experiencia na area, cuja fungdo & dinamizar ao maximo as
trocas de impressao sobre o trabalho apresentado e incenti-

var a participagéo'de todos os componentes do grupo.

Em cada sessao reunem-se, em média, 30 pessoas
sendo que a participagao nos debates envolve de 60 a 70% de
las, os debates demorando sempre mais tempo do que as apre-

sentacoes.

Quinze grupos de trabalho se reuniram durante o
IV Encontro: Direito e Sociedade; Partidos e EleigOes; Eli-
tes. Politienss Re}agSes Internacionais e Politica Externa ;
Movimento Operario e Sindicatos; Organizagoes e Sociedade ;

Mulher na Forga de Trabalho; Sociologia da Cultura Brasilei

1 Informagao obtida através de entrevista com o coordenador do Grupo de
Trabalho Religiao e Sociedade - Lisias Negrao - da USP.
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ra; Religiao e Sociedade no Brasil Contemporéneo; Temas e
Problemas da Populagao Negra no Brasil; Estado e Democracig;
Cultura Popular e Ideologia Politica; Estado e Estrutura A-

gréria; Movimentos Sociais Urbanos; Mulher e Politica.

Os trabalhos apresentados constam do anexo que faz

parte do segundo questionario.
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4 OS PROFISSIONAIS PARTICIPANTES DA REUNIAO

4.1 Formagao Académica

Varias sao as areas de graduagao de onde procedem
os cientistas sociais, havendo o 16gico predominio das Cién
cias Sociais, seguidas de longe pelas areas de Direito e His

toria como nos mostra a tabela I.

TABELA I AREA DE GRADUACAO DOS CIENTISTAS SOCIAIS

AREA DE GRADUAGCAO AUTORES OBSERVADORES SOLICITADORES
N % NQ % NQ 3

CIENCIAS SOCIAIS 36 72,0 21 65,0 24 77,4

DIREITO 5 10,0 3 9,5 4 13,0

HISTORIA 5 10,0 3 9,5 2 6,4
FILOSCFIA-LETRAS - - 5 16,0 - -

PEDAGOGIA - - - - 1 2
PSICOLOGIA 2 4,0 - - - -
ECONQMIA 1 2,0 - - - -
ENGENHARTIA 1 2,0 - - - -

100,0 100,0 100,0

O ano modal e mediano da graduagao dos autores de
trabalhos & 1968 e, da obtengao do grau mais elevado, 1978.
Houve, portanto, uma coincidéncia entre moda e mediana nos
dois casos e a ocorréncia de um espago exato de 10 anos entre

eles, 0 que nos permite concluir que, o autor "tipico" conse
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guiu o doutorado apds 10 anos de formadol.

Com os observadores a estdria se repete com um mi-
nimo de diferenga: o ano mediano de sua graduagao € tambem
1968 e o da obtencao do grau mais elevado 1977, que & tambeém

0 ano modal. O éspago entre eles &, portanto, de 9 anos.

O mesmo estudo feito com os solicitadores de cOpias
revelou coincidéncia entre moda e mediana do ano de graduacgao.
Ambas incidem no ano de 1965. A mediana do ano de obtengaodo
grau mais elevado ficou em 1976. £ importante lembrar que
dos trinta e um solicitadores estudados, dezoito (58%) estao

entre os autores de trabalho.

Este conjunto de dados mostra que a formagao dos
trés grupos estudados, no que tange a graduagdo, girou em tor
no dos anos 65 - 68 e que a obtengao do titulo mais elevado ,
ficou em torno de 76 - 78.

Trata-se, portanto, de uma comunidade relativamente
jovem, cujos membros obtiveram o doutorado ha aproximadamente
cinco anos. Como o titulo de doutor & condigao primordial pa
ra que oOs cientistas possam orientar dissertagoes e teses con
clui-se, extrapolando estes dados, que deve ter havido maior
abertura para a faixa ascendente de profissionais que aspira
a um grau mais elevado nesses Ultimos cinco anos. Tal compro

vagao podera ser realizada por estudos posteriores.

4.1.1 1InstituigOes responsaveis pela graduagao e pds-gradua-

cao dos grupos estudados

E importante notar o predonfmio quase absoluto das

instituigOes nacionais responsaveis pela graduagao de toda a

1 Optamos durante todo o trabalho pelos valores medianos e modais. Tal de
cisao se justifica pelo fato de que os dados coletados nao sao distorci
dos pelos valores extremos coletados pelo trabalho, o que ocorreria Qgg
tamente se trabalhassemos com as médias. Além do mais este @ o critée-
rio adotado por estudos semelhantes ao nosso desenvolvimento pela JOHN
HOPKINS UNIVERSITY.
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comunidade estudada. A tabela II revela a lideranga da Uni-
versidade de Sao Paulo, seguida da Universidade Federal de

Minas Gerais.

TABELA II INSTITUICOES REPONSAVEIS PELA GRADUAGAO DOS CIEN
TISTAS SOCIAIS

INSTITUIGCES DE ENSINO AUTORES OBSERVADORES SOLICITADORES
N % NQ 2 NQ %
Usp 16 31,0 10 31,3 13 41,9
UFMG 9 19,0 1 3,1 5 16,1
PUC-RJ 6 12,0 - - 3 9,7
UFRJ 4 8,0 2 6,3 1 3,2
EXTERIOR 3 6,0 3 9,0 5 16,1
UFF 1 2,0 5 15,6 - -
UFRS 2 4,0 2 6,3 - -
UERJ - - 1 350 2 6,5
UnB 1 2,0 - - 3. 8,2
UFPe 4 2,0 1 3,1 - -
SOCIOL. E POLITICA SP. 1 2,0 = 3.1 - -
UFBa 1 2,0 1 8,1 - -
UFJF _ 1 20 - - 1 3,2
UFPb - a 1 3,1 - -
UFCe - - 1l 3,1 - -
UFSM = o 1 3,1 = -
UNESP - Marilia - - 1 3al - -
IUPERT 1 2,0 - - - -
UNISINOS-RS 1 2,0 - - - &=
PUC-RS 3 2,0 - - - -
FUNDACAD ST. ANDRE - - 1 3;:1 - -
FAC. FILOS. SOBRAL - -~ 1 3,1 - -

Quanto a titulagao académica dos profissionais ob-=
servamos que nos trés grupos & mais alta a percentagem de
doutores (tabela III). Dois tercos (2/3) dos autores solici

tados cadastrados sao doutores, assim como a metade dos gru
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i
pos observadores .

TABELA TIIT TITULACAO ACADEMICA DOS CIENTISTAS SOCIAIS
GRAU MAIS ELEVADO AUTORES OBSERVADORES SOLICITADORES
NQ % Ne % N@ 3
BACHAREIS 2 4,0 5 15,6 - -
MESTRES 14 28,0 12 36,0 10 32,0
DOUTORES 34 68,0 16 48 ,0 21 68,0
A analise da tabela IV - instituigoes  responsa-

veis pelo grau mais elevado revela semelhancas e diferencgas
marcantes quando a comparamos com a tabela II. Semelhan -
¢as, quanto ao predominio da USP entre as instituigoes bra
sileiras e diferengas, quando notamos o elevado indice de
instituigOes estrangeiras, responsaveis pelos maiores titu-

los académicos de autores e solicitadores.

TABELA IV INSTITUIGOES RESPONSAVEIS PEIO GRAU MAIS ELEVA-
DO DE PROFISSIONAIS:

INSTITUIGOES AUTORES OBSERVADORES SOLICITADORES
N 2 NQ % Ne $
EXTERIOR 22 44,0 8 24,0 15 48,4
USP 20 40,0 11 33,0 13 41,9
IUPERJ & @ 4 12,0 = -
UFRJ 2 4,0 2 6,0 | 3,2
UFMG 2 4,0 - - 1 3,2
PUC-SP - - 1 3,0 1 3,2
PUC-RS - - i 3,0 - -
UFBa - - 1 3,0 - -
UFPe 1 2,0 - - - -
NAO REGISTRARAM 3 6,0 5 15,0 - -

1 Convém observar que, para efeito de categorlzagao, convencionamos so-
mente dois graus dentro da escala de titulagao pos—graduada: mestrado
e doutorado.
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Nesta fase do estudo detivemo-nos em analisar o
comportamento do grupo dos solicitadores no que se refere a
obtengao de titulagao mais elevada. A escolha deste grupo
prende-se as facilidades de detalhamento que s a entrevis-

ta oferece.

Dos 9 cientistas politicos constantes desse grupo,
7 obtiveram o grau mais elevado em universidades americanas
e dois deles, na Universidade de Sao Paulo. Tal dado corro
bora a declaragao feita através de um documento sobre o re-
trato e analise da area de Politica no Brasil, que indica a
sua excessiva dependéncia do exterior. Os programas de cur
sos e bolsas de estudo oferecidas pela Ford Foundation, es-
pecificamente para a area de Politica, sao os responsaveis
por esta marcante influéncia e pelo desvio de um bom nimero

. . . - . l
de profissionais para esta area, a partir dos anos sessenta.

_ Os socidlogos se equilibram em termos de obtengao
de titulos quer seja no Brasil ou no exterior. De 15 entre
vistados, 7 obtiveram o seu doutoramento na USP e 8 em uni-
versidades estrangeiras, sendo que 2 na Franga, 2 na Ingla-

terra e 4 nos Estados Unidos.

Os antropologos nao saem do Brasil. Dos 7 entre-
vistados, 6 obtiveram o seu doutoramento na USP e 1 no Mu-

seu Nacional.

A Universidade de Sao Paulo destaca-se como insti
tuicao responsavel pela formagao de grande parcela dos pro-
fissionais participantes do IV Encontro, tanto em nivel de

graduagao como em nivel de pds-graduagao.

SCHWARTZMAN2 atribui este fato ao prestigio da

1 AVALIACAO e Perspectivas. Brasilia, CNPqg, 1978. v.8p. 155

2 SCHWARTZAN, Simon. Ciéncia, universidade e ideologia: a politica do
oconhecimento. Rio de Janeiro, Zahar, 1981. p.89.
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sua Faculdade de Filosofia, Letras e Ciencias Humanas ( an-
tiga Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras ), fundada
em 1934 com o objetivo de devolver a Sao Paulo a posigao de
liderangca nacional. "Um projeto a longo prazo que fornece-
ria os quadros intelectuais, técnicos e profissionais neces
sarios a economia em rapida ascengao, como era O caso de

Sao Paulo".

Os efeitos de tal empreendimento sao sentidos nes
te estudo, 46 anos depois da sua criagao.

4.2 Areas de Atuagao do Cientista Social

Voltando a nossa atengao para a andlise conjunta
dos trés grupos estudados e encarando as sub-dreas de Antro
pologia, Ciéncia Politica e Sociologia como especializagSeg'
podemos dizer que a Sociologia se destaca como a especiali-

zagao mais frequente entre os cientistas sociais (tabela V).

TABELA V AREAS GERAIS DE ESPECIALIZAGAO DOS CIENTISTAS SO
CIAIS

AREAS AUTORES OBSERVADORES SOLICITADORES
N 2 NQ ) NQ 2

SOCIOLOGIA 21 42,0 11 33,0 15 49,0

C. POLITICA 16 32,0 9 28,0 9 29,0

ANTROPOLOGIA 7 14,0 5 15,0 7 22,0
OUTRAS 4 8,0 2 6,0 - -
NAO INDICARAM - - 6 18,0 - -

O predominio da Sociologia & explicado pelo razoa

vel amparo institucional que a area possui no Brasil. Si-

l.Restrlnglmos as Ciencias Sociais as areas de Antropologia, Clenc1a Po
lltlca e Sociologia, tanto por constituir uma exigencia da proprla As
soc1agao quanto pela adogao dessa divisao por todas as instituigoes
de ensino e pesquisa na area de Ciencias Sociais no Brasil.
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tuagao mais privilegiada do que a da Ciéncia Politica, que

€& a especializagao indicada em segundo lugar.

Somente a USP, no Brasil, oferece doutoramento em

Politica.

A Antropologia & especializagao indicada pelo me

nor numero de profissionais.

Tal fato, no entanto, & fartamente explicado pe
las dificuldades reais inerentes as pesquisas de campo nes
ta area, especialmente as de Etnologia que exigem mais tem
po, mais verbas e mais disposicao dos antropdlogos, sendo

o campo geralmente indspito e distante.

Outro fator que explica este indice mais baixo &
que no Brasil s existem trés centros com tradigao de pes -
quisa e com esquema institucionalizado para produzi-las: a

USP, o Museu Nacional (UFRJ) e a Universidade de Brasilia.

Mas, apesar da pouca institucionalizagao da areg,
os antropdlogos nao se doutoram no exterior como os cien -
tistas politicos. Possuimos, aqui no Brasil, o empdreo em
pirico ideal para o antropdlogo e tal fato gera uma inver-
sao no quadro - o Brasil & que & procurado pelos estrangei

1
ros .

4.3 Atividades Profissionais

A tabela VI apresenta-nos as ocupagoes mais fre
quentes dos tres grupos. Utilizamos pesos para determinar

gradualmente as que consomem maior tempo dos pesquisadores.

1 A maioria destas informagces foi obtida através de entrevistas com o
antropologo Joao Batista Borges Pereira, na época coordenador da a-
rea no Departamento de Ciencias Sociais da USP.
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A atividade de pesquisa ocupa exponencialmente o
primeiro lugar, absorvendo mais da metade do tempo dos auto
res e observadores e dois tercos do tempo dos solicitadores.
Nao ha como negar a situagao privilegiada destes profissio-

nais em termos de oportunidades de dedicagao a pesquisa.

As atividades didaticas sucedem a atividade de
‘pesquisa, absorvendo aproximadamente 1/3 do tempo dos auto-
res e solicitadores. Este indice cai bastante no segmento
dos observadores. A atividade didatica ocupa aproximadamen
te 1/6 de suas atividades. Observando as outras ocupagoes
frequentes no grupo verificamos o realce dos estudos para
obtengao de grau mais elevado e de pesquisa o que nos aler-
ta para o possivel beneficio do Programa Integrado de Capa-
citagao de Docentes - PICD - para este grupo. Tal Plano, a
dotado pela maioria das universidades brasileiras, permite
aos docentes a dedicacgao exclusiva aos estudos para obten -
cdo de grau mais elevado, dispensando-os no periodo, de

quaisquer outras atividades.

Sucedem as atividades didaticas os estudos para
obtengao de grau mais elevado que, como dissemos no paragra
fo anterior, absorvem mais significativamente a faixa dos

observadores.

O trabalho administrativo & a quinta atividade em
termos de absorgao de tempo do pesquisador, que noS permite
concluir que, para os grupos estudados, o trabalho adminis-
trativo, situando-se num equilibrado quinto lugar, ndo obi
ta atividades mais nobres e produtivas como a pesquisa e as

atividades didaticas.

As demais atividades destes grupos de profissio -
nais sdo: a editoracdo cientifica (constante nos tres gru
pos), a consultoria e a assessoria. Absorvem, no entanto ,
uma faixa de tempo pouco significativa dos profissionais em

pauta.
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TABELA VI ATIVIDADES MAIS FREQUENTES DO CIENTISTA SOCIAL
ATIVIDADES AUTORES OBSERVADORES SOLICITADORES
N 3 NQ % NQ 3

ATIVIDADES DIDATTCAS
PESO I 18 36,0 5 13,0 8 25,8

PESO 2 14 28,0 7 2,10 15 48,4
PESO 3 11 22,0 8 24,0 D 16 ;1

ESTUDOS PARA OBTEN-

CAO DE GRAU
PESO I 5. 1050 6 17,0 3 9,7
PESO 2 5 12,0 ‘5 13,0 -] 9,7
PESO 3 2 4,0 2 6,0 i 32
PESQUISAS
PESO I 28 56,0 20 60,0 21 6747
PESO 2 12 24,0 10 30,0 6 19,4
PESO 3 7 14,0 1 3,0 2 6,5

TRABALHO ADMINISTRATIVO

PESO I 2 4,0 4 10,0 3 S
PESO 2 12 24,0 5 13,0 4 12,9
PESO 3 9 18,0 5 13,0 12 38,7

4.4 Cientistas Sociais e suas InstituigOes de Trabalho

Com o auxilio da Secretaria da Associagao, conse-
guimos obter dados sobre as instituigoes de trabalho de qua
se todos o0s autores de trabalhos apresentados durante o IV
Encontro, mesmo aqueles que nao haviam respondido ao ques

tionario. Somente 4 deles nao estavam cadastrados.
Nos casos de autoria coletiva geralmente reunindo
autores da mesma instituigcao, consideramos somente o primei

ro nome que constava no trabalho.

Deste modo foi facil agrupar todos os profissio -
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nais atuantes no mesmo Estado da Federagao. Perseguiamos ,

portanto, dados sobre a regionalizagao das Ciéncias Sociais.

Obtivemos os seguintes resultados: 45 deles estao
concentrados no Rio de Janeiro (38%). Este & o Indice mais
elevado e coerente com o local da reunidao, que sendo no Rio
facilita sobremaneira a participagao dos cariocas. Os pau
listas vém em segundo lugar - 42 autores de trabalhos estao
sediados no Estado de Sao Paulo - tanto na capital como no

interior (UNESP e UNICAMP), representando 35% do grupo.

Este indice, bem pouco inferior ao primeiro se
justifica tanto pela proximidade de Sao Paulo, como pela
grande concentracaode cientistas sociais naquele Estado. Mi
nas ocupa o terceiro lugar com 16 autores de trabalho (14%),

0 que também & coerente com as razdes acima.

A regido sudeste concentra, portanto, 86% dos pro
fissionais que apresentaram trabalhos durante o IV Encontro .
Tal dado, podera confirmar a observagao feita em adendo em
um dos questionarios, por um eminente cientista social do
Ceara, observador da reuniao: A polarizagao e a dominagao
dos recursos e da produgao de pesquisas em centros como Sao
Paulo e Rio gera o que eu chamo de "complexo de Herodes" ,
com O respectivo desconhecimento ou despreso daquilo que se
produz na "periferia"l. Tal fato vem confirmar que a supo
sicdo colocada no inicio desta linha de raciocinio - a re-
gionalizagao das Ciéncias Sociais & uma realidade, com to-
das as sequelas negativas que isso pode acarretar para a é

rea.
Os demais autores - 14 - estao sediados em Pernan

buco (4), Rio Grande do Sul (3), Distrito Federal (3), Pa-
raiba (2), Santa Catarina (1) e um na Franga (CERI).

1 MENEZES, Eduardi Diatay Bezerra de.
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5 OS TRABALHOS APRESENTADOS DURANTE O IV ENCONTRO

Sl Natureza dos "papers"

Quanto a natureza dos trabalhos apresentados, a tE
bela VII mostra-nos a maior frequéncia da pesquisa de campo -
40%, seguida dos relatdrios de série ou revisao de estudos
conduzidos no todo por um unico autor - 20% e dos trabalhos

‘tebricos - 18%.

TABELA VII - NATUREZA DOS TRABALHOS APRESENTADOS

TIPOS AUTORES
% Ne
PESQUISA DE CAMPO 40,0 19
RELATORIO DE ESTAGIO DE TRABALHO 8,0
SERIE ESTUDOS CONDUZIDOS EM PARTE PELO AUTOR 4,0
SERIE ESTUDOS CONDUZIDOS NO TODO PELO AUTOR 20,0 11
TRABALHO TEORICO 18,0
OUTROS 10,0
Interessante notar o predominio das pesquisas de
campo dentre os trabalhos apresentados. Interessante porém

nao surpreendente,jad que toda orientagao cientifica contempo
ranea preconiza o experimento como a conduta mais valida pa
ra a comprovagao de hipdoteses. Experimentar, segundo HUMPH
REYl, & checar uma opiniao individual sobre a natureza com a
propria natureza. E através da experimentagao que testamos
e avaliamos as hipdteses colocadas por nossas investigagoes,

explica KNELLERz.

1 HUMPHREY , G. Introduction for humanists ... pag. 1-10 In: Social

psychology throuah experiment. London, Methuen, 1962. p.. 1-10.

2 KNELLER, G. F. A ciéncia como atividade ... pag. 107. Trad. Antonio
José de Souza. Rio, Zahar ; Sao Paulo, Edusp, 1980. p. 107.
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No caso das Cieéncias Sociais utiliza-se a pesquisa

de campo. E, portanto, bastante coerente o resultado obtido.

Outro tipo de trabalho que aparece com algum desta
que, como dissemos inicialmente, sao as séeries ou revisoes
de estudos conduzidos por um Gnico autor. Caracterizam-se por
estudos cuja estrutura central vai sendo enriquecidae amplia
da a medida em que novas facetas sao exploradas. Onze traba

lhos apresentados enquadram-se dentro desta categoria.

Os trabalhos tedricos perfazem um indice de 18%, o}
que pode ser considerado razoavel e invalida a critica de um
profissional participante que particularmente se queixou da
falta de apoio aos trabalhos tedricos pelas instituigoes bra

sileiras.

Foram pouco frequentes os relatdorios de estagio de
trabalho e as revisoces ou séeries de estudos conduzidos em e

quipe.

A baixa freqﬁéncia dos primeiros nos faz lembrar do
depoimento de uma cientista social que, estranhando a caracte
rizagao do nosso estudo como de comunicag¢dao informal, afirmou
seguramente que os trabalhos quando apresentados nos encon
tros anuais da Associagao, ja se acham praticamente concluil
dos ou em vias de, citando como exemplo o seu proprio traba
lho que seguiu direto da apresentagao para publicagao sem a

. ~ 1
minima alteragdo~.

Ha casos, no entanto, em que o autor declara que
apresentou uma fase do trabalho e que sO pensard em publica

~ A . : 2
cagao quando este estiver concluido ou mais adiantado”.

1 Entrevista com Licia Valladares (. IUPERJ )

2 Entrevista com Maria Helena Concone ( PUC-SP )
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Comprovamos durante as entrevistas a existéncia de
trabalhos em diversas fases de adiantamento, tanto sao apre
sentados os ja formalizados e concluidos, como os que se
acham em andamento e como também aqueles que nao foram ain-
da nem redigidos ( apresentagao oral ) e que nem por isso

~ ; A &
sao de menor impacto sobre o grupo reunido~.

As séries de estudos conduzidos em equipe apresen
taram o iIndice mais baixo da tabela VII , fato que motivou
um pequeno estudo adicional e desenvolvido logo adiante, den
tro desta mesma fase do trabalho : a raridade de trabalhos

em co-autoria entre cientistas sociais.

Ainda examinando a natureza dos "papers", dentro do
item "outros" estao arrolados: bibliografia selecionada v
trabalho para disciplina de curso de pds-graduagao e relaté

rio usando dados de outros pesquisadores.

5.2 Tempo de Duracgao dos "Papers"

O tempo de duragao dos trabalhos gira em torno dos
doze meses, a excegao dos estudos conduzidos em série por um
Unico autor, que demoram, aproximadamente, 36 meses para se

rem realizados.

O grafico 1 nos fornece visualmente duas informa-
goes: o tempo de duragao dos trabalhos e a época em ‘que os

mesmos foram comunicados informalmente a colegas.

Os dados basicos para a composigao deste grafico fo
ram extraidos dos questionadrios que forneceram a data de ini
cio do trabalho (47) e a época da sua comunicagao anterior
(41) .

1 A brilhante e elogiada apresentacao de Pierre Sanchis (UFMG) e o tra
"balho de Edmundo Campos Coelho (IUPERJ) .
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O valor mediano relativo ao tempo de duragao do tra
balho - 12 méses - destaca-se claramente, assim como o valor

. . . ~ . 1
mediano relativo a comunicagao anterior - 6 meses™.

Estes dados sao particularmente significativos quan
do relacionados aos encontros da Associagao, pois o valor ob
tido para duragao dos trabalhos - 12 meses - coincide exata-
mente com a periodicidade dos encontros. Pode significar, in
clusive, que estas reunioes funcionam como uma grande motiva
¢do para a execugao e divulgagao das pesquisas desenvolvidas,

pela comunidade estudada durante o periodo.

5.3 RelagOes Entre Autoria Multipla e Relevancia Entre Os

Trabalhos Apresentados

Ao estudarmos a natureza dos trabalhos apresentados
(item 3 do questionario para autores), observamos o baixo ig
dice de trabalhos em grupo. Paralelamente c¢onstatamos o al
to nivel e cotagao destes poucos trabalhos em co-autoria.Tal

fato inspirou a faixa de estudo desenvolvida a seguir.

Dos 122 trabalhos apresentados somente 12 tém mﬁlti
pla autoria, o que nos fornece um indice de 10% para este ti
po de trabalho. Onze deles foram produzidos por pesquisado -
res da mesma instituigao, provavelmente resultados de pesqui
sas em conjunto. Somente um reune autores de diferentes ins-
tituigoes: o IDESP (SP) e o IUPERJ (RJ), ambas instituigoes

particulares.

1 O tamo de duragao dos trabalhos foi calculado cam base no valor
mediano e nao na média do tempo. A justificativa para tal decisao e
a_mesma que utilizamos para determinar a mediana dos anos de gradua-
cao e pds-graduagao dos autores: os valores médios sao distorcidos
por alguns poucos casos de duragao extremamente longa do trabalho.
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Sao as seguintes as instituigOes dos autores de
trabalhos em co-autoria: IETEM, IBGE (Indicadores Sociais) ,
FUNDACAO CARLOS CHAGAS, MUSEU NACIONAL, IUPERJ, IDESP .
IUPERJ e CEDEC.

Em estudo analogo PAOl conclui que somente 15% dos
autores na area de Ciéncias Humanas produzem trabalhos em
parceria possuindo, a maioria, a caracteristica de trabalhar
isoladamente. Concordamos com ela, pois o nosso indice é bas
tante aproximado. Observamos, no entanto, a relevancia des-
ses 12 trabalhos. Introduzimos agora um critério que sera
também aproveitado em outras fases deste mesmo estudo: o da
relevancia de "papers" que receberam mais de trés indicagoes

de colegas.

Explicamos: os questionadrios de observadores e soli
citadores pediam a indicagao dos trabalhos que tiveram maior
impacto nas atividades do respondente. Listamos os que rece
beram mais de trés indicagdes e os consideramos enquadrados

na categoria de "papers relevante”.

Baseados neste critério & que nos saltou aos olhos
a relevadncia destes 12 trabalhos em co-autoria, pois verifi-
camos que 10 deles fazem parte da categoria relevante, estan
do entre eles inclusive, o trabalho mais citado durante todo

o IV Encontro.

Este resultado nos faz lembrar da analise da area
de Sociologia retratada no documento AVALIAGCAO e Perspecti
vasz, onde representantes altamente qualificados afirmam
que o padrao de trabalho em equipe nesta area quase nunca &

acionado e a interdisciplinaridade termina na retdrica , e

1 PAO, Miranda lee. Co-authorship and productivity. In: BENENFELD, Olan
R., & KAZLAUSKAS, Edward John, eds. Commnication Information. Pro
ceedings of the ASIS. 43 rd. Annual Meeting Anchein, C.A., October
5-10, 1980. v.17, 1980. p.279-281.

2 AVALIACEO e Perspectivas. Brasilia, CNPq, 1978. pag. 162.
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continuam alegando que as causas desta situagao nada tem a
ver com a competéncia dos que ensinam e pesquisam nesta area,
pois o seu desenvolvimento deve-se exatamente ao esforgo in
dividual de especialistas altamente qualificados. Os entra
ves, dizem eles, devem ser encontrados ao nivel da organiza-
cao da universidade que & tratada no Brasil como uma ramifi-
cagao da administragao piblica. E concluem, nédo existem
" linhas de pesquisa " na area de Sociologia. O que existem
sao projetos individuais de pesquisa, no mais das vezes de

natureza artesanal.

E, no entanto, & surpreendente o indice de relevan-
cia dos poucos trabalhos de miltipla autoria. Tal fato nos
leva a acreditar que o esforgo conjunto eleva o nivel do tra
balho, devendo os Grupos de Trabalho da Associagao incenti

var a co-autoria entre os seus participantes.

5.4 Os Trabalhos Apresentados Por Mulheres no IV Encontrol

Um detalhe que, de inicio se nos afigurou com mera
curiosidade, apds merecer analise mais cuidadosa, revelou u

ma importante caracteristica do IV Encontro: a relevancia dos

trabalhos apresentados por mulheres.

Dois foram os trabalhos mais citados durante toda a
reunido, ambos de autoria de mulheres, ambos indicados por
oito colegas. Na lista dos doze trabalhos que mereceram mais
de cinco indicagoOes, oito eram de pesquisadoras. Este foi o
fato que nos chamou a atengao e nos levou a perseguir este

dado, relacionando-o comparativamente ao total da reuniao.

Dos 122 "papers" apresentados,43 eram de responsabi
lidade de mulheres ( nao incluimos o nome de co-autores, sO
do autor principal ). As mulheres produziram 35% dos traba

lhos enquanto os homens 65%.

1 Esta faixa do estudo em pauta foi apresentada , mais desenvolvida,na

Mesa Redonda: Mulher e Ciéncia no Brasil,na 34a.Reunido da SBPC - em
Campina, 1982,



45

Detendo-nos somente nos trabalhos relevantes (com
maior incidéncia de indicagdes), chegamos ao seguinte resul
tado: as mulheres produziram 20 deles enquanto que os ho
mens 15, o que confere as mulheres um indice absoluto de

57% de relevancia para os seus trabalhos contra 43% para os
homens. O indice relativo seria ainda mais favoravel as mu
lheres, j& que o nimero total de seus trabalhos & bem me

nor do que dos homens.

Procurando observar a isengao de julgamento destes
trabalhos, voltamos aos participantes que nos forneceram es
tes dados e, separando-os por sexo, verificamos que entre
os 33 observadores estudados 19 sao homens e 14 sao mulhe
res e que entre os 31 solicitadores havia 17 homens e 14 mu
lheres sendo, portanto, equilibrada nestes termos, a amos
tra, mesmo que nada nos indique a tendéncia das mulheres a
darem preferéncia aos trabalhos de suas companheiras de se

X0, O mesmo acontecendo com Os homens.

Poderia também acontecer o fato de muitos respon
dentes concentrarem-se no mesmo grupo de trabalho, Mulher na
forca de Trabalho, por exemplo, o gue denotaria uma certa
tendenciosidade dos dados. Mas isto nao aconteceu. Os b of 15
pondentes e entrevistados dispersam-se em quatorze grupos de
trabalho. Acreditamos, portanto, na isengao destas conclu

soes.

Uma série diacrdnica poderia acompanhar esta verten
te durante as proximas reunioes, e fornecer-nos com muito
maior precisdao e comparativamente, dados sobre a produgao e

relevancia dos trabalhos das cientistas sociais no Brasil.

2D Os Trabalhos Mais Relevantes E As InstituigOes De Tra

balho DRe Seus BAutores

O critdrio de relevdncia adotado nos indicou 3%
trabalhos dentre os 122 apresentados no IV Encontro. Desses

35, guatorze eram provenientes de Sao Paulo, 15 do Rio,4 de
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Minas e 1 do exterior (Franga). Nao conseguimos o enderego

de 5 autores.
Relacionando estes dados aos obtidos no item 4.4

deste trabalho: Cientistas Sociais e suas Instituigaes de

Trabalho, obteremos o0 quadro: expresso na tabela VIII.

TABELA VIII LOCAIS DAS INSTITUICOES DE TRABALHO DOS AUTORES

ESTADOS NQ"PAPERS" "PAPERS"RELEV. INDICE
RELATIVO
RIO DE JANEIRO 45 15 33,3
SEO PAULO 42 14 33,3
MINAS GERAIS 16 5 30,2
OUTRQS ESTADOS E
EXTERIOR e 2 T

A importdncia desta tabela & principalmente nos mos

bk . RS : -

trar que os indices relativos de relevancia™ se equivalem ,
quer digam respeito aos "papers" procedentes do Rio,Sao Pau-

lo ou Minas.

A instituigao cujos autores apresentaram o maior na

mero de trabalhos relevantes foi o IUPERJ seguido da USP.

A importdncia do IUPERJ no estudo em pauta pode ser
atribuido a alguns fatores, primeiro a sua estreita vincula
¢do com a Associagao, segundo a proximidade fisica do local
co IV Encontro e terceiro a sua vinculagao a instituigao par
ticular, fato que o isenta de entraves burocraticos e legais

impostos pelas administragcoes federais e estaduais.

1 Tal c3lculo foi feito sobre o nimero de "papers" apresentados por ca-
da estado e dentro deste o nimero de "papers"considerado relevante. U
tilizamos o Indice relativo parque o absoluto nos forneceria dados
viciados, pois estaria condicionado & variagdo de nlmero total de "pa

persll R E
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A USP possﬁi uma longa tradigao de pesquisa e arca
bougo para produzi-las, ja tao sedimentados que a rigida es
trutura burocratica estatal nao consegue minar. Deve ser lem
brado também, neste item, a benéfica atuagao da FAPESP, ins-

tituicao de apoio & atividade cientifica em Sao Paulo, consi
derada por SCHWARTZMANNl o fator decisivo para o desenvolvi

mento da atividade cientifica em Sao Paulo.

Organizamos e transcrevemos na tabela IX, uma lista
gem de instituigOes que concentram os autores de trabalhos
relevantes logo a seguir, na tabela X, distribuimos estas ins

tituigOes dentro dos respectivos estados de origem.

TABELA IX INSTITUICOES DE TRABALHO DOS AUTORES DE "PAPERS"
RELEVANTES

INSTITUICOES N@ DE TRABALHOS

IUPERJ
USP

UFMG

MUSEU NACIONAL

UNICAMP

CEBRAP

IBGE

FUNDACAO OSWALDO CRUZ
IDESP

CPDOC (FGV)

FUNDAGCAO JOAO PINHEIRO
FUNDACAO CARLOS CHAGAS
UNESP - Araraquara

UERJ

FUNDAGCAO GETOLIO VARGAS SP
ISER

PUC SP

PUC RJ

CEDEC

CERI (Francga)

CENTRO DE ESTUDOS AFRO-ASIATICOS

HFERHEHFHEFRRRRRREFERERENDNND® SO

1 SCHWARTZMANN, S. S. Formagao da comunidade ... pag. 288.
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TABELA X LOCAL DAS INSTITUCOES DOS AUTORES DE TRABALHOS RE
LEVANTES

ESTADOS N9 DE INSTITUICOES

SAO PAULO

RIO DE JANEIRO
MINAS GERAIS
EXTERIOR

H N 00 W

Os resultados que obtivemos nesta linha do estudo

ndo sdo surpreendentes, apenas endossam o que ja foiconfirmado
: . . 1 ~

por levantamentos quantitativos anteriores™ sobre producao

de pesquisa nas trés areas estudadas.

As conclusOes s3o as mesmas: a pesquisa em Ciéncias
Sociais esta centralizada no Rio, Sao Paulo e Minas, o que
vem mais uma vez confirmar a assertiva de um dos participan
tes ja mencionada anteriormente sobre o grande prejuizo dos
profissionais centrados em outras regioces, particularmente no
Brasilz. Tais fatores sao detrimentais no dizer deMORAVCSIK3
e muito frequentes nos paises sub-desenvolvidos onde os cieQ_

tistas isolados ficam "como passaros de asas cortadas".

1 AVALIAGAO E Perspectivas. Brasilia, CNPq, 1978. v. 8 p.73 e 162,
2 Eduardo Diatay B. de Menezes. Camunicagao pessoal.

3 MORAVCSIK, M. Science development : the building ... Bloomington ,
PASTTAM, 1976. p.70.
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6 O SISTEMA DE COMUNICAGCAO ANTERIOR AO ENCONTRO

Procuraremos delinear, neste item, o sistema de co-
municagao estabelecido pelos autores de trabalhos, observado
res e solicitadores antes do IV Encontro mas, obviamente, em

fungao da sua prdxima realizacgao.

6.1 Autores

Verificamos, entre os autores, a existéncia de comu
nicagao anterior relacionada diretamente com a comunicagao do
contetido dos "papers" apresentados, sendo que a divulgagdo

anterior & feita, com mais frequéncia, na forma escrita.

A tabela XI nos mostra, que 32 trabalhos (64%) sao
divulgados desta forma & comunidade cientifica, principalmen
te através de relatdrios de pesquisas ou documentos de traba
lho e dissertagOes e teses. Somente trés trabalhos (6%)foram
publicados antes da reuniao, podemos considerar esta, a par
cela de informagao nao nova veiculada durante a reuniao.

GARVEY! conclui que o cientista social divulga pre
viamente o seu trabalho através de teses ou dissertagoOes, u
sando menos o relatdrio de pesquisa. Nosso trabalho demons

trou o contrario - os relatdrios de pesquisas sao mais fre
quentes que as teses, como instrumento de comunicagao ante

rior.

1 GARVEY, W.D. Communication: in the... p. 287.



50

TABELA XI COMUNICAGCAO ANTERIOR ESCRITA
T IPO AUTORES
NQ %
RELATORIO PESQUISA/DOCUMENTO TRABALHO 18 36,0
DISSERTAGAO OU TESE 8 16,0
ESBOGCO INFORMAL DISTRIBUIDO AOS COLEGAS 3 6,0
ARTIGO DE PERIODICO/JORNAL/LIVRO 3 6,0
NAO HOUVE 18 36,0

Segundo os autores de dezessete "papers" , a finali
dade da disseminagao anterior escrita & debater o seu traba

lho com colegas (34%).

Doze relatorios escritos foram elaborados por exi
géncia da instituigao (24%) sendo que somente cinco (10%) ,por
exigéncia do orgao financiador da pesquisa.

A programagao de alguns grupos de trabalho exige u
ma minuta do "paper". Cinco relatdorios foram elaborados para

cumprir esta exigéncia (10%).

A comunicagao anterior sob forma oral, foi realiza-
da por 24 autores (48%), sendo que para 10 deles, o objetivo

era divulgar o trabalho aos colegas.

Quanto a ocasiao desta apresentagao oral, oito fo
ram apresentados em bancas de tese (16%), cinco em reunioesde
associagoes regionais (10%) e quatro em conferéncias e con
gressos no exterior (Franga-l, Estados Unidos-2, Senegal-l )

sendo este o motivo de um dos "papers" ser redigido em in
1

glés- . Tais dados aparecem organizados na tabela XII.

1 SO0UZA, Amaury & LAMOUNIER, B. Escaping the black hole ...
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TABELA XII OCASIAO DA COMUNICAGCAO ORAL ANTERIOR

OCASIAO AUTORES
NQ 2
CONTATOS INFORMAIS COM COLEGAS 10 20,0
EM BANCA DE TESE 8 16,0
PERANTE ASSOCIACOES REGIONAIS 7 14,0
REUNIAO DO PROPRIO GRUPO DE TRABALHO 5 10,0
CONGRESSOS E CONFERENCIAS NO EXTERIOR 4 8,0
NAO HOUVE 26 52,0

As reunioces de cientistas sociais antes do IV En-
contro, acontecem principalmente em dois niveis: nacional ,
durante a SBPC e regional, nas reunioes dos Centros de Es
tudos e AssociagOes a que estao ligados estes profissionais.
Registramos estes encontros em Niterdi , Sao Paulo e Rio de

Janeiro.

Vale ressaltar a atuagao destes Centros de Estu
dos na area de Ciéncias Sociais. Sao normalmente criados por
iniciativa de professores e alunos de pds-graduagao e, em
bora nao sejam entidades oficiais, operam em estreita cola
boragao com os Departamentos de Ciéncias Sociais das Univer

sidades a que estao ligados.

Acompanhamos de perto a atuagao dos Centros loca
lizados na USP, como o CERU, o CER, o CEDEC e o CEA, e veri
ficamos que a comunicagao acontece, realmente e quase que
unicamente, dentro deles, raramente acontecendo em nivel

de departamento.

Vale ressaltar também a atuagao da ABA - Associa
cao Brasileira de Antropologia, cuja atuagao se solidifica

a cada ano.
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O sistema de comunicagao anterior ao Encontro & tam
bém eficiente dentro dos grupos de trabalho da Associagao 7
quando estes estao devidamente estruturados, fato que pudemos

verificar, por exemplo, no grupo Mulher na Forcga de Trabalho%

Antes dos encontros anuais, o conteldo das pesqui -
sas em desenvolvimento por este grupo, & apresentado em for-
ma de "proposta" a uma comissao, que seleciona os que deverao
ser apresentados. Quando se sabe, de algum trabalho interes -
sante, o que sempre ocorre através de canais informais, o au
tor recebe uma "carta convocatdria" propondo a apresentacao do
referido trabalho ao proximo encontro. Mesmo que os trabalhos
nao estejam totalmente concluidos, eles sao aceitos. A sele
¢ao nao depende da formalizagao e sim, da originalidade do
contetdo. Os trabalhos vindos do nordeste tém preferéncia so
bre os provenientes de outras regioces. O grupo mantém uma re
de de comunicagOes com profissionais brasileiros que atuam
nesta area de estudo, através de varios canais: correspondén-

cia, telefone, conversas informais.

Outro grupo que mantém sempre ativada a sua rede de
comunicagoes & Religiao e Sociedade, que promove contatos re
gulares a cada quinze dias entre os seus participantes.Nestas
reuniSes sao apreciados trabalhos em desenvolvimento,sao vel
culadas noticias sobre pesquisas na area, sugeridos aos parti
cipantes novos temas para estudo e também julgados os traba
lhos que deverao ser apresentados durante os encontros anu

. 2
ais”.

Difere o sistema interno de comunicagao estabeleci
do pelos grupos de trabalhos. Como ja foi dito anteriormente,
sao totalmente independentes e autdonomos. Este sistema, no en
tanto, estad vinculado diretamente ao empenho e a dedicagao do

seu coordenador. £ o coordenador o catalizador,o normalizador

1 Dados obtidos atraves de entrevista com Neuma Aguiar.

2 Dados obtidos atraves de entrevista com Lisias Negrao.
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e o0 dinamizador das atividades dos grupos de trabalho.

Um outro sistema de comunicagdo também foi detecta
do durante as entrevistas: as redes formadas em torno de fi
guras eminentes, os orientadores de trabalhos academicos e
os seus orientandos,S3o mais informais e em ambito menor mas
muito eficientes. Muitos destes orientadores estimulam os a

o ds
lunos a apresentarem seus trabalhos nos encontros anuais™.

A comunicagao cientifica antes da reunido poderia
ser, no entanto, bastante incrementada e ampliada de modo a
nao se restringir somente ao ambito do grupo de trabalho,mas
atingindo outros grupos que trabalhem temas semelhantes ou
de interesse comum.Foram frequentes as queixas de profissio-
ais sobre a falta de informagoes gerais sobre as pesquisas

desenvolvidas e apresentadas por todos os grupos.

Os programas cos encontros sao distribuidos duran
te a reuniao (agenda) , muitos entrevistados sugerem que es
ta agenda seja enviada aos participantes antes da reuniao de
modo a permitir-lhes a programagao prévia sobre a sua parti-
cipagao em comunicagoes de interesse, qualquer que seja o

LD

Sabe-se com mais facilidade o que e feito na Euro
pa do que em nossa area no Brasil, lamentou-se uma autora ci
entista social?, Tal fato nos fez lembrar a colocagdo de
MORAVCSIK3 ao mencionar a dificuldade de interagao entre gru
pos de pesquisa nos paises sub-desenvolvidos, mesmo Os que
se localizam nas mesmas cidades, pois estes contatos nao sao
subsidiados pelas instituigOes, o que acarreta uma situagao
surpreendente: o contato com colegas estrangeiros e mais fg

cilitado que os contatos entre compatriotas.

1 Informagoes obtidas através de entrevista cam Joao Baptista BorgesPe
reira e Eva Alterman Blay (USP)

2 Liana Trindade (USP) durante entrevista.
3 MORAVCSIK, M. J. Science development. Bloomington. PASITAM, 1976 ,p.74.
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6.2 stgrvadores

E importante lembrar, quando estudamos o sistema de
comunicagéo existente entre os observadores antes da reuniao,
que este sistema foi reconstruido a partir de 33 questionarios
que nos forneceram dados aproximadamente sobre 132 trabalhos,
pois cada respondente deste grupo podia assinalar e responder
as questoes tendo como referéncia até quatro trabalhos, consi

derados por ele, como os mais relevantes (ver apendice 3).

O contato pessoal afigura-se neste grupo, assim co
mo também nos outros, como o canal mais eficiente e frequente
para o transito da informagéo sobre os trabalhos, seja ele es
tabelecido entre observadores e autores ou entre observg

dores e outros colegas (tabela XIII).

TABELA XIII CONHECIMENTO DOS OBSERVADORES SOBRE O CONTEGDO DOS

" PAPERS "

MEIOS DE INFORMAGAO TOTAL DE "PAPERS" NOMERO

CONHECIDOS ABSOLUTO

%

CONTATOS COM O PROPRIO AUTOR 24,0 32
CONTATOS COM COLEGAS . 16,0 21
CORRESPONDENCIA 13,0 18
RELATORIO ESCRITO 5,0
APRESENTACAO ORAL 5,0

A correspondéncia aqui aparece com um indice maior
do que entre os autores. Todos estes canais pertencem ao domi

nio informal, e sao os de maior peso dentro do sistema de
comunicagao estabelecido. Os relatdrios escritos, que pode
riam ser considerados semi-formais, também pouco aparecem no

sistema (5%) assim como as apresentagoes orais.

Um detalhe deve ser ressaltado:67% dos observadores.
(2/3) declararam que foram informados sobre o conteudo dos

"papers" mais relevantes, mas nem todos assinalaram a forma

sob a qual se deu a informagao.
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Verificando o tipo de conhecimento que os observado
res tinham dos autores, aparece o conhecimento pessoal como o
fator que mais funciona como atracao para as apresentagoes ,
pois 48% dos "papers" assinalados devem a sua audiéncia ao
conhecimento pessoal. O conhecimento da produgao intelectual
do autor, tambéem & um fator que atrai bastante os observado
res para as apresentacoes, mas o conhecimento do autor atra
vés de citagOes e a sua reputagao nao sao motivagdes tao atu
antes como esperavamos. Somente 3,7% dos autores eram total
mente desconhecidos pelos observadores. Estes dados estao or

ganizados na tabela XIV.

TABELA XIV QONHECIMENTO PREVIO DOS OBSERVADORES SOBRE OS AUTORES

TIPO DE QOONHECIMENTO TOTAL DE "PAPERS" NOMERO
CONHECIDOS ABSOLUTO
CONHECIMENTO PESSOAL 4870 63
CONHECIMENTO DE OUTROS TRABALHOS 39,0 52
CONHECIMENTO DA SUA REPUTAGCAO 16,0 22
CONHECIMENTO ATRAVES DE CITACOES 3550 20
NAO CONHECIAM OS AUTORES 3,7 5

Concluimos que, entre os observadores, Q contato e
o conhecimento pessoal com os autores, & o fator mais impor -
tante, de maior peso dentro do sistema anterior de comunica -
¢ao, a semelhanga do que ocorreu entre os autores. A esfera

de influeéncia na area & acionada diretamente por pessoas.

6.3 Solicitadores

Entre os solicitadores o sistema estabelecido foi
estudado tendo como referéencia os "papers" solicitados e den
tre esses, dois, considerados os mais relevantes. Em cima deg
ses dois trabalhos tecemos a rede de comunicagoes e  influén

cias que ocorreu antes do encontro com este grupo. (ver anexo
4 Jtem 7 ).
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Somente 9 solicitadores obtiveram coOpias dos " pa-
pers " antes do encontro, e, mesmo assim, em virtude de sua

condigcao de coordenador de grupo de trabalho.

Tal fato & mais uma comprovagao da baixa circula -

cao de papers " antes do encontro.

A noticia sobre o conteudo dos trabalhos foi rece
bida por 64,5% do grupo, aproximadamente 2/3 dos solicitado
res, sinal que as noticias circulam mas os " papers " muito

pouco.

Esta informagao prévia sobre os trabalhos (tabela
XV), aconteceu em decorréncia de contatos pessoais , tanto
com os proprios autores, como com colegas. As demais formas

de comunicagao verificadas anteriormente sao pouco signifi-

cativas.
TABELA XV  CONHECIMENTO PREVIO DO CONTEUDO DOS "PAPERS" PELOS
SOLICITADORES
MEIOS DE CD.VIUNIC‘A@0 SOLICITADORES
% NQ
CONTATOS PESSOAIS COM OS AUTORES 58,0 18
COLEGAS DE OUTRAS INSTITUICGES 29510 9
COLEGAS DA PROPRIA INSTITUICAO 2$,.8 8
ATRAVES DO PROGRAMA DA REUNIZAO 9,7 3
EXPOSICAO ORAL SOBRE O TEMA 6,5 2
E bastante 10gico e coerente, que também nesta fai
Xa de participantes, destaque-se o contato pessoal como o

principal fator de divulgagao, pois a maioria deles possui ca
racteristicas de pessoa-chave da area:. que polarizam e irra

diam informagdes, por exceléncia.

Toda a estrutura do sistema de comunicag¢oOes mantido

pelos diferentes participantes do IV Encontro, antes da sua
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realizagao, permanece claramente no dominio da comunicagao in
formal e constroi-se em torno e em fungao de influéncias pes

soais.



58

7 C SISTEMA DE COMUNICACAO DURANTE O IV ENCONTRO

7.1 Os Efeitos da Comunicagao sobre os Autores

A comunicacao informal & o componente de maior peso
dentro do sistema que se estabeleceu durante o IV Encontro.
Permeou toda a reuniao, seja na forma expontanea como as con-
versas informais, seja em forma direcionada como os debates,
alias, estes UGltimos, sendo a interagéo mais atuante em ter-

mos de geracgao de efeitos nos trabalhos apresentados.

Selecionamos trés dentre as atividades mais frequen
tes entre os autores de trabalhos e estudamos oefeito das inte

ragoes estabelecidas durante o Encontro, nestas atividades.

Compuzemos a tabela XVI com todas as atividades men
cionadas pelo questionario relacionadas ao assunto principal

do "paper" apresentado.

TABELA XVI ATIVIDADES RELACIONADAS AO ASSUNTO PRINCIPAL DO
"PAPER" APRESENTADO

ATIVIDADES AUTORES

N©Q %
CONDUZ IR PESQUISAS 37 74,0
ATIVIDADES DIDATICAS 17 34,0
PREPARO ORIGINAIS PARA PUBLICAGAO 11 22,0
DISSERTACAO E TESE 9 18,0
PLANEJAMENTO DE SERVICOS DE CARA-
TER SOCIAL 3 6,0

TREINAMENTO E ADAPTACAO DE PESSOAL
EM ORGANIZAGCOES 2 4,0



59

Esta tabela nos informa que as principais ativida-
des desenvolvidas pelos autores na mesma area dos seus tra-
balhos sado, em significativo primeiro lugar a "conclusao de

pesquisas”"que envolve 74% deles (37 autores), seguida das "a
tividades didaticas" e do "preparo de originais para pub;igg
gao". O envolvimento com dissertagaoes e teses é relativa -
mente baixo neste grupo - 18%, mas & explicdvel pelo alto in
dice de doutores, afinal 34 deles ja atingiram o apice de

suas carreiras académicas (68% do grupo).

As atividades de aplicagao pratica do trabalho do
socidlogo, tais como "planejamento de servigcos de carater so
cial em instituigOes piblicas e particulares" e o "treina -
mento e adaptagao de pessoal em organizagdes" , raramente a-
parecem relacionados ao assunto "papers", ocupando respecti-

vamente o Indice de 6% e 4%.

Mais do que um indicio, estes dados fornecem - nos
seguras informagoes sobre a concentragao do trabalho destes
profissionais nas atividades de pesquisa secundacdas pelas

atividades didaticas.

Estabelecidas as principais atividades, estudamos
o efeito das interagoes estabelecidas durante as apresenta -
coes de cada trabalho - Chamamos a este efeito de "modifica
gOes", tanto por influéncia de um trabalho semelhante ao

1 - .
nosso” , como por falta, na epoca, de termo mais adequadoz.

Selecionamos as trés atividades mais frequentes :
condugao e planejamento de pesquisas, atividades didaticas e

preparo de relatdrio e originais para publicagao e estudamos

1 JOHN HOPKINS ... The dissemination of ... pag. 188.

2 E realmente o contato direto com os cientistas sociais (entrevistas )
nos oconvenceu da inadequagao deste termo. Os entrevistados reagem ao
termc e reagem a idéia de modificagao em seu trabalho, interpretando
-a como uma alteragdo estrutural. Dai, talvez, o alto indice de auto
res que negaram as modificagoes. -
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o efeito das interagoes estabelecidas durante o Encontro, nes

tas atividades.

A metade do grupo negou qualquer modificagao na ati
vidade de pesquisa (50%) e, em matéria de acréscimos e altera
¢bdes ao trabalhc apresentado somente um terco (34%) as con -
firmou. As demais modificagOes nao podem ser enquadradas es-
pecificamente como modificagoes. Sao as "sugestdes de novas
atividades (6%)" e a "obtengao de novas fontes de informagoes

(10%) ", dados que aparecem na tabela XVII.

Os estudos de ROEl sobre criatividade entre antropd
logos e psicdlogos demonstram que os mais criativos sao menos
permeaveis as influencias do grupo, demonstrando sempre inde
pendéncia de julgamento e autonomia intelectual. Estariam os

cientistas deste grupo enquadrados dentro deste critério?

TABELA XVII MODIFICAGOES NA ATIVIDADE DE PESQUISA
MODIFICACOES AUTORES
NQ 2
BCRESCIMOS E ALTERACOES NO TRABALHO 0.4 34,0
NOVAS FONTES DE INFORMACOES 6 10,0
SUCESTOES DE NOVAS ATIVIDADES DE
PESQUISA 3 6,0
NAO HOUVE 25 50,0

A interagao mais frequente e responsavel pela mato-
ria das "modificagoes" na atividade de pesquisa foram os deba
tes, apontados por 16 autores (32%) como os mais eficientes ,
seguidos das conversas informais e 8 deles as indicaram co-

mo responsaveis pelas modificagoes ocorridas (16%).

As atividades didaticas ndao sdao afetadas pelo IV En

contro, 46 autores nao registraram qualquer alteragao nesta

1 ROE, Anne. A psychological study ... pag. 67.
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atividade (92%).

Dentre os onze autores que, na época do encontro
preparavam relatdrios ou originais para publicagao, oito nao
acusam nenhuma modificagao somente dois mencionando acrésci-
mos e alteragoes no seu trabalho, como efeito dos contatos

estabelecidos.

Cumpre destacar, ao analisarmos o desempenho des-
tas interacgoes, a relevancia dos debates, o que realga o im-
portante papel do debatedor, elemento introduzido pela orga-
nizagdo geral da Associagdo, cuja influéncia se reflete dire

tamento no quadro que procuramos delinear.

Diz MEADOWS® gque a mais velha forma de comunicagao
cientifica escrita - a correspondéncia privada - & ainda am-
plamente utilizada em termo de transferéncia de informagao ,
mas & um canal muito menos importante que as revistas espe -

cializadas.

Nesta faixa do trabalho a correspondencia nao i3
gurou como canal importante, o que & particularmente signiﬁ&
cativo num pais de grandes distancias como o Brasil. Compa-
rando este dado - correspondéncia - com os obtidos entre os
solicitadores (dentre os quais figuram muitos autores) veri-

. PO e 2
ficamos que a correspondéncia €& bastante utilizada™.

Houve uma certa dificuldade em tabular do dados re
ferentes as modificagoes e as interagoes. Além da necessida
de de categorizar todas as modificagOes apontadas pelos auto
res, detalhe ja explicado durante o item 2 deste trabalho ,
muitos autores, ao responder ao questiondrio, registravam a

modificagao ocorrida mas nao indicavam a interagao responsa-

1 MEADOWS, A.J. How the scientist ... pag. 118.

2 Este fato &, portanto, mais um a camprovar a maior eficiencia da entre
vista sobre o questionario para a coleta de dados.
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vel pela modificagao e vice versa. A exatidao que pretendia
mos para esta questao central do estudo, pode ter ficado li-

geiramente prejudicada por este fato.

7.2 Os Efeitos da Comunicagao sobre os Observadores

Através dos observadores e solicitadores de coOpias
que iremos medir a relevancia e a influéncia dos "papers" a-
presentados pelos autores, a eficiéncia da sua divulgagao e
as interagdes estabelecidas durante a reunido entre os tres

grupos.

Perseguindo este objetivo foi desenhado o questio-
nario enviado aos observadores, permitindo-os avaliar, Jjul-
gar e analisar até quatro "papers" cada um. Utilizando esta
técnica obtivemos 128 anidlises de trabalhos a partir de 33
questiondrios (ver anexo 3). E também interessante lembrar
que 88% dos observadores (30 deles) assinalaram e analisaram
Os quatro trabalhos permitidos, o que nos permitiu uma inter
pretagao mais abalizada da influéncia desses "papers" sobre

este grupo.

Constatamos que o fato de assistir a apresentagao
do "paper" pesa na sua consideragao como relevantes ou seja,
o contato pessoal e direto com o trabalho e o seu autor & um
fator que estabelece uma ligagao importante entre autores e
observadores. Somente 3 observadores nao assistiram a nenhu

ma das apresentagoes (tabela XVIII).
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TABELA XVIII PRESENGA DOS OBSERVADORES DURANTE A APRESEN
TACAO DOS TRABALHOS
FREQUENCIA OBSERVADORES
N©Q 3
ASSISTIU AOS QUATRO "PAPERS" 17 51,0
ASSISTIU A TRES "PAPERS" 6 18,0
ASSISTIU A DOIS "PAPERS" 3 9,0
ASSISTIU A UM "PAPER" 3 9,0
NAO ASSISTIU A NENHUMA APRESENTACAO 3 9,0

Vale ressaltar que todas as tabelas que se seguem
referem-se aos "papers" assinalados e nao aos observadores

em particular.

A maioria dos observadores contatou os autores dos
trabalhos que eles consideram relevantes (3/4 deles), tanto

antes, quanto durante, como depois da reuniao.

O contato pessoal apds as apresentagoes (24%) e
as perguntas durante os debates (22%) figuraram como as in-
teragOes mais frequentes. Aqui, nesta faixa, a corresponden
cia aparece com maior realce, 13% dos "papers" foram comuni-
cados através de correspondencias com Os autores antes da reu

nido e 10% depois dela (tabela XIX).

TABELA XIX COMUNICACAO MANTIDA EM DECORRENCIA DA APRESENTA
GAO
TIPO DE CONTATO MANTIDO "PAPERS"
NQ %
CONTATO PESSOAL APOS AS APRESENTACOES 32 24,0
PERGUNTAS DURANTE OS DEBATES 26 22,0
CORRESPONDENCIA ANTERIOR A REUNIAO 17 13,0
CORREPONDENCIA APOS A REUNIAO 14 10,0

OUTROS (TRABALHO EM COMUM) 18 20,0



64

E importante observar que os indices obtidos pelas
tabelas XIX, XX, XXI, XXII e XXIII, estao relacionados com
os totais de "papers" a que se referem. Estes totais variam
de item para item. Por este motivo os percentuais estdo, a-

parentemente, pouco uniformes.

Novamente aqui, neste segmento do estudo aparece a
interagao pessoal e direta como a mais frequente. Curiosa -
mente o Indice acumulado obtido - 46% & muito proximo do ob-
tido entre os autores para este mesmo tOpico - 48%, e nos in
dica agui, que 58 "papers" foram comunicados desta forma aos
observadores. E um indicio que observadores e autores inte-
ragen no mesmo nivel de frequéncia utilizando os mesmos ca-

nais.

A tabela XX registra o propdsito destes contatos .
Verificamos que os contatos estabelecidos tiveram principal-
mente o objetivo de obter copia do trabalho para uso futuro
(20%) e de obter informagdes nao contidas nas apresentagoes
(16%). O proposito de informar ao autor do trabalho de ou-

tras pessoas & pouco frequente neste grupo (7,5%).

A analise desta tabela nos revela que os observado
res buscam fruir ao maximo as oportunidades desencadeadas pe
lo encontro. As alternativas que significam aproveitamento
pessoal do observador foram bastante significativas, somando
ao todo 61% (obter copia para uso futuro e imediato, esclare
cer toOpicos, obter informagdes, obter suas opinides sobre o
seu proprio trabalho). As que significam trocas de informa-
¢cOes entre os elementos do grupo sao pouco significativas,co
mo, por exemplo, informa-lo do trabalho de outras pessoas. O
observador se caracteriza, portanto, como um receptor e nao’

como um veiculo de informacgoes.
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TABELA XX PROPOSITO DA COMUNICACAO COM OS AUTORES
PROPOSITO "PAPERS"
N@ 3

PEDIR COPIA DO "PAPER" PARA USO

FUTURO 26 20,0
OBTER INFORMACOES NAO CONTIDAS

NA APRESENTAGCAO 91, 16,0
OBTER SUAS OPINIOES SOBRE O SEU

PROPRIO TRABALHO 14 10,0
PEDIR COPIA DO "PAPER" PARA USO

IMEDIATO 12 9.8
INFORMA-LO DO TRABALHO DE OUTRAS

PESSOAS 10 7,5
ESCLARECER TOPICOS OBSCUROS NO

TRABALHO 9 6,0
OUTROS PROPOSITOS (INTERCAMBIO ,

INFORMACOES; CONVERSA INFORMAL) 23 22,0

7:2,1 Interagoes e o seu Efeito nas Atividades dos Soli
citadores

A quase totalidades dos observadores - 97%, desen
volve presentemente atividades na mesma area dos trabalhos

apresentados.

Destaca-se em primeiro lugar a pesquisa - 32%, ou
seja, 42 "papers" dizem respeito a esta atividade. Seguida
de perto pelo envolvimento em teses e dissertagoes - 30¢%.
A elaboragao de artigos e relatdrios técnicos relaciona- se
ao contetdo de 34 "papers". E o que nos mostra a tabela

XXI.



66

TABELA XXI ATIVIDADES DOS OBSERVADORES
ATIVIDADES "PAPERS"
HQ %
PESQUISAS 42 32,0
DISSERTAGCAO OU TESE 37 30,0
ELABORACAO DE 2ARTICOS PARA REVISTAS
ESPECIPLIZADAS 34 26,0
ATIVIDADES DIDATICAS 28 .. 21,0
TREINAMENTO ADAPT. PESSOAL EM INSTI
TUICOES 5 4,0

Comparando os observadores com os autores no que

se refere s atividades, notamos que a pesquisa nao absorve

tanto esta faixa quanto a dos autores. Os observadores es
tao bem mais envolvidos com teses e dissertacgoes (30%) e
bem menos com as atividades didaticas. Outra curiosidade &

que também entre os observadores nao foram registradas ati-
vidades relacionadas com o trabalho pratico do socidlogo ,
como o planejamento de servigos de carater social e o trei-

namento de pessoal em instituigoes plUblicas e particulares.

Setenta por cento dos observadores reconhecem que
a reuniao atuou positivamente como fator determinante de en
riguecimento em suas atividades e indicam as "modificagoes"
que ocorrem com maior frequéncia, o que & ilustrado pela ta

bela XXII.

A incorporagao de citagdoes & indicada como a modi
ficagao mais frequente introduzida nas atividades deste gru
po - por 49 "papers". As sugestoes de novas atividades tam
bém aparecem com grande destaque: 30% dos "papers" as esti
mularam. Os demais acréscimos ocorreram com pouca frequén-
cia: incorporagao de novas técnicas - 4%, modificacgao de hi

poteses - 3%, e modificagao da metodologia do trabalho-1,5%.
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Ao item em aberto "outras modificagoes", anotamos
as respostas de dois observadores que registratam o "plane-

jamento de trabalhos em conjunto” e o "recebimento de dados!

TABELA XXII MODIFICAGOES DECORRENTES DAS INTERACOES ESTA
BELECIDAS
MODIF ICACOES "PAPERS"
N©Q %
INCORPORACAO DE CITACOES 49 37,0
RECEBEU SUGESTOES DE NOVOS TRABALHOS 40 30,0
MODIFICOU METODOLOGIA DE TRABALHOS 5 4,0
MODIFICOU HIPOTESES DE TRABALHOS 4 3,0
INCORPOROU TECNICAS 2 1.5

E interessante notar que o que pode realmente ser
considerado "mbdificagaes“ ocorreu muito pouco (modificagoes
de hipdteses e métodos, etc.) mas, foram muito frequentes,os
enriquecimentos como a incorporacao de citagdes e a sugestao

de novos trabalhos.

Concluimos, que os contatos estabelecidos pelos ob
servadores, nao atuam de modo direcionado sobre as suas ati-
vidades, mas agem de modo globalizado, enriquecendo-as no ge

ral.

Este grupo mostrou-se mais permeavel aos efeitos
das interagoes do que o grupo de autores, o que poderia ser
explicado pelo fato de que os participantes e observadores
sem os tensos compromissos inerentes a uma comunicagao, a de
fesa de uma idéia, acham-se mais descontraidos, colocando-se

tranquilamente em posigao de receber influéncias.

As modificagoes registradas devem-se tanto aos e-
feitos dos contatos informais com os autores, como a leitura
e a presencga do observador na apresentagao dos trabalhos (ta
bela XXIII).
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TABELA XXIII INTERAGCAO RESPONSAVEL PELAS MODIFICACOES
INTERACAO "PAPERS"
NQ 2
CONTATO INFORMAL COM OS AUTORES 40 30,0
LER COPIA DO TRABALHO 40 30,0
OUVIR APRESENTACAO DO TRABALHO 28 21,0
DEBATES COM 0OS AUTORES 2, 16,0

Aqui os debates aparecem como menor énfase do que
entre os autores, fato que & coerente com a posigao do obser
vador durante o encontro. Ela polemiza menos que os autores

embora receba mais influéncia das interagdes estabelecidas.

7.3 Os Efeitos da Comunicagao sobre os Solicitadores

Dos 31 solicitadores entrevistados, 29 estavam pre
sentes ao IV Encontro, dado que nos fornece um indice de fre

quencia de 93,5%.

As cOpias dos trabalhos solicitados foram obtidas
por 18 solicitadores durante a reuniao, os 13 restantes as
obtiveram antes ou apd0s a reuniao. A maioria deles teve fa-
cilidade em obter estas cOpias. Somente 7 registraXam difi-

culdades em obté-las.

E bom lembrar, no entanto, que este grupo nao se
formou expontaneamente como os anteriores. Dele constam so-
mente pessoas nitidamente caracterizadas como pessoas-chave
da area, e obviamente estas pessoas recebem as regalias e fa

cilidades do sistema.

Como ja explicamos anteriormente, cada entrevista-

do deste grupo indicou dois trabalhos relevantes e respondeu



69

a maioria das questoes tendo como base esses trabalhos. E
importante notar também, que deste grupo fazem parte auto-
res de trabalhos. O estudo nao fica prejudicadc com esta
coincidéncia pois as variaveis perseguidas pelas entrevis-
tas sao outras, diferentes das obtidas através dos questio
narios dos autores. Enquantc que como autor medimos a in-
fluéncia da reuniao sentida em seu proprio trabalho, as
entrevistas permitiram a medida da influéncia de outros
nas atividades do autor, sb6 que agora estudado como solici

tador de outros "papers".

Todos os entrevistados deste grupo contataram os
autores dos trabalhos mais significativos. Os propositos
e objetivos destes contatos sao varios e bastante esclare-

cedores para o nosso estudo (tabela XXIV).

TABELA XXIV PROPOSITO DO CONTATO COM OS AUTORES
PROPOSITO SOLICITADORES
N@ 3

INFORMA-LO SOBRE AS PESQUIS2S DE

OUTRAS PESSOAS 25 80,6
OBTER OPINIOES SOBRE O SEU PROPRIO

TR2BALHO 22 71,0
SOLICITAR COPIA DO PROXIMO TRABALHO

DO AUTOR 13 42,0
ACOMPANHAR SUAS ATIVIDADES 13 42,0
ESCLARECER ALGUM TOPICO DO

TRABALHO 11 35,5
OBTER COPIAS DE DADOS RELATADOS PE

LO AUTOR 8 26,0

O préposito que determina o contato de solicitadg
res com autores com maior frequéncia € "informa-lo sobre as
pesquisas de outras pessoas". Este resultado é perfeitamen
te coerente com a sua condigao de pessoa-chave ou "gatekee-

per" da informagao cientifica, a figura que, por excelencia
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veicula, transita e cruza informagdes. Esta condigao sur-
ge tao dominantemente neste grupo, em virtude das caracte-
risticas de seus componentes: coordenadores de grupos de
de trabalho, orientadores de trabalhos académicos, figuras

eminentes da area, etc.

E bastante significativo o indice que reflete o
proposito de exposicdo do trabalho pessoal do solicitador
aos autores contatados - 71%. Revela, no minimo, o respei-
to e a consideragao intelectual que existe dentro dos gru -

pos.

Acompanhar atividades de colegas & outro objetivo
que determina o contato com os autores e nos revela a curio
sidade de 42% dos solicitadores nas pesquisas desenvolvidas
por colegas e em contrapartida, a sua desinformagao sobre

elas.

O item em aberto "outras atividades" registrou ar
tigos para a grande imprensa, conferencias, organizagao de

seminarios e a participagao em cursos ministrados no exte -

rior.
TABELA XXV ATIVIDADES DO SOLICITADOR NA AREA DO "PAPER"
SOLICITADO
ATIVIDADES SOLICITADORES
N©Q %
CONDUCAO DE PESQUISAS 29 93,5
REDACAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS 16 51,6
ATIVIDADES DIDATICAS 15 48,4
DISSERTACAO OU TESE 5 16,1
PLANEJAMENTO SERVICOS CARATER SOCIAL 1 3,2
TREINAMENTO E ADAPTAGAO PESSOAL EM
INSTITUICOES : - -

OUTRAS ATIVIDADES. 3 9,7
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Se a pesquisa e a atividade mais marcante do soli
citador & também a atividade mais afetada pelo encontro, co
mo indicam 25 deles (80,6%), na tabela XXVI.Também as ativi
dades didaticas sao afetadas pela reuniao, & o que dizem 6
entrevistados (19,4%). Dois solicitadores confirmam que a.
redagao de trabalhos foi enriquecida pela reuniao (6,5%) So
mente quatro deles nao sentiram qualquer alteragao em suas a

tividades.

Estes resultados sao positivos para o IV Encontro.

Demonstram gue os enriquecimentos afetam a grande maioria dos

participantes.

TABELA XXVI ATIVIDADES AFETADAS DURANTE O IV ENCONTRO
ATIVIDADES SOLICITADORES

NQ 3
PESQUISAS 25 80,6
ATIVIDADES DIDATICA 6 19,4
REDACAZO DEC TRABALHOS CIENTIFICOS 2 6,5
NAO HOUVE ALTERACAO 4 12,9
Muitas foram as modificagOes indicadas em suas

atividades relacionadas ao assunto do trabalho escolhido ,
sendo esta atividade predominantemente a pesquisa . Embor a
dificeis de serem indicadas e também dificeis de serem cate
gorizadas, estas modificagoes, organizadas na tabela XXVII,
mostram-no que o contato com os autores enriquece a pesqui-
da em andamento(41,9%), novas fontes de informagao surgem
para 32,2% deles, assim como sugestoes para novos projetos,

para 16,1% dos solicitadores.

Um fato que merece ser colocado nesta fase do tra
balho & que sentimos, algumas vezes, que o entrevistado ao
responder a questao sobre modificagoes ocorridas em suas a-
tividades, tende a responder sobre o efeito de todas as in-
teragoes estabelecidas durante o encontro. Procuramos evi

tar esta extrapolagao, direcionando a entrevista, mas nao



72

podemos afirmar seguramente due ela nac ccorreu em alguns casos.

E interessante notar que trés solicitadores indica
ram aplicagoes didaticas das informagoes recebidas. E a pri
meira vez que aparece, concretamente indicada, modificacgao o
corrida, em virtude de contatos estabelecidos durante o en-

contro, nas atividades didaticas.

Todos estes resultados nos mostram que a reuniao a

tua muito positivamente para esta faixa de pesquisadores.

TABELA XXVII MODIFICACOES OCORRIDAS NAS ATIVIDADES
MODIFICACOES - SOLICITADORES
No 2
ACRESCIMOS AS PESQUISAS EM ANDAMENTC 13 41,9
NOVAS FONTES DE INFORMAGCEQO 10 3.3
SUGESTOES PARA NOVOS PROJEIOS DE
PESQUISA 5 16,1
APLICACCES DIDATICAS DAS INFORMACCES
RECEBIDAS 3 9,7

7.4 Relagoes entre Participantes e Grupos de Trabalho Duran

te a Reuniao.

ApSs a obtengao de uma listagem dos trabalhos cita
dos pelos observadores e solicitadores, tivemos a curiosida-
de de separar aqueles que tinham se restringido as apresenta
¢Oes do seu grupo, daqueles que tinham incluido comunicagoes

de outros grupos.

Conseguimos os seguintes dados: 58% dos observado-
res interessam-se por atividades fora de seu grupo, citando
inclusive trabalhos de trés grupos diferentes. Os solicita-
dores praticamente permanecem nos seus dgrupos, mencionando

"papers" de outros grupos em apenas 14% dos casos.
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8 O SISTEMA DE COMUNICAGCAO DEPOIS DO IV ENCONTRO

8.1 A disseminagao posterior dos "papers"

O sistema de comunicagao estabelecido apds a reu -
nido estd centrado na disseminagao posterior dos "papers" e
nas conseqguéncias das interagoes estabelecidas depois do e-
vento. A comunicagao transfere-se do dominio informal para
o formall.

E maciga a pretensao dos autores de publicar os
seus trabalhos. O grafico 2 nos mostra que, dos 42 traba -
lhos cuja a publicagao & planejada ou desejada pelos autores,
29 ja foram efetivamente publicados. O maior numero de pu -
blicagoes ocorreu nos meses de janeiro a margo de 1981, cin

co méses, portanto, da realizagao do -encontro.

Acreditamos que deste grafico constem os "“papers"
que a ocasiao de apresentagao ja se encontravam formalizados,

concluidos e prontos, portanto para publicagao.

Este grafico ilustra e enfatiza'unicamente os "pa
pers" publicados e a época da publicagao, nao considerando a

forma sob a qual foram publicados.

Destaca-se claramente a estruturacao do sistema de
comunicagao sobre informagoes formalizadas: artigos de revis
tas, livros e artigos para a grande imprensa. Somente os au

tores de 8 trabalhos (16%) nao registraram a pretensao de

1 GARVEY, W. D. Communication ... pag. 291
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Concluimos que o segmento dos observadores, compos
to de pessoas menos compromissadas com seus papéis sociais,e
libertas de compromisso de apresentacao de trabalhos, ficam
mais livres para focalizar um numero maior de apresentagoes

do seu interesse, mesmo que sejam em diferentes grupos.

Ja os solicitadores, permanecem nos grupos de tra
balho com raras excegdes. Sua permanéncia deve-se aos se-
guintes fatores: 12 deles sao coordenadores de grupos, mui-
tos sdo orientadores ou "inspiradores" dos trabalhos de alu-
nos ou colegas quando nao sao, eles proprios, autores de a-

presentagoes.

Depreende-se deste quadro que a influencia da Iv
Reuniao sobre a comunidade reunida, varia conforme as carac-
teristicas dos participantes. Funcionou de modo mais abran-
gente, mais amplo e descontraido, sobre os observadores e
funcionou de modo mais direcionado e unilateral sobre os so-

licitadores.
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publicagdo de seus "papers' mas nao excluiram a hipdtese de
sua futura publicagao quando estes estiverem mais elabora -

dos e amadurecidos.

A literatura periddica €&, realmente, a principal
meta dos "papers", (48%) conforme nos indica tabela XXVIITI,
e nesse particular os nossos dados sdao compativeis com os
de GARVEYl que anota um indice de 74% relativo aos autores
que pretendem publicar os seus trabalhos em revistas espe -

cializadas.

O livro ou parte do livro também figura como meio

de divulgagao formalizada destas informagoes (24%).

Nesta faixa do estudo os nossos dados colidem com
a afirmagao de SCHLEYERZ, que indica os livros como meios
de divulgagao mais frequente entre cientistas sociais bra-

sileiros.

Duas justificativas podem existir para tal fa

to: a autora citada deve ter trabalhado com uma
populagao que utiliza e divulga, de preferéncia, através de
livros, o que realmente ocorre em nivel de graduagao nas u-
niversidades, nao esquecendo também que a demanda e O decor
rente surgimento de novos titulos em Ciéncias Sociais é re-
cente. Os periddicos mais antigos apresentam-se com maior
regularidade, o0 que nos permite presumir que estes consoli-
daram as suas posigOes perante a comunidade académica, ha
pouco tempo. Afinal o proprio "indice de Ciéncias Sociais",
€ uma publicagao nova , o seu inicio data de 1979, o que
nos indica, inclusive, que a demanda por este tipo de publi
cagdo - os periodicos secunddrios - & também bastante recen

te na area.

1l GARVEY, W. D. Cammnication ... pag. 292
2 SCHLEYER, J. O ciclo da comunicagao ... pag. 240
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TABELA XXVIII A COMUNICAGCAO APOS AO ENCONTRO
CANAIS AUTORES
N© 2
ARTIGO PERIODICO ESPECIALIZADO 24 48,0
LIVRO OU PARTE DE LIVRO 12 24,0
JORNAIS 3 6,0
DISSERTACAO OU TESE 3 6,0
NAO SERA PUBLICADO 8 16,0

Buscando ilustrar a forma a qual a informagao vei
culada durante o encontro & divulgada posteriormente,compu
zemos a figura 3, formada por dados fornecidos pelos auto-
res quando perguntados sob qual forma pretendiam divulgar
os seus "papers". O total €& diferente daquele que aparece
na figura 2, pois 1la registramos somente os trabalhos efe-
tivamente publicados e aqui, tanto os publicados gquanto a
queles que aguardam publicagao. Pretendemos, com o grafico
2 enfatizar o tempo em que foram divulgadas e com o grafi-

co 3, a forma desta divulgacgao.

O jornal, segundo ROBERTS! , & uma significativa
fonte de informagao para o cientista social. Além de fonte
de informagoes, o jornal & para ele um veiculo para divul-

gagao de seus estudos, & o que nos indica o Indice obtido.

Dentre os periodicos indicados com maior frequen-
cia pelos profissionais participantes, como a fonte prefe-
ridapara a comunicagao de seus trabalhos, destaca-se a re-
vista Dados, aparecendo os demais relacionados na tabela
XXIX.

E curioso lembrar que um dos trabalhos apresenta-

dos ao IV Encontro, transformou-se, em abril de 1981 e nos

1 ROBERTS, N. Communication and the ... pag. 20
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meses subsequentes, em um dos maiores "best-sellers" do ano,
caso raro em se tratando de obra cientifica. Trata-se do

livro "1964: A Conquista do Estado", de René Armand Dreifuss.

TABELA XXIX PERIODICOS INDICADOS COMO VEICULO DE INFORMA-
CAO
PERIODICOS AUTORES
NQ 2
DADOS 6 24,0
RELIGIAO E SOCIEDADE 3 12,0
CADERNOS CERU UsP 2 8,0
CADERNOS DE PESQUISA F. CARLOS CHAGAS 2 8,0
ENCONTROS COM A CIVILIZACAO BRASILEIRA 2 8,0
R. ADMINISTRACAO EMPRESAS FGV 2 8,0
R. ANTROPOLOGIA  USP 1 4,0
R. ADMINISTRACAO PUBLICA FGV b} 4,0
R. BRASILEIRA ESTUDOS POLITICOS UFMG 1 4,0
CIENCIA E CULTURA 1 4,0
COMUNICACOES PIMES UFPE 1 4,0
JORNAL DO BRASIL 1 4,0
JORNAL DA TARDE 1 4,0
ESPACO E DEBATES 1 4,0

8.2 A interagao apds a reuniao.

E altamente significativo o percentual relativo aos
participantes que planejam continuar a interacgao estabeleci-
da durante o encontro: 80% dos autores, 70% dos observadores

e 93% dos solicitadores.

Os primeiros alegam que o principal motivo da apro-
ximagao com pessoas cujo contato foi produtivo € a "area de
interesse comum" e o fato de pertecerem ao "mesmo grupo de

estudos".
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Ja os observadores pretendem manter o contato com
os autores de trabalhos mais relevantes porque deles esperam
obter informagoes de nivel tedrico, orientagao bibliografica,
além do "feed back" que tais contatcs proporcionam. Preten-
dem também manter debates sobre temas de interesse comum e a

companhar as atividades dos autores.

Os solicitadores pretendem receber destes contatos
posteriores, informagGes de carater empirico, tedrico e medg
dologico, sugestoes bibliograficas, acompanhamento de ativi-
dades e a troca geral e descontraida de informagoes, que e

muito enriquecedora para as suas atividades.

A influéncia do encontro como um todo, incluindo
todas as atividades de troca de informagoes e ndo somente a-
quelas direcionadas e centradas nos grupos de trabalho, foi
sentida pelos trés grupos estudados. Os participantes reco-
nheceram a benéfica atuagdo do encontro no geral, mas tambem
aqui sentem dificuldades em especificar, concretizar a influ
éncia recebida. SO o segmento dos observadores afirmam que
as interagoes funcionam no todo para ampliar sua area de es
tudos e para angariar novos elementos para grupos de traba -

lho em organizagao.

Todos os profissionais sao unanimes em concordar
que o IV Encontro afetou principalmente as suas atividades
de pesquisa, tendo pouca ou nenhuma influéncia sobre as de-

mais atividades.

8.3 Redes informais de trocas de informagdes.

As redes informais de troca de informagoes permeiam
todo o sistema de comunicagao estabelecido por qualquer area
do conhecimento em qualquer momento de sua atividade. Obvia

.~ . < . ._
mente uma reuniao cientifica de peso como a que estudamos,in
jeta novas energias reforcando, renovando e ampliando esta
rede. Formam os chamados "colé&gios invisiveis" e sao inume

ros os estudos sobre a eficiencia destes sistemas que subja-
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zem a toda atividade cientifical.

Aproveitamos a oportunidade das entrevistas para
detectarmos a existéncia e a localizacao desta rede entre
os profissionais participantes da reuniao, em especifico ,

os solicitadores.

Todos foram undnimes em reconhecer a sua existég
cia e a sua eficiéncia. Servem como esteio e reforgo as a
tividades do solicitador, funcionando, permanentemente,tan
to em nivel "doméstico", entre colegas de uma mesma insti-
tuicao, como em nivel mais amplo, como entre colegas de
diferentes estados que trabalham o mesmo tema de pesquisa.
Tais redes funcionam de modo paralelo, portanto, as reuni-

oes cientificas, sejam elas em nivel regional ou nacional.

Entre os profissionais estudados, esta rede é
mantida através de varios tipos de interacgao, aparecendo as
conversas informais, os telefonemas e a correspondéncia,tg

dos no mesmo nivel de atuagao.

Ela estriba-se, como tivemos ocasiao de presen -
ciar no exato momento da entrevista, nas conversas infor -
mais entre colegas da mesma instituigao (IUPERJ) ou de di-
ferentes instituigoes e estados (IUPERJ e UNICAMP), aste

ultimo contato, através de telefone.

Esta rede & acionada com maior frequéncia pelos
profissionais sediados na regiao sudeste (87,1%), seguindo
-se o nordeste (9,7%) e a regiao sul (3,2%). Novamente a
regionalizagao até ga comunicagao informal, o excesso e a
concentragao de contatos entre profissionais do Rio, Sao
Paulo e Belo Horizonte. Profissionais da regiao nordeste
sdo procurados por 9,7% dos entrevistados, um indice que
talvez se justifique pela distancia e dificuldade de con

tatos.

1 PRICE, D. J. de S. Collaboration ... pag. 1.011
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A regiao norte e centro-oeste, em que pese a im -

portdncia na area da UnB, nao foram sequer mencionadas.

E a regiao sul? Apareceu muito pouco em todo o
trabalho, tanto em nivel de produgao de pesquisas como ago-
ra, em nivel de troca informal de informagdes. Uma regiao
que em outras areas do conhecimento é tio relevante e fruki
fera, como a Fisica, por exemplo, tem atuagao bastante péli
da quando se trata das Ciéncias Sociais. Sao indagagoes que

ficam para serem respondidas por investigagOes posteriores.



83

9 BLOQUEIOS A COMUNICACAO CIENTIFICA DURANTE O IV ENCONTRO

Os obstdculos a comunicagao cientifica sao localiza

dos neste topico do trabalho.

Levantamos os bloqueios que, eventualmente, ocorre-
ram durante a realizagao do IV Encontro, impedindo o maior

fluxo de informagOes e interagao entre os participantes.

Aproximadamante 1/3 dos autores e observadores re-
gistraram bloqueios & comunicagao entre colegas ocorridos du-
rante o IV Encontro. Podemos, portanto, considerar satisfatd
ria a reuniao, em termos de facilidade de comunicagao, pois

a maioria nao indicou este tipo de problema.

Os dezesseis autores e onze observadores que 0Os re-
gistraram alegaram alguns fatores. Como as suas observagBes
nao guardavam semelhangas que nos permitissem categoriza- las
com precisao, enquadramos as suas respostas dentro de dois né
veis gerais: os problemas relacionados a organizagao geral do
IV Encontro, e os problemas quanto a coordenagao, selegao e
integragao dos grupos de trabalho. Dentro dos primeiros cons
tam problemas gerais, tanto os que dizem respeito ao descon-
forto do local da reuniao e seu distanciamento dos locais de
hospedagem, como aqueles devidos & sua programagao inadequads,
como o paralelismo de sessoes que abordam temas semelhantes ,
a falta de tempo para aprofundar debates e a falta de conheci
mento anterior dos textos. Dentro do segundo nivel, encon-
tram-se os problemas que dizem respeito a falta de habilidade
do coordenador em contornd-los. Enquadram-se dentro deste 1l

timo nivel, respostas deste tipo: "criagao de panelinhas",boi
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cote da coordenacao a novos elementos, distanciamento de
colegas de outros estados, distancias teoricas e metodolé
gicas, dificuldade de comunicagao com colegas mais experien

tes, com trabalhos publicados, etc.

A maior parte do grupo dos solicitadores, pelo
fato de terem sido estudados através de entrevistas, regis
trou uma série de barreiras, das quais enfatizaremos aque
las que ja haviam afetado os segmentos anteriores e também
aquelas cuja divulgacao possa significar um dado importan-

te para a organizacao de futuras reunices.

Sao constantes nos trés grupos as queixas sobre
a falta de divulgacao dos textos antes e depois da reuniagqg
a superposicao de sess8es, a falta de tempo para aprofun -
dar debates e decorrente excesso de atividades, todos es-
ses problemas enguadraveis na categoria de "problemas quan

to & organizacao geral do encontro".

As observacgoes que dizem respeito & coordenagao,
selecao e integracao dos grupos de trabalho sao as seguin-
tes: a representacao dos grupos deve ser democratizada, e
xistem mecanismos de cooptacao dentro da estrutura adminis
trativa da Associacao, o distanciamento entre colegas de
diferentes estados €& prejudicial, o excesso de formalida-
de e espagos tedricos heterogéneos impedem a comunicagao

dentro dos grupos.

TABELA XXX BLOQUEIO A COMUNICACAO DURANTE O IV ENCONTRO

BLOQUEIOS AUTORES OBSERVADORES  SOLICITADORES
NQ 3 NQ 3 NQ 3

Probl. qto a org.

geral do encontro 8 16,0 8 24,0 16 51,6
Probl. gto a org. int.
grupos de trabalho 8 16,0 2 6,0 7 22,6

Nao houve bloqueios 34 68,0 23 70,0 8 25,8



85

O Ginico segmento que apresentou sugestaes para as
proximas reunioes da Associagao foi o dos solicitadores, em
virtude do nosso empenho por suas respostas durante as entre

vistas.

Sao elas: verificar similaridade de interesses en-
tre os grupos antes de programar o encontro; divulgar as pes
quisas dos grupos de trabalho nao sO entre os seus partici-
pantes, mas a todos os outros grupos; estender o prazo da
reuniao para quatro dias; adotar uma politica institucional
com o objetivo de fomentar encontros informais do mesmo teor
para os menos graduados; colocar profissionais de outras a-
reas nos grupos de trabalho; o coordenador devera permanecer
somente um ano na coordenagao dos grupos; promover o contato

entre pessoas que trabalham em temas semelhantes.



86

10 CONSIDERACOES FINAIS

10.1 Algumas Caracteristicas E Particularidades Dos Trés Gru

pos Estudados

Procuramos delinear, neste item, as caracteristicas
e particularidades mais marcantes de cada segmento estudado,
atraves do levantamento e generalizagao dos dados mais EEe
quentes e significativos obtendo, desta forma, o individuo

"padrao" ou o perfil de cada um dos trés grupos.

Atraves do perfil dos profissionais participantes do
encontro, os componentes e agentes dos processos de troca de
informagao que acabamos de estudar, levantaremos o que pLe
tendiamos de inicio o efeito do encontro, como um sistema a

brangente, sobre 0s seus componentes - o0s cientistas sociais.
10.1.1 O aukor. "tipiso"

Graduado em Ciéncias Sociais pela USP ou UFMG por
volta de 1968, obteve o grau de doutor em Sociologia ou Ciég
cia Politica em 1978, na prOpria USP ou em Universidades es
trangeiras. Dedica mais da metade do seu tempo a pesquisa de
campo, seguida das atividades didaticas. Suas pesquisas sdo
comunicadas informalmente através de relatdrios ou documen
tos de trabalho e anunciados a comunidade cientifica apds um

ano, durante os encontros da Associagao.

Os debates e as conversas informais entabolados em
torno da sua comunicagao a enriquecem porém nao a modificam

estruturalmente.

O autor tipico nao registra problemas de comunicagao

com seus colegas, eventualmente ocorridos durante o IV Encon



87

tro, mas manifesta o interesse em conhecer o contetdo dos
trabalhos com antecedéncia e sugere que as reunioces sejampla
nejadas verificando-se a similaridade de interesses entre
0s grupos de trabalho, para que se evite o paralelismo de

sessOes que abordem temas de interesse comum.

Centrado que estd na regiao sudeste,reivindica maior
intercambio entre colegas e instituigOes que atuam na mesma

area, em outros estados do Brasil.

Seu trabalho & publicado no primeiro numero das re

vistas de Ciéncias Sociais no ano subsequente ao encontro ,

provavelmente, a Revista Dados.

10.1.2 O observador "tipico"

Graduado pela USP ou UFF em Ciéncias Sociais em
torno de 1968, obteve o seu grau mais elevado em 1977, na
propria USP ou no exterior. Dedica-se basicamente a pesqui-
sa e aos estudos para obtengao de grau mais elevado, centra

dos na area de Sociologia.

O fator que mais atrai o observador as apresenta
¢Ooes & o conhecimento pessoal dos seus autores, como também
o tipo de contato mantido apOs as apresentagdes com maior
frequéncia & o contato pessoal, cujo propdsito € a  obten

cao de codpia do trabalho apresentado.

O observador desenvolve ou ja desenvolveu, ativida
des na mesma area dos trabalhos mais relevantes, sendo a

principal delas, a elaboragao de tese ou dissertacao.

A reuniao atuou sobre ele, principalmente, através
do recebimento de novas fontes de informagao (leituras) e
da sugestao de novas pesquisas. Tais enriquecimentos ocorre
ram principalmente em virtude de contatos informais estabe-

lecidos com os autores e através da leitura dos "papers".
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O observador "tipico" pretende manter os contatos
estabelecidos no intuito de trocar informagoes e de obter

o necessario "feed-back" para as suas atividades.

10.1.3 O solicitador "tipico"

Graduado em Ciéncias Sociais pela USP ou UFMG no
ano de 1965, obteve seu doutoramente no exterior ou na USP
em 1976. A maior parte do seu tempo & dedicado a pesquisa ,
seguindo-se as atividades didaticas. Sua especializagaomais
frequente & em Sociologia. De um modo geral nao existiram |,
para ele, problemas de comunicagao com colegas, Os poucos
registrados dizem respeito a organizacao geral da reuniao ,
como a falta de tempo para aprofundar debates e o paralelis_

mo das sessoes.

O solicitador tipico absorve e gera informagoes F

pois & também autor de comunicagoes.

A cOpia dos trabalhos mais relevantes foi obtida

durante a reuniao e com relativa facilidade.

A informagao prévia sobre o conteldo destes"papers"
deu-se atraves de contatos pessoais com os proprios autores.
ApdOs as apresentagoes, o seu contato com os autores teve ba
sicamente o proposito de informa-lo sobre as pesquisas de
outras pessoas no mesmo tema, comportamento que o caracteri

za como "gatekeeper".

Os bloqueios que ocorreram durante a reuniao foram
devidos a falta de divulgagao prévia dos textos, ao parale

lismo das sessOes e ao excesso de atividades programadas.

Sugere para os proximos encontros a verificacgao de
similaridade de interesses antes da sua programagao; a divul
gagdo dos textos com antecedéncia entre todos os participan

tes e a democratizagao da representagao dos grupos.
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Os contatos informais e a decorrente troca de infor
macoes sao bastante enriquecedores para as suas atividades ,
mas especificar modificagoes ocorridas em virtude destas in
teragoes & bastante dificil. O que mais ocorre & o conheci
mento de novas fontes de informagoes, sejam elas pessoas ou

leituras.

10.2 O Ciclo da Informagao Veiculada Durante o IV Encon-

tro

p——

Nasce de uma pesquisa de campo que, apos aproximada
mente nove meses de trabalho & comunicada informalmente aos
colegas do Grupo de Trabalho ou do mesmo Centro de Estudos
sendo divulgada por escrito atraveés de relatdrios de pesqui
sas - uma exigéncia da instituigao, de instituigdes financia
doras ou do proximo grupo de Trabalho a que pertence o seu
autor. A sua divulgagéo circula, nesta fase anterior a sua
apresentacao, no ambito do proprio autor , sendo, portanto ,
O conhecimento pessoal o fator de maior peso para o conheci-
mento prévio das pesquisas apresentadas. Caracteriza-se, por
tanto como comunicagao informal, tanto o prdoprio trabalho ,

quanto os canais utilizados para a sua prévia divulgagao.

Durante a sua apresentacgao ao Grupo de Trabalho reu
nido em nivel nacional, esta pesquisa & enriquecida, sendo
mesmo incorporadas novas citagoes e ensejadas novas verten
tes de estudo sobre o tema, mas modificagSes estruturais, co
mo por exemplo, nova abordagem metodoldogica ou mudanga de

hipotese, nao ocorrem com frequencia.

As interagoes responsaveis pelas expansoes na  pes
quisa sao os debates e as conversas informais, contatos dire

tos e pessoais.

A pesquisa poderia ter sido mais enriquecida se o
seu tema fosse divulgado entre todos os grupos, com maior an

tecedencia, se houvesse maior permeabilidade e contato entre
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0s grupos que estudam temas semelhantes. Fica explicita, por
tanto, que a informagao veiculada nesta reuniao cientifica a
fetou basica e primordialmente a atividade de pesquisa , do

cientista social, pouco interferindo nas demais.

Os trabalhos que ja se acham concluidos quando de
sua apresentagao aos encontros, ocupam geralmente os primei
ros numeros das revistas especializadas da area, nos seis
meses que se seguem a sua realizagao. A sua comunicagao pos
terior & feita, portanto, através de canais formais, princi
palmente peridodicos. Vinte e nove trabalhos (58%) ja tinham
sido publicados até abril de 1982.

Se a leitura do "paper",ja no dominio da comunica
cdo formal, fornece elementos para novas pesquisas, & uma va
riavel que sO pode ser perseguida com a continuagao deste es
tudo. Seria o ideal, pois nos permitiria a visao completa do
ciclo da informagao nesta area, e estd dentro dos nossos ob

tivos - compor uma série histdorica dessas reunioes.

10.3 Proposigoes Do Trabalho Para A Associagao

A informagao em todos os niveis e em todas as are
as, flui através de canais formais e informais. A dinamica ,
adaptabilidade, plasticidade e "personalidade" desses Gltimos
os tornam de grande eficiéncia como veiculo da informagao. O
fluxo interativo e o uso da informagao podem ser vistos ago -
ra, depois de concluido o nosso estudo, como uma parte inse -

paravel do processo de )} =2squisa.

Qualquer contatomxessoal, direto ou indireto,convez
sa ou correspondéncia, teleféhema ou debate, pode carrear pa
ra o pesquisador, importantes doses de informagao, pode signi
ficar o desencadear de uma investigagao, como pode ocasionar

a retomada de um trabalho interrompido.
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Para que essas trocas se efetivem basta o contato,
o interesse e a linguagem comum, nao sendo necessaria nenhu
ma estrutura informacional complexa para o suporte deste flu

XO.

Mas, as realizagoes de um profissional nao sao to
talmente reconhecidas como contribuigao cientifica efetiva,
até que a informagao sobre o fendmeno observado ou descober-
to por este profissional, seja incorporado ao fluxo da infor
magao cientifica formalizada e, integrada dentro do corpo de
conhecimentos cientificos reconhecidos em sua area naquele

1
momento™ .

Tal integragao sO & possivel quando a sua pesqui-
sa & sacramentada nas publicagOes cientificas. E & neste pon
to que se 1iniciam grandes problemas para a area da informa-

cao.

O transito da comunicagao formal exige e necessita
de uma infra-estrutura informacional de apoio da qual uma

terminologia basica & um componente fundamental.

Esta terminologia gerada sobre a nossa particularis
sima realidade sOcio-econdmica-cultural,padronizada e estru
turada com o basico propdsito de transferir informagdes den

tro da area de Ciéncias Sociais, no Brasil , ndo existe.

Nao resolve absolutamente o nosso problema, a impor
tagao de vocabularios estrangeiros. Como adotar, de thesau
rus americanos ou europeus, termos que cubram com exatidao
os estudos socioldgicos sobre as religioces afro-brasileiras,
ou os estudos antropoldgicos sobre o indio ? Trata-se de uma
realidade que & sb nossa, e Os recursos para mapea-la em

termos de informagao, sO podem ser gerados aqui entre nods.

1 GARVEY, W. D. The role .... pag. 9.
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Os Centros de Informagao, Bibliotecas e Arquivos que
atuam na area, por falta deste instrumental, ficam nucleados,
produzindo e utilizando muitas vezes uma linguagem nao devida
mente estruturada, cue responde exclusivamente as necessidades
do momento, como catalogar determinado livro, indexar determ&

nado artigo ou descrever determinado documento.

Nao existe a preocupagao de um esforgo comum unindo
os profissionais voltados para este problema, mas existem es
forcos isolados, como o das bibliotecarias de Ciéncias So
ciais da Universidade de Sao Paulo, como da equipe responsa
vel pelo Indice de Ciéncias Sociais do IUPERJ, e a conhecida
preocupagao das respeitaveis equipes do CPDOC da Fundagao Ge
tilio Vargas, do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da
UFRJ, Nucleo de Documentagdao de Histdria Social da UFPb e do
Instituto de Documentagdo da Fundagao Joaquim Nabuco do Reci
fe, sO para citarmos aqueles cuja problematica e angustias co

nhecemos.

No proprio IV Encontro foi apresentado um trabalho so

bre a elaboragao de um "Thesaurus sobre Cultura Brasileiral"

’
O que vem mais uma vez demonstrar que a preocupagao existe e
de que existe uma determinagdo no sentido de resolver este pro
blema. Mas todos estes esforgos,se permanecerem isolados como
estd3o, nunca atingirdao o seu objetivo: a construgdo de uma

terminologia Gnica para todo o Brasil.

Este @ um dos motivos que nos leva a sugerir a Asso
ciagdo de POs-Graduagdo e Pesquisa em Ciéncias Sociais a cria
cao de um grupo de trabalho que se ocuparia dos problemas re

lativos a informagao na area.
Um dos mais fortes reclamos da comunidade estudada

diz respeito a falta de divulgagao das pesquisas em andamento

entre os cientistas sociais. O Boletim Informativo e Biblio

1 "Paper" apresentado por Regina Tavares.
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grafico - BIB , de responsabilidade da Associagao & uma lou
vavel e elogiada iniciativa. Pedem os profissionais, no en

tanto, a sua expansao.

Varias poderiam ser as atividades de um grupo de
trabalho, devotado a agilizagao da informacgao na area de
Ciéncias locais: a elaboragao de Thesaurus, a divulgagao
de pesquisas em andamento nas instituigdes, a divulgagao pré
via e informal dos "papers" a serem apresentados nos encon

tros anuais, etc.

Estamos certos que para o cumprimento destes Rro
gramas, contariamos com o apoio do Instituto Brasileiro de
Informacao em Ciéncia e Tecnologia: IBICT, e com a prodpria
Secretaria da Associagao, que ha tempos se ressente de uma
infra-estrutura informacional , para o apoio de suas ativi-

dades.

Ja que a informagao é parte inerente do processo de
pesquisa a atuagao de um grupo de trabalho que levantasse ,
estudasse, propusesse solugOes e coordenasse as solugoes pro
postas para os problemas da informagao nas Ciéncias Sociais

se faria sentir, positivamente , sobre toda a comunidade.

10.4 Proposigoes Para A Area De Ciéncia da Informacao

Vale retomar, neste final de trabalho, a importan -
cia do apoio a trabalhos do mesmo teor em outras areas do co

nhecimento.

Os quadros e as analises comparativas mostradas por
W. D. GARVEY, no decorrer de todos os seus trabalhos sobre
comunicagao cientifica, ilustram claramente a relevancia de
estudos em outras areas, pois recuperam e situam as varié
veis perseguidas com muito maior seguranga dentro do macro-

sistema social da ciéncia.
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Uma outra idéia seria o desenvolvimento de outros
estudos na mesma area - Ciéncias Sociais - abordando outras
vertentes do estudo da comunicagéo cientifica, como o uso
da informagao, o ciclo e a produgao de pesquisas na area, oOs
filtros de qualidade adotados pelos editores de publicagoes
na area, etc. Sao faixas do estudo maior do qual o nosso &
também uma delas e que apds iluminadas nos revelariam o qua
dro completo, o mapeamento de uma area cientifica em termos
de comunicagao e informagao.

No dizer de WILSONl, a Ciéncia da Informagao, vista
como a ciéncia do crescimento, disseminagao e uso do conheci
mento €& primariamente um estudo histdrico, e dentro desta
assertiva, podemos recomendar a repetigao deste trabalho
numa linha diacrdnica, ou seja, através de uma série histd
rica para a confirmagao, desenvolvimento e consisténcia dos

dados abtidos por este estudo inicial.

1 WILSON, P. Limits to the growth ... pag. 5-21.
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STLHO I’\I""\JLL
ESENIVOLVINTO
=COE 1r\, {CLOGICO

ANEXO 1

IMPORTANTH

O CURS0 D& MESTRADO r} CIENCIA D&

DC ILSTITUTC 3RaSILEIR0 DE IMNFORMACGRO EM CI
NOLCGIA - IBICT, desenvolve, em colaboragdc com a AS -
SOCIACAO NACION AL D POS-GHADUACAO E PE3LUISA EM CILN -
CIAS 8CCIAIS, um estudo sobre as atividades de troca de
inforzagoes cient{ficas em nivel informaljsentre os cien

tistas socials brasilziros, tomando como base esta reu

nidc anuale

) _~ d
Voce serda contatadc pelo correio, dias apds
o AP 'd + ¥
a esta reuniao. Do indice de retcrno gque se obtenha, !
ou seja, da sua participacao sfetiva & gue dependera a

eficiencia deste estudo,

Comoc coleta inicizl, necessitamcs dos dados
?

Devolva este formulario aos coordenadores de

4 .
grupos apcs ao preenchimento,

nome

enderego

cidade estado

natureza da sua oartlclpagao (autor de trabalhos,parti=-
cipante filiado & Associacdo e observador)

titulo do trabalho apresentado ( em caso de autor )

?_.>éa IBICT - INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAGAO EM CI£NCIA E TECNOLOGIA
Af"::". AV, GENESAL JUISTO, 171 - 4.% - FONE . (021)2-i2.94353 - 242-3037 - CE® 200000 - TELEX (C21)223¢8 - RIO DE JANEIRO - RJ - BRASIL
CNPg t72
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ANEXO 2

IBICT — Departamento de Ensino e Pesquisa

Rio de Janeiro,

Senhor(a) Pesquisador(a)

Este questionario destina-se aos autores de trabalhos apresentados na
IV Reunido Anual da Associagio Nacional de Pds-Graduagio e Pesquisas emn
Ciéncias Sociais.

Pretende-se, através dele, levantar as varidveis necessarias ao estudo
da disseminagio, interagio informal e do impacto da informagéo entre cientistas
sociais brasileiros.

A correspondéncia, os telefonemas, as conversas entre colegas, aulas,
palestras, e etc., sio formas de comunicagdo informal. Os Congressos e Reunides
Cientificas, sdo as ocasides onde mais se exercita este tipo de comunicacio. Dai
termos escolhido a IV Reunido da Associagido para este estudo.

Analisando a varidvel comunicagio, acreditamos que este trabalho ve-
nha a fomecer interessantes subsidios ao estudo da Sociologia da Ciéncia no
Brasil. No entanto, todo ele dependera do indice de retomo dos cuestionarios.
Enfatizamos aqui, a importdncia decisiva de sua colaboragio.

Apbs o preenchimento, queira enviar este questionario ao seguinte
destinatario:

Alba Costa Maciel

DRM — Centro de Informagtes Técnicas
Rua Marechal Deodoro, 351

24030 NITEROI - R]

Atenciosamente
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QUESTIONARIO PARA AUTORES DE TRABALHOS

Registre, por favor, os seguintes dados sobre a sua formagiio académica:

Area de zracluacio
[=)

Instituigio Responsavel Ano
Grau mais clevado em Ciéncias Sociais Area
Instituigio Responsavel Ano

Ordene, por favor, todos os itens abaixo que estio incluidos entre suas ati-

vidades profissionais, utilizando o nimero 1 para a que consome maior

tempo, o nimero 2 para a segunda que consome maior tempo e assim por
diante. Indique com um 0 os itens que ndo estio incluidos entre suas ati-
vidades.

—— Trabalho Administrativo (reunides de departamento, planejamento ¢
aprovagio de programas, participagio em colegiados, contatos com
instituigGes, etc.)

—— Pesquisa

—— Orientagio de pesquisa (de subordinados ou estudantes)

—— Estudo para obtengio de um griu mais elevado

—— Atividades didaticas

—— Consultoria

—— Outras. Especifique, por favor -— ——o— o __

As proximas questdes referem-se ao trabalho que vocé apresentou na IV
Reunido da Associagio.

Indique a categoria abaixo que melhor descreve a natureza e a cronologia

do seu trabalho.

—~ relatério de pesquisa de campo ou laboratério conduzida pessoalmentc
por vocé ou na qual vocé colaborou entre outros.
Quanto tempo vocé gastou desde os estudos exploratérios até o estagio
em que o trabalho pode ser relatado informalmente aos seus colegas?
——— mes(es) ———— ano(s).

— relatério ou revisio de uma série de estudos, todos conduzidos por vocé
ou nos quais vocé colaborou no todo.
Quanto tempo vocé gastou desde o primeiro estudo desta série até o
estagio em que o ultimo estudo completou-se, isto é, quando este ultimo
estudo pode ser relatado informalmente aos seus colegas? ———— mes
(es) ——— ano(s).

—— relatério ou revisio de uma série de estudos que vocé conduziu ou nos
quais vocé colaborou em parte.
Quanto tempo vocé gastou desde o primeiro estudo desta série até o
estigio em que o Ultimo estudo completou-se, isto é, quando este 1l-
timo estudo pode ser relatado informalmente aos seus colegas? ————
mes(es) ——— ano(s).

—— relatério de trabalho tedrico
Quanto tempo vocé gastou desde o inicio deste estudo até o estagio
em que ele completou-se, isto é, quando ele pode ser relatado infor-
malmente aos seus colegas? ——— mes(es) ——— ano(s)

—— relatério de um estiagio de trabalho.

—— Outros. Descreva, por favor, o conteido de sua apresentagio ——-—
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4. As duas préximas guestoes referem-se i -disseminaciaeido contetido do seu

"—m———--—--——ntmero- de- edpias- que--serdo  distribuidas —=

"trabalho” pdra outros cientistas,  antes ‘da “reunido’ (Se 'a'sua apresentagio
fol  uma revisio de seus proprios estudos, responda ésta questio sobre o
mais ' recente). 0L : % L iy e e
a) Voce tez uma apresentagdo oral do seu trabalho para seus colegas antes

desta reuniio? sim nio
Se a resposta for sim indique, a seguir, o tipo de grupo ¢ dé a data em
que ta] foi feito.. ’

. } 1] 2 : ‘
- OCASIAO | il mes’ ano

—— Reunido de Associaciio. regional ou_ estadual

~—— Reunido de Associagio nacional Ve i
—— Perante um comité cientifico ou profissional o I T

—— Em contatos informais com colegas fora n .
da sua instituigao B DELS. B

—— Em banca de tese.

i !

! i |

—— Outros grupos. Especifique, por favor ——— 2 -
ek '

i i i

~—-b)-Vocé fez.fum-relato'rio eserito, antes desta reunido, baseado-no prinj
cipal conteudo do seu trabalho?'sim nio : :

Se a resposta for sim indique a finalidade deste relatério, a sua
natureza e a data aproximada da distribui¢io de cépias. * .
Finalidade: ' '

—— Debater com, colegas: \

[J do érgio financiador ca pesquisa - ; | i
—— Atender a uma exigéncia: i : i

[] de sua instituigdo : St
[71 do ¢rgao_financiador da pesquisa

Natureza do relatério: mes . . lano )
—— Um esbogo informal (minuta) enviado pelo b cf-alorlomi ‘
{
i

correio aos scus colegas. R el

—— Livro ou parte de livro

—— Dissertagiio ou tese . i - e
—— Relatério de pesquisa ou documento de trabalho, :

publicado pela prépria instituigdo : =

—— Artigo de revista

— Outros. Espeaficar, por favor - L :

' )
Vocé tem planos para publicar o seu trabalho?
sim ———— (Se ¢im responda a parte d desta questdo).
nio. ———(Se_pdo_responda_a parte b desta_questdo). e
a) Se sim:
1. Em que forma o material serd publicado? |
— tese ou dissertagdo 2y i Ar e
numero de cdpias que seria distribuidas - :
— relatério ou documento de trabalho publicado pela propria insh
tituigdo. |

’

—— Artigo de periédico. Qual periédico? -
— Llfvro_ ou parte delivro.” ' Sl
“_Z'Outro$. Especificar, por favor :




2. Quando vocé plancja comegar o preparo dos mes ano
.. Originais para, publicagio? ... L, o ETTE TR T
si35.Qual a data em, os originais, serao. submetidos |, .mes, ;.4 an0
S 1 a‘ Pl«}bh‘Fa?ﬁo'? it A A L K] {2 L = T
LR vl.v". A,' v.‘:-"‘v ..' t o .-"1 v [ } e ,d'i . & f'
b) Se nio: se vocé nio vai publicar o seu trabalho, indique,. por,favor
S ORUIOIRNDS: o caliiatone S oly Tany P 1 i

AseaSE0Y

1

T S .

234

. ™ T e e T T
P, SIS ot o AR (Y £ s ) R

TR
ROBT)

6. Indique na coluna A do quadro que se seguec as suas atividades atuais
- desde quesrelacionadas ao assunto de suaCapresentagio. Indique na coluna
B as modificagdes introduzidas nas suas atividades desde” que decorrentes
de interagdo originada pela reunido. Ex: Sugestoes de novos trabalhos, cita-
¢do de algum dos autores,”modifici¢io das-hipétéses do seutrabalho; etc.
Indique, na_coluna C a natureza da interagap que se estabeleceu, entre voce
e seus colegas que foi a responsdvel pelas modificagGes indicadas na coluna

B. Ex: correspondéncia; - debates, ‘conversas:iinformais, ctc..0'" 1.

ool oy f A |

A Atividades atuais faahie Médlfxcaqﬁe‘ :

S aeed Lh ponid o3 -
- e—— Conduzir»-pesquisa na--— ic 3 s ‘:’L“(“!';i.':‘ k{Z.f < GRE roriny ——
4rea
W T ) I Bt W RO =S =
3G - ,; i
| H¥
wa 4 o ghiatee ataan sheh 9%
—— Planejar pesquisas. na o e
drea g
5 - T
= EEIF T SO e - S o
e Preparo de originais saapabrp oo sobsingad ool S yr_:(
para publicagéo, rela- il drsg s o SR
tério de pesquisa, dis- ¥
sertagdo ou tese Ofz i
sinpehg '_=- _S:I.‘-‘ el ,f-
—— Planejar-'e orientar a ehafes e e
implantagdo de servigos: nifi- i {srum) bsemotll oo ol
de caréter -social em ins- SERRL0% Yk e By
tituicGes publicas e par- ) g
ticulares.
————— — . e opliead b besonch sninpeng) <8 o a —
— Treinamento e adaptagio . e )
“""de pessoal em organizagdo SITGUIG R 005
/. : .
... publicas_e particulares 7t oA L e
S R e L) STaoyee 0 =
“=—=" Atividades didéticas na - |-~ — - - o e
area v 0 soildie sy Lokl mel 550V L8
Lk coatzeh b B GLr00esT mof o2) —eeeeoe
L SN abiza s ahecgees ik o2 s pig
T 3 & 2 s
umie 9% (&
- vosi/lofy o Beivsiem eorovdl sup edld
—— Outras atividades. Especi- o Best e
.. ficar, poz- fa‘VOI‘ur-?—r-*;—_':"?:A.'.} TR sup i ckemiT
poci negCuy s chistidug odisdigy of cipamusol vo ciflisisr ——
(Fokurit
S— R NP AT TS [ et L Al =5 fe _

D con

£

B TSR MR ASITE STITE T o S AN
7. A interagio estabelecida com ‘seus ‘eolegas d
__modificacio_de alguma de suas;atividades; nia . direlamente relacionadas
ao assunto do seu “paper’? = T T TRTT Y
sim_———— néo —

[ g el i .
durapte a Tetinido acarretou a
] s Rl

102



8. Como resultados dos debates surgidos em torno da sua apresentagio vocé
buscari estabelccer alguma relagio continua com algumas destas pessoas
com o proposito de troca de informagio?
sim nao
Se sim, responda a parte final da questio.

vae
Voce teve conhecimento do trabalho destas pessoas antes da reunido?
sim nio
Por que vocé selecionou estas, pessoas?  Descrever o motivp, por‘favqr
Iy - ' ‘ i ‘ i

9. Vocé recebeu requisi¢io de cépias do seu trabalho?
sim nao
Se sim, vocé poderia relacionar o nome e o enderégo de algumas destas
pessoas"’ Planejamos estudar o impacto do seu trabalho nestas pessoas.

NOME

ENDERECO

CIDADE

NOME

ENDERECO

CIDADE

10. Vecé encontrou nesta reunido algum problema que dificultasse a, sua comu-
nicagio ¢om seus colegas? - ST s o
sim nao 3
Se sxmzdescreva por favor e faga sugestoes. Vocé pederd ser utll ao plane-

| 7 ( 30} Al X 1E
jamento de futuras reunides -
| ¥y Bl 00 v i)
11. A préxima questdo relaciona-se aos fatores que mais comumente afetam a

Vit

cOmunicagio cientifica. na sua drea. ‘'Indigue agueles que vocé identifica

en’ que j& vivenciou como, sendo reais ebsticulos . comunicacio informal.

—-~ Dificuldades ou bloqueios na comunicac#o com colegas mais graduados

~—— Dificuldades ou bloqueioshna comunicagio - com colegas menos . grar
duados

— Disténeia fisica

—— Barreiras linguisticas

—— Adogia de diferentes abordagens metodolégicas

—— Bloqueios Institucionais

—— Falta de intercambio entre colegas e institui¢des que trdbalham na

mesma Aarea
gE00

—— Outros. Especifique, por favor, —




SO TR s 0N T adaiasn dzon cladives e L6
RO Lt Rkl et Leitned chother sunigh, aoelod cpisvend
“ohopnrerokai ol s o Gl Ggosg 0 o
e Gl e [1E2
4n , e Wy 3 iiE 2 (etw
antesinp s Lol shag u slviage o vtz sd
ANEXO 3
Yyiein { ol ot A it tpsonioesilie 53 y i
difa . : 1l Gl FH P (R 1Y RS i d
e QfIE - = (1
- " R - [ N 2 . . . A I . - . a
Y e 24 BLM L e yei - e idagald sdntd LGl ONY Ol G
isicT" = Departamento 'dé’ Ensino ‘e ‘Pescfrisa’ 7 f .

todlaten s ob apigho b ofgidune nadensr Hao’F LY

s U Gy ombin s oanon o asavinder nivebiowg Suir e

A 8 [ . ooy g . - i - oo s
weatg endean odiadiad e ob omagmi 0 whies ednrsinasl

Rio de Janeiro, L

Senhor(a) Pesquisador(a)

0% L Este “questionario” destina’se‘ wos! ~partieiparites’ ¢ 7 observadoreso da IV
Reunmo ‘Anual da Associagio Nacional de Pés-Graduatio: &:0Pesquisas em
Ciéncias Sociais. B N

-oritt o Pretende-se, através: dele;” leyantar-ias svaridveis. necessarias ae estudo
da disseminagio, interagao informal e do impacto da informagio entre cientistas
sociais - brasileiros. : e e aGiityy cnvtel s

A correspondéncm os telefonemas; -as-conversas- entre--colegas, aulas,
AIestras e etc., sao formas de comunicagao informal. Os Congressos e Reunides
Clentlflcas sdo as ocasides onde mais se exercita este tipo de comunicagdo. i
termos escolhldo a IV Reunido da Associagdo para este estudo.
o rdsda irernnmay van sy eenind oo ew-mncinaler ol 07 T O RS
5921905 i Analisando avaridvel ‘gomunicacao, )aeredltamos «que este tmb"lho ve-
nha"”x 'fornecer ‘interéssantes subsidios ‘a0 séstudo:rda Sociologia da Ciéreia no
Brasil Ne entanto; todo ‘ele dependera do-indice’de retorno- des- questiondrios.

Enfatizamos aqui, a importincia”decisiva™decsua: colaboragiio: /ot | e
20 3R D
Apés o preenchimento, queira enviar este questiondrio.’ o sagmnte
destinatario: 4 )  esvivropall estinen.d —-
ceargoletolem avoaalv dy pelearstib oh s woh A
tnroicntzand eoisupold
sr mneiliAlba Costa MdeieVza & enpsios suns otdmiomwint ob R
DRM — Centro de Informagdes Técnicas ,
Rua Marechal Déodoro, 351 -10Vs* 700 @unilinsges 20iuy
24030 NITEROL-R} oo —

Atenciosamente
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QUESTIONARIO PARA PARTICIPANTES E OBSERVADORES

Registre, por favor, os seguintes dados sobre a sua formagao académica:

Area de graduagio

Instituigio Responsavel Ano
Grau mais elevado em Ciéncias Sociais -——————- Area ————————-
Instituigio Responsavel Ano

. Ordene, por favor, todos os itens abaixo que estio incluidos entre suas

atividades profissionais, utilizando o nimero 1 para a que consome mais

tempo, o numero 2 para a segunda que consome mais tempo e assim por

diante. Indique com um 0 os itens que ndo estdo incluidos entre as suas
atividades.

—— Trabalho administrativo (reunides de departamento, planejamento e
aprovagdao de programas, participagdo em colegiados, contatos com ins-
tituigGes, etc.)

— Pesquisa

—— Orientagdo de pesquisa (de subordinados e estudantes)

— Estudo para obtengdo de um griu mais elevado

— Atividades didaticas

—— Consultoria

— Outros. Especifique por favor

As questdes que se seguem referem-se aos trabalhos apresentados durante

a IV Reunido da Associagdo no Rio de Janeiro

Anote nas lacunas abaixo até quatro trabalhos que foram as mais relevantes

para as suas atividades. (Para sua facilidade, todos os trabalhos apresentados

estdo listados em anexo).

Trabalho A
Autor
Titulo

Trabalho B
Autor
Titulo

Trabalho C
Autor
Titulo

Trabalho D
Autor
Titulo

. Assinale com um circulo os trabalhos a cuja apresentagdo vocé assistiu.

A B C D

Antes de assistir 4 apresentagdo de qualquer um destes trabalhos vocé foi,
de algum modo, informado sobre o seu contetido?

Sim Nio
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Sa, sim, indique, por favor, a natureza;da mFormaqwo antmor sobre ‘o(s)

tmba]hos(s) Ok LA
= ey IAPLRS

DO v Sl o ol Sasming. kAmenil i G

Em contato antcrlor com o autor vocé soube do

andamento; do trabalho smeabr il e ey

Vocé foi informado deste  trabalho por, um colega ol :

de sua propria instituigdo. LT e

Vocé foi informado deste trabalho por uny, colcoa e g .
-—de outra instituigio, P Ak 6L P AL

- 3 2 ez 1T )0

— Voce-assistiu a uma apresentagdo oral”do’ trabalho,

- feita-pelo autor; antes desta reuniio.
Vocé tem uma cdpia destd-'apresentagio.™
Voce leu um relatério deste trabalho nig’ escrito
especialmente para esta réuniae. Descreva, por fa-
vor (artigo de revista,’ documento de trabalho, re-

(,,

--~latério técnico, “etc. NIRRT T
. 2o Qi o LT S AR LR A1
— Qutros. Descreva; por favor “ =
v =t
R == 3 s Lestedl)
_ Qual ¢ra o tipo de.conhecimento. que.vocé tinha dos autores dos trabalhos.
¥ PAPERS
- s gy
(W25 6 . A B C . D )
) . ] 'l Fov 94 . 3 e o ~ Y LR e
Conhecimento pessoal anterior do:autor *** B
Conhecia outros trabalhos do autor i s e
“"Conhecia @"sua reputagdo , . .. - I = Soness LN
Conhecia através de ‘citages 7 P = s g A
“"Nao conhecia os autores Ul
Outras formas =
192 S5 DEQISIEGME g G e c | g
[tives 1 s

6-"Voc&'ja cofitatou ou planeja contatar algum dos autores destas apresontagoes
_em.razio do:.trabalho. apresentado?. . ol 1o : :
sim néo
--Se-sim,- assinale- o tipo e- o propdsito de tais contatos nos quadros que se

1A [l

{eg " Y
Se uﬁm PR e ibiate, 2uirve it 2 e anoEn; LAl £ f “
yo sy by = PTely BT AL >
. ' o *f@BS..

. P, Tipo de contato _ A B . C D,
Correspondéncia anterior a reunido _— e —
Comgspondéncia apds a reunido —_ — —— —
¢ Perguntas Jurante os deb'ltes —_ —— e essqls
Contato com o autor apds a sua apresentagdo e et T

—Outro-contato. Descxeva por favor e

e e e e OV Ot ? bl L

e Bt L wocilae] o0d o pieelal; ;

e enipcisd ol e mis g ST

P s PAPERS

.......... Propésito_do_contato com o autor - , A, B, .C.,.D

s =Bedis cépia do ~paper.—para- uso-imediato- - . m———— e
Pedir copia do “paper” para uso futuro —_— = —— —
Esclarécet- alguns topicos obscuros do trabalho = — — — —
“Obterinfofmagdes nag-eéontidas em’ sua’apresen: . b

a0 ""*r ST TR
_Informa-lo_do trabalho de investigagio,deoutras . . . . . %
_pessoas. __ rs a.’i‘..”";:,j“";. 3 ol

_Obter. ;uas,_gpinides, sobre o seu préprio trabalho - —tormm2 o o ——-

--Qutros--Por-favor;-especifique.:
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7; Voecé temiourja tevetalguma.atividade ‘na- mesma 'A'rea delassunto dOs tra-
balhos apresentados? i
sim --“—- Rao

im, indique-a naturez su ividac u nterior >Sm
. Se si di a nat eade a atividade at al e anterio na mesma
area. oby ardepg Gneg ooi o s wv“«u. Crttayy sl

0; it Yl)j 1t “PAPER’S ;L;,“

-\tmdaoes anteriores no qmesmio’ assunto @0 . tmbqllm oy “"'A’T‘ *“B @ "’ D

J( 5% DL
" Elabora gao “de relatérios ,técnicos qur documemps b GG
de trabalho da prépna mstxtmgao ® CET Tt sl
Artigos em revistas es;mplaluagz}s' Y £ NG e B .,117-—y LT s ——
Tese ou dissertacdo G 5 5 Al SR ‘_r_:_,()",‘l__r), A o

)
w, ;

_Treinamento e adaptagio de pessoa) em mst:tu;

¢bes publicas ou particylares.: ., . 1 : ok 3_.,_(, bl
Plane]amcnto e orientagao, de 1mplantagao de SCTz (oo 13 Fy3nes
vicos de cariter social em mstltungom pu.bhcas Pary ;. oh cuit) o
_ticulares . e R e YT TR ——
Apresentagio oral sobre o tema, feita em reunies
em nivel regional ounacional _ .. )4 ang el omtul——
Orientagio de Pesqulsas A N
_Atividades didaticas . i UL SR
Ovtras. Descreva, por favor

RO - ooty oo ealinld Seser s pdesenineriann el agid ¢ wes ?r;i'ﬁ

e T
e ; PAPERS

%tlvldades atuais no mesmo assunto. da apresentacdg, Gl aiBminGned D
-0 d woiies oh zodladsn zouuo siositol
rienfagdo de pesquisas ST e B ei9amno. g
“Treinamento e adaptagio de pessoal em mstltmqoes il ® >
(34} )I 513 1_)1\ Y.
pUbhcas < Earnmﬂares 103R 0 !iJ‘A.(nf)"‘ 0L/
“'Preparo de relatérios técnicos, documento de tra-
balho manuscrito para artigo de revista para distri-_ a A AN
Sadan il ¥ 315203 foi Tk ) L
buicao fora da institui¢ao IR
Atividades didaticas na édrea

vicos de cariter social em institui¢d
partlcul,glgﬁst Judnis ;

eus b s Dol SO0
Outras. Especificar, por favor :

agd iy eps eore

- L ooy i D T T e i P = _'u'%-,,," e 1 = sl iR £
2
8. Houve alguma modificagdo nas suas atividades (descritas na questa6 ante-
nor) em, vxrtnde de contatos estabelecidos com os autores destes trabalhos?
gxm ‘' pdo — vty TR
I a natureza das modlflcagoes mais 1mpo“irtantes decorrentes

g}esta interag3o.

Qfiauns 10t b mlanblnngeor 100

GEMBIT A e 5 i PAPEES‘\-

Modificagdes

PORnren 20 Al .ﬂnB 2 'Cnn D
_ e - shoslmenns U2 2 wiof 1ol o moY 0isinod
Vocé incorporou novas técnicas = —_—_ — S —
. Vocé modificou as hipéteses do_seu trabalho -, .vyorset e —inE—
Vocé recebeu sugestées de novos trabalhos —_ — —
Vocé_modificou_a metodologia do_seu trabalho. = = — — —— —
Vocé vai citar este autor em algum trabalho em
prepare ;.. A4 —_— o — —

502 _oisigon of otirGe oY

Butras modiicagdts. Indique, por fa¥6 &

cipifie ot v S ) r's AR Lrl ,(‘)I) 21t I’)qg
4 ‘lﬁ S N o
ottt co rmq weoag” ob giaca 1ihe%

oo davd b gongoedo aonigal amglIOMEERRL
Estas modificagdes resultaram de que tipa, de mterggio - | AGonhor- ,‘CL sk D

~Debates comautor- __OBpEL_
Ouvir a apresentagio @o’trabalhoi?iniies i b odindsyt b of-imnolgl_

Ler cépia do-trabatho - _— @22”{’f
-Contato informal ‘com o gukers © ©13qC1g vz ¢ sudee diaign e weidD

Outro tipo de. comunicagia? _ Cite, por faver ~r—cm—rS—rosni.—




9. Como resultado dos seus contatos com os autores dos “papers” A, B, C, ¢ D,

300 b d estabelece l 'k
vocé decidiu estabelecer com eles uma relagao continua, com o propésiic
de troca cle informagoes?
Sam nao ,
gaviiseerd oh Toucdd olves® W frr webwaterics antiadi) o \5“;_1~-J
S Sesich S quabi o tipod de’? 111?01ma<;ao podem“désr*fornecer que ascla atil ao
Ve DTG ] SR R T FEONES }

seu trabalho?

h ,vrdf durante -0 .encontro, vocé recqbeu mfoxma "s que Ievam ou Ievarao
voce a fazer modificagoes em’ algumias das suas at:vxddde:. ‘de trabalho?

GlTng) T nao —

g
i e
a8’ erfl modxfxcadé . 22 +AL .,
¥ 9 13308 JV\’Il J)) — I

A Ol
i || 24

N

N

Se sim, descreva por favor,»e faga 'sugestdes. Vocé
]anilento de futuras reuniges,

\ﬂ el 42 s Che T (P
ot
...... sl ¢
!
N e T TR
pe 3 ki B it gl B Alle BLaiid

12. A uituna quemad refere -5€ ‘208’ fat’o,t;eﬁ Qne mam comumente afetftm a comu-
_ picacfio cientifica na soa’ é‘rea 3y In iqtie” J0ce
3 nkithpdlas, 1TV : -
—_— Dxf:emdddes fm bloque:os' 'colegas 'axs ‘graduados
£1.L Dificuldades. lin bloq‘uems Ha comm‘ucagao com calegas menos ,gra‘

IV

duados~ -
—— Distindia* flsxcz‘g

; -'1-: Barréiras lin U*qtr;hcas sk Bl '
skt 2l Adoco’de diferentes aborﬂ%igtns the o&biégicas
—— Bloqueios Institucionais otanthnate ST
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ANEXO 4

1l Registre, por favor, os seguintes dados sobre a sua iden

tidade e formagao academica.

Nome

Instituigao responsavel

Ano

Grau mais elevado em Ciencias Sociais

Area

Instituicao responsavel

Ano

2 Ordene, por favor, todos os itens abaixo que estao in
cluidos entre suas atividades profissionais, utilizando
0 numero 1 para a que consome maior tempo, o numero 2
para a segunda que consome maior tempo e assim por dian-
te. Indique com um 0 os itens que nao estao incluidos

entre suas atividades.

Trabalho. Administrativo (reunioes de departamento ,

planejamento e aprovagao de programas, participagao
em colegiados, contatos com instituigaes, etc.)

Pesquisa

Orientagao de pesquisa (de subordinados ou estudan=-
tes)

Estudo para obtengao de um grau mais elevado
Atividades didaticas

Consultoria

]

Outras. Especifique, por favor

Dentre os trabalhos solicitados por voce, selecione o(s) de
maior relevancia para as suas atividades profissionais e res-
ponda as proximas questoes tendo este(s) trabalho(s) como

referencia.



~10

Indique, por favor, o(s) numero(s) deste(s) trabalho(s)

(ver lista em anexo)

(9]

Voce

ro?

Voce

Voce

Sim

assistiu a reuniao da Associagao no Rio de Janei-

Sim Nao

solicitou copia deste trabalho
antes da reuniao
durante a reuniao

apO0s a reuniao

conseguiu com facilidade esta copia?

Nao

Antes de solicitar cOpia deste trabalho voce foi, de

algum modo, informado sobre o seu conteudo?

Sim

Nao

Se sim, indique abaixo a natureza desta informagao

Voceé leu um resumo do trabalho no programa da reu
niao da Associagao.

Vocé soube do andamento do trabalho através de
contatos pessoais com o autor.

Um colega da sua instituigao informou-o sobre o
trabalho.

Um colega de outra instituigao informou-o sobre o
trabalho.

Voceé assistiu a uma instituigao oral deste traba=

lho pelo autor. Indique a ocasiao

-

Voce leu um relatorio sobre este trabalho nao es
crito especificamente para esta reuniao. Descre-
va, por favor, a natureza deste relatdrio Lnelaté
rio de pesquisa, documento de trabalho, artigo de

revista, etc.)
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Outros. Descreva, por favor

Vocé planeja ter ou ja teve outros contatos com os auto-
res, alem deste?

Sim Nao

Se sim, indique abaixo o proposito de tal contato e, se
ele ja ocorreu ou esta somente em planos.
ja ocorreu em planos
Obter copia de dados re-

latados pelos autores

Esclarecer algum topico
sobre as pesquisas rela

tadas

Informa-lo sobre o tra-
balho de outras pessoas

na area

Obter suas opinioces so-
bre o.seu proprio tra-
balho

Solicitar copias dos

proximos trabalhos do

autor

Outros. Descreva, por

favor

Existe uma rede informal de troca de informagaes, na area

em que voceé trabalha? Sim Nao

Se sim, diga se ela inclui pessoas de outros estados (ano-—

tar).
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Indique no quadro abaixo, as atividades desenvolvidas
por vocé no mesmo assunto dos trabalhos de maior inte

resse.
Atividades na mesma area dos trabalho solicitado.

Condizir pesquisas

Preparo dos originais para artigo de revista ou
relatdorio a ser distribuido fora de sua insti -
tuigao.

Preparo de dissertagao ou tese

Atividades didaticas

Instrumento e adaptagao de pessoal em institui-
coes publicas ou particulares.

Planejamento e orientagao de implantagao de ser
vigcos de carater social em instituigOes publi-
cas ou particulares

Outros. Descreva, por favor

Houve algum acréscimo positivo, -algum enriquecimento ou
modificagao nas suas atividades decorrente do seu con
tato com os trabalhos que vocé solicitou ? (Ex: Voceé
vai citar este trabalho; Vocé incorporou novas tecni-
cas; Voce modificou a metodologia dos seu trabalho;etqd

Sim Nao

Se sim, descreva a mais importante de tais modificaﬁks

e a atividade (indicada no item 7) que foi afetada.

Atividade

Modificagoes

Atividade

Modificagoes
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Seus contato com o trabalho solicitado e com o seu au-
tor resultaram em alguma modificagao do seu trabalho em
area nao relacionada diretamente ao principal assunto do
"paper"?

Sim Nao

Se sim. descreva, por favor, a modificagéo

e a area afetada

Voce pretende continuar a troca de informagoes com o au
tor deste trabalho.

Sim Nao

Se sim, qual o tipo de informagao ele forneceria que

seria Gtil ao seu trabalho ?

Vocé assistiu & reunido da Associagao no Rio de Janeiro?
Sim Nao

Se sim, voceé encontrou algum problema que dificultou a
sua comunicagao com seus colegas durante a reunido ?
Sim Nao

Se sim, descreva e faga sugestdes. Vocé podera ser u-

til ao planejamento de futuras reunioes.
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A proxima questdo relaciona-se aos fatores que mais co
mumente afetam a comunicagao cientifica na sua area.In
dique aqueles que vocé identifica ou que ja vivenciou

como sendo reais obstaculos a comunicagao informal.

Dificuldades ou bloqueios na comunicagao com co-
legas mais graduados.

Dificuldades ou bloqueios na comunicagao com co-
legas menos graduados.

Distancias fisicas

Barreiras linguisticas

Adogao de diferentes abordagens metodoldgicas
Bloqueios instituicionais

Falta'de intercambio entre colegas e instituicoes
que trabalham na mesma area

Falta de divulgagao de pesquisas em amdamento

Outros. Especifique, por favor
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